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1. ORGANIZACIJA RADA I ZADACE NA UNAPRIJEPENJU
ORGANIZACIJE RADA

Djedji vrti¢ "Sunce" Zadar je tijekom pedagoske godine 2022. /2023. djelovao na 10
lokacija:
Podru¢ni objekt Ciciban, Veslacka 1, Zadar
Podru¢ni objekt Jazine, Obala kneza Branimira 4 h, Zadar
Podru¢ni objekt Smiljevac, Ivana Lucica bb, Zadar
Podruc¢ni objekt Maslacak, Ante StarCevica 23 f, Zadar
Podru¢ni objekt Vladimir Nazor, Nadbiskupa Vicka Zmajevica 12, Zadar
Podrucni objekt Ricine, Josipa Jovi¢a 1, Zadar
Podrucni objekt Duga, Ante Starcevica bb, Zadar
Podrucni objekt KoZzino, Put zgona 9, KoZino
Podrucni objekt Tratinéica, Crno 145, Crno

Vrti¢ u bolnici, Boze Perici¢a 5, Zadar

1.1. U sklopu odgojno-obrazovnog rada realizirani su sljedeéi programi:

Redovni primarni 10-satni program koji se provodi s djecom od navr$ene prve godine zivota
pa do polaska u osnovnu skolu.

Primarni 5 satni program za djecu od navrsene trece godine zivota, pa do polaska u osnovnu
Skolu.

Program predskole ( 2,5 satni ), godinu dana prije polaska u osnovnu §kolu
ove pedagoske godine je ostvaren u dva podru¢na objekta Djecjeg vrtica ,,Sunce®, Zadar u tri
odgojno-obrazovne skupine.

U naSoj ustanovi provode se i kra¢i programi uskladeni s interesima 1 potrebama roditelja i
djece predskolske dobi, pri ¢ijom se organizaciji vodi rauna o materijalnim i prostornim
mogucénostima kojima vrti¢ raspolaze; Vjerski program, Program ranog ucenja engleskog
jezika, Obogaceni i diferencirani program, Program ,,Vrti¢ u bolnici“ u suradnji s Opéom
bolnicom Zadar, Sportski program integriran u redovni program Djeéjeg vrti¢a ,,Sunce® te
Program eko $kole-vrtica.



1.2. Rad ustanove

Rad ustanove je organiziran na osnovi petodnevnog radnog tjedna, u dnevnom
trajanju od 6.30 do 16.30 sati (PO Ciciban, PO Jazine, PO Smiljevac, PO Maslacak, PO Duga,
PO Vladimir Nazor, PO Kozino, PO Ric¢ine i PO TratinCica).

ZavrSetkom projekta Mreza ZaDar - mreZa inovativnih vrtica po mjeri djece i roditelja Kojim
je omogucen smjenski rad i produljeni boravak u svim podru¢nim objektima u razdoblju od
travnja 2019. do kolovoza 2021., nastavak pruzanja navedenih usluga organizirali smo u skladu
s potrebama roditelja djece ukljuCene u sustav ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja.
Nakon provedenih anketa te analize podataka o potrebama roditelja, smjenski rad i produljeni
boravak djece organizirali smo u dva podruc¢na objekta. U skladu s tim djeci je omogucen
boravak u podru¢nom objektu Ciciban i podru¢nom objektu Jazine od 6.30 do 22.00 sata vodeci
pritom racuna da dijete u ustanovi ne smije boraviti dulje od 10 sati u skladu sa Drzavnim
pedagoskim standardom. U smjenski rad je kroz pedagosku godinu bilo ukljuceno 30 djece
rane i predSkolske dobi.

Program predskole se realizirao u 2 podru¢na objekta u 3 odgojno-obrazovne skupine u trajanju
od 16.30 do 19.00 sati (PO Jazine i PO Smiljevac). U okviru redovnog programa ostvaruje se
program rada s djecom s razvojnom teSkocom koja su uklju¢ena u program predskole.

Primarni 5 satni program se organizirao u podru¢nom objektu Vladimir Nazor u dnevnom
trajanju od 14 do 19 sati.

Ljetni plan i program rada vrti¢a primjenjuje se od 1. srpnja 2023. godine i traje do 31. kolovoza
2023. godine (djeca iz ljetnog deZzurstva presla su u mati¢ne objekte 28. kolovoza 2023). Zbog
smanjenog broja prisutne djece u vrtiCu, zatvaraju se pojedini podrucni objekti. Rad je
organiziran u podru¢nom objektu Ciciban, za koji je, nakon provedene ankete 1 obradenih
podataka o dobi 1 broju djece procijenjeno, da ¢e zadovoljiti potrebe zbrinjavanja sve djece u
mjesecu srpnju i kolovozu. Uvidom u ankete, broj djece prijavljene za boravak preko ljeta u
vrti¢u je 232 (128 jaslicke dobi i 104 vrticke dobi), organiziran u 9 odgojno-obrazovnih skupina.
Tijekom mjeseca srpnja ustanovu je pohadalo 77 vrticke 1 62 jaslicke djece, dok je mjesec
kolovoz ustanovu pohadalo 44 vrticke i 18 djece jaslicke dobi. Odgojno-obrazovne skupine
formirane su prema postoje¢im standardima, a raspored rada odgojno-zdravstveno-tehnickog
osoblja u skladu je s aktima Dje¢jeg vrti¢a ,,Sunce®, Zadar i Zakona o radu. Ljetni plan i
program rada usvojen je na sjednici Odgojiteljskog vijeca 29. lipnja 2023. Izvjescée o izvrSenju
zadada ljetnog programa rada, bit ¢e predmet analize na sjednici Odgojiteljskog vijeca
pocetkom nadolazece pedagoske godine.

1.3.  Broj djece u pedagoskoj godini 2022./2023.

Djecji vrti¢ ,,Sunce™ je pohadalo 721 dijete;

163 djece jaslicke dobi
558 djece vrticke dobi

Rasporedene u 35 skupina $to ukljucuje;
1 skupina - 24 djece u programu ,,Vrti¢ u bolnici
3 skupine - 43 u programu predskole



PODACI O DOBNIM SKUPINAMA
| BROJU DJECE PO OBJEKTIMA

Tablica 1.
PODRUCNI DOBNE SKUPINE | BROJDOBNIH BROJ DJECE
OBJEKT SKUPINA
Vrti¢ 6 136
CICIBAN Jaslice 4 84
Vrti¢ 5 113
JAZINE Jaslice 2 40
Predskola 1 11
| DUGA | Vrti¢ [ 2 | 45
| MASLACAK | Vrti¢ [ 2 | 40
VLADIMIR zlftt?‘f - i ?3
NAZOR e
program
| RICINE | Jaslice |1 | 19
Vrti¢ 1 20
TRATINCICA Predskola integrirana 4
u red. program
Vrti¢ 3 65
SMILJEVAC Jaslice 1 20
Predskola 2 40
Vrti¢ 1 18
KOZINO Predskola integrirana 2
u red. program
VRTIC U Mijesovita skupina | 1 24
BOLNICI




14. Postavljene zadatke iz GodiSnjeg plana i programa izvrSavalo je 142 djelatnika,
I to kako slijedi:

a) STRUCNI DJELATNICI

- ravnatelj

- pedagog

- psiholog

- defektolog

-kineziolog

- glavna medicinska sestra
- odgojitelji

NP R R R W

9 (8 odgojitelja na pola norme) + 4 odgojitelja za
smjenski rad (2 na pola norme)

b) ADMINISTRATIVNI DJELATNICI

- tajnik 1
- voditelj raCunovodstva 1
- administrativno — ra¢unovodstveni
djelatnici 3
- ekonom 1
¢) TEHNICKA SLUZBA
- Sef kuhinje 1
- KV kuhari 4
- PK kuhari 13 + 2 smjenski rad (pola norme)
- spremacice 14 (2 na pola norme) + 2 smjenski rad (pola
norme)
- pralja 1
- domar — lozac 2
- vozac - majstor 1



Napomena:

Sveukupno Djecji vrti¢ ,,Sunce”, Zadar zakljucio je pedagosku godinu 2022. /2023. sa 137 radnika od Cega su 24
radnika na odredeno vrijeme i to kako slijedi:

- 8radnika (2 odgojitelja na puno radno vrijeme za smjenski rad, 2 odgojitelja na pola
radnog vremena za smjenski rad, 2 spremacice na pola radnog vremena i 2 pomo¢na
kuhara (servirke) na pola radnog vremena za smjenski rad

- 15 odgojitelja na odredeno vrijeme (11 odgojitelja na puno radno vrijeme za potrebe
jaslickog programa 1 4 odgojitelja na pola radnog vremena za potrebe realizacije
programa predskole).

- 1 radnica na odredeno vrijeme do 31. 8. 2023. (pomo¢na kuharica (servirka) na pola
radnog vremena i spremacica na pola radnog vremena za novu odgojno-obrazovnu
skupinu jasli¢kog programa).

Svi djelatnici Djec¢jeg vrtica ,,Sunce, Zadar ostvaruju 40-satni radni tjedan. O nazo¢nosti na
radu se vodi propisana evidencija. Pocetkom pedagoske godine utvrdena je struktura radnog
vremena odgojno-administrativno-tehnicke sluzbe. Obracun placa za djelatnike vrsi se u
skladu sa zaduZenjima i realizacijom, §to omogucava pravilnu preraspodjelu sati rada.
Raspored rada odgojno-zdravstveno-tehni¢kog osoblja organiziran je sukladno aktima
Djecjeg vrti¢a ,,Sunce®, Zadar, Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju te Zakonu o
radu.



2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Tablica 2.
Rayqateljlca VI
Tajnica VIl
PO DUGA -izmjena dotrajalog krovista Grad Zadar Voditeljica 2023
racunovodstva '
POCICIBAN | 0 ama e Vil
P jama kuninj . Vlastita sredstva | Ravnateljica
-postavljanje hidroizolacije 2023.
PO CICIBAN N :
PO DUGA ;Iz_mjena ) dotrajalog sustava - .
~ Imatizacije avnateljica
gg %é%EA CAK Vlastita sredstva | Tajnica, VI/
PO KOZINO Voditeljica 2023.
-izmjena elektronike na vanjskoj racunovodstva
jedinici
-pripajanje  objekta na  sustav
kanalizacije i odvodnje .
PO VLADIMIR | -lienje fasade objekta te ogradnog | Orod £2dar .?Z}:ﬂi‘;e“'ca %/
NAZOR ?I((jnztavl'an'e sigurnosne ograde na Voditeljica Vil
P o Jan) g g Vlastita sredstva | ra¢unovodstva | 2023.
igraliStu
-postavljanje sigurnosne brave
UPRAVA
STRUCNO- -djelomic¢na promjena namjestaja Vlastita sredstva | Ravnateljica V1/2023.
RAZVOJINA
SLUZBA
UPRAVA
STRUCNO- . : .
RAZVOINA -tehnicka oprema Vlastita sredstva | Ravnateljica 1V/2023.
SLUZBA
SVI PODRUCNI | -tehni¢ka oprema za odrzavanje . .
OBJEKTI objekata Vlastita sredstva | Ravnateljica V/2023.




Tijekom pedagoske godine kontinuirano se provjeravala materijalno-tehnic¢ka ispravnost svih
objekata i pripadaju¢e opreme, kao i vanjskog prostora te se u skladu sa Zakonom o zastiti na
radu vrsili popravci i izmjene. Planirana sredstva za adaptaciju i sanaciju u podru¢nim
objektima raspodijeljena su prema prioritetima. S ciljem osiguravanja uvjeta za kvalitetniji rad,
iz vlastitih sredstava je nabavljeno sljedece:

- literatura za djecu- slikovnice

- strucna literatura za odgojitelje i stru¢ne suradnike

- didakticka sredstva za rad defektologinje i pedagoginje

- didakticka sredstva i literatura za posebne programe

- didaktic¢ka sredstva i pomagala za obogaéivanje redovnog programa

- materijali za potrebe likovnog izrazavanja djece

- sportska oprema za provodenje sportskog programa

- pedagoski Casopisi

- pravni i racunovodstveni ¢asopisi

- ulaganje u edukaciju i stru¢no usavrSavanje djelatnika svih profila
(seminari, radionice stru¢nog usavrSavanja)

- nabava nove tehni¢ke opreme neophodne za rad uprave vrtica

- nabava nove tehni¢ke opreme za rad tehni¢kog osoblja ustanove

- nabava novih sprava za igraliSta

- posude u centralnoj kuhinji

- radna odjeca i obuca djelatnika

- posteljina za djecu

- osposobljavanje djelatnika za rad na siguran nacin i zastitu od pozara

- klima uredaji za pojedine podrucne objekte

- servisiranje uredaja u praonici i kuhinji i klima uredaja u svim podru¢nim objektima
- kuhinjski uredaji neophodni za rad (Stednjak, perilica za posude)

- Sigurnosni mehanizam za ulazna vrata vrti¢a

10



ZAKLJUCAK

Prema navedenim podacima vidljivo je kako je Djecji vrti¢ ,,Sunce®, Zadar u pedagoskoj
godini 2022./2023 pohadalo 721 dijete, od toga 558 djece vrticke i 163 djece jaslicke.

Odgojno-obrazovni rad Djecjeg vrti¢a ,,Sunce®, Zadar odvijao se u skladu sa smjernicama
Nacionalnog kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje (2014), odrednicama iz
Programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja djece predSkolske dobi (1991) te Prijedloga
koncepcije razvoja predSkolskog odgoja (1991) primjenjujuéi humanisticko-razvojnu
koncepciju.

Cjelokupna organizacija nase Ustanove uskladena je sa potrebama svakog pojedinog djeteta
vodeci pritom racuna o kontinuiranom podizanju kvalitete Zivljenja. Djecji vrti¢ ,,Sunce®, Zadar
kontinuirano stvara i odgojno-obrazovne i prostorno-materijalne uvjete po mjeri svakog djeteta.
Tijekom pedagoske godine ostvarena je suradnja sa mnogim institucijama s ciljem razvijanja
vlastite prakse te stvaranja $to kvalitetnije odgojno-obrazovne ustanove.

Od mnogih ostvarenih suradnji na nacionalnoj razini, protekle pedagoske godine, istaknula se
suradnja sa Dje¢jim vrti¢em SuSak iz Rijeke sa kojim smo proveli zajedni¢ki projekt na temu
oCuvanja bastine Zadra i Rijeke kao I medusobno povezivanje dva grada, dvije ustanove te
njihovih korisnika pod nazivom ,SETNJA KALELARGOM I KORZOM®.

Na temu oluvanja bastine proveden je jo§ jedan znadajan projekt pod nazivom ,,DJECJIM
KORACIMA KROZ BASTINU ARBANASA®, ¢ime smo se pridruzili EU projektu W.O.W.
— Words Originate World: manjinski govori i jezici u multikulturnoj Europi.

Nastavno na vlastiti projekt na temu zastitnika nasega grada, Djecji vrti¢ ,,Sunce®, Zadar je
proteklu pedagosSku godinu izdao i svoju prvu slikovnicu Sveti Kr§evan, sveta StoSija i sveti
Zoilo — Zastitnici grada Zadra.

Osim unapredenja vlastite prakse Djecji vrti¢ ,,Sunce”, Zadar djelovao je u smjeru
pozicioniranja same ustanove na kartu mreze EU strateSkih partnerstava Sto je doprinijelo
internacionalizaciji ustanove. Provode¢i mnoge aktivnosti Djecji vrti¢ ,,Sunce®, Zadar postao
je prepoznat partner kada je rije¢ pracenju rada (jobshadowing) unutar Erasmus plus programa.
Tako su naSu ustanovu tijekom pedagoske godine, unutar svojih mobilnosti posjetile kolege iz
Slovenije (Ljubljana, Mursko Srediée) i Svedske, dok su odgojitelji, pedagog i ravnateljica bili
sudionici mobilnosti u Spanjolskoj, Portugalu i Italiji u sklopu svog Erasmus plus projekta
Ready and GREEN 2 GO!

Jo§ jedna znacajna suradnja Djeéjeg vrti¢a ,,Sunce”, Zadar ostvarena je preko e-twinning
platforme. U suradnji sa dje¢jim vrtiCem sa Kanarskog otoc¢ja, otoka La Palma, naselja
Puntagorda proveli smo vrijedan projekt ,,OUR PLANET, OUR HOME®, na temu odrzivog
razvoja kojim smo nastojali kod djece razviti visi stupanj ekoloske osjetljivosti.

Provodec¢i aktivnosti iz podrucja ekologije Djecji vrti¢ ,,Sunce®, Zadar je stekao status Ekoskole
(ekovrti¢a) te dobio ZELENU ZASTAVU.

U sklopu STEM aktivnosti Dje¢ji vrti¢ ,,Sunce®, Zadar sudjelovao je u STEM tjednu u sklopu
projekta STEMIZIRAJ SE, Zadar za sySTEM te u organizaciji i provedbi predaktivnosti
»Svemirski lov na blago za male istraZivace* na Europskoj no¢i istrazivaca 2023.

Nakon brojnih uspje$nih suradnji sa Gradskom knjiznicom Zadar, kroz brojne projekte i
aktivnosti, ovu pedagosSku godinu partnerstvo smo nadogradili sa radionicama za djecu
jaslickog uzrasta koje su tijekom ljetnih mjeseci u GKZ provodili djelatnici Dje¢jeg vrtica
»dunce®, Zadar. Nastavno na dugogodis$nju suradnju provedeno je i istrazivanje ,,STAVOVI
RODITELJA O VAZNOSTI CITANJA DJECE RANE I PREDSKOLSKE DOBI*.
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U skladu sa dobivenim rezultatima nastavit ¢emo sa jos intenzivnijom suradnjom kako bi nasi
zajednicki ciljevi bili i realizirani.

Prema navedenom, vidljivo je da se sustavno radilo na osiguravanju i poboljSanju uvjeta sto je
utjecalo na podizanje kvalitete zivota i rada u vrti¢u, kao i prepoznatljivosti same ustanove po
Sv0joj izvrsnosti na nacionalnoj i internacionalnoj razini. U slijede¢oj pedagoskoj godini i dalje
¢emo pratiti potrebe djece u svim podru¢nim objektima u odnosu na organizaciju i materijalne
uvjete rada. Kontinuiranim zajednickim istrazivanjem, nastavit ¢emo unaprjedivati kako
materijalne tako i odgojno-obrazovne uvjete rada u svrhu unaprjedenja uvjeta zivljenja, odgoja
I obrazovanja.
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3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | RAZVOJ, TE ZDRAVLJE DJECE

Tijekom pedagoske godine 2022./2023. djelomi¢no su ispunjeni zadaci vezani za
unapredenje 1 zastitu zdravlja, omogucavanje pravilne prehrane i njege djece predskolskog
uzrasta, te skrb i osiguravanje potrebnih mjera, uvjeta i sredstava za pravilan rast i razvoj zbog
proglasene epidemije COVID- 19 u RH.

1. Zadace u odnosu na dijete

- obavljeni su inicijalni razgovori sa roditeljima djece sa zdravstvenim teSkoc¢ama,
prikupljena je medicinska dokumentacija, lijecnicka uvjerenja 1 potvrde o
procijepljenosti djece (sva djeca su uredno cijepljena)

- u suradnji sa epidemioloSkom sluzbom Zavoda za javno zdravstvo u Zadru, provedene
su protuepidemijske mjere zastite od zaraznih bolesti, prostorije svih podru¢nih objekata
redovito su dezinficirane, kao i igracke kojima se djeca igraju. Prostorije u kojima djece
borave redovito su zraCene. Pri pojavi streptokoknih infekcija obavijeStena je
epidemioloSka sluzba, podijeljene su brosure o streptokoknoj infekciji, roditelji su
obavijesteni i zamoljeni za suradnju

- Tijekom listopada i studenog provedeno je antropometrijsko mjerenje djece, dobivene
mjere su obradene i upisane u za to predvidene kartone, djeca kod kojih je uoceno
odstupanje bila su pracena tijekom pedagoske godine

- Napravljene su upute za rad za djecu sa zdravstvenim teSkocama, odgojiteljima su
podijeljene broSure i materijali o teSko¢ama koje imaju djeca u njihovim skupinama; o
svakom djetetu sa zdravstvenim poteskocama voden je osobni dosje 1 evidencija

- Prilikom boravka na zraku trazeno je da djeca nose zastitne kape. Djeci i odgojiteljima
je naglaSavana vaZnost boravka na zraku, ali isto tako zaStita, jer sunce moze biti
opasno i moramo se Cuvati

- Aktivnosti kod djece jaslicke dobi bile su prilagodene djetetovom ritmu i njegovim
individualnim potrebama (osobito prilikom obroka), prilikom njege djece inzistirala
sam na primjeni zaStitnih rukavica, za svako dijete posebno u svrhu zastite djece 1
sprecavanja Sirenja bakterija

- Kroz pedagosku godinu vodena je evidencija o zdravstvenom stanju i pobolu iz koje su
dobiveni ovi podaci:

e Od streptokokne upale grla oboljelo je 205 djece

Vodene kozice preboljelo je 123 djece

Upalu grla imalo je 161 djece

Upalu oka imalo je 15 djece

Upalu uha imalo je 20 djece

Od bronbhitisa je oboljelo 15 djece

Mononukleozu je imalo 7 djece

Gastrointestinalne smetnje imalo je 73 djece

Upalu pluca preboljelo je 5 djece

Laringitis je imalo 11 djece
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e Virusne infekcije nosa i grla bile su prisutne tokom cijele
godine.

e Tijekom godine u vrti¢u se dogodilo nekoliko laksih posjekotina, prilikom kojih
je djeci pruzena prva pomo¢, a neka su bila upucena kod lijec¢nika.

e Tijekom godine dogodilo se i par lomova ekstremiteta.

e Tijekom godine bilo je nekoliko sluc¢ajeva usljivosti. Tom prilikom pregledane
su cijele skupine, kod pozitivnih nalaza neka su djeca bila upucena ku¢i, roditelji
su bili upozoreni putem obavijesti. Podijeljeni su i edukativni materijali o zastiti
djece u tim situacijama. Kroz godinu je bilo nekoliko slucajeva crvi¢a. Tom
prilikom su date upute odgojiteljima i roditeljima kako se ponasati u tom slucaju.

prilikom posjeta skupinama, osobito u vrijeme obroka i nakon obavljanja nuzde, dane
su upute djeci o vaznosti i na¢inu pranja ruku, uz demonstraciju pravilnog pranja
prilikom boravka u skupinama djeca su upoznata sa zanimanjem medicinske sestre,
kroz razgovor smo pokusali stvoriti pozitivan stav o lije¢nicima i sestrama, o vaznosti
cijepljenja i posjeti stomatologu

nadzirana su djeca prilikom igre, u suradnji sa odgojiteljima radilo se na zastiti od
ozljeda i sprje¢avanju eventualnih ozljeda u vanjskom prostor (potencijalno opasne igre
u parku, rubnjaci nogostupa, Setnja po cesti)

tijekom godine nastavljen je rad na organizaciji samoposluzivanja do proglasSenja
epidemije u RH. Nabavljen je dio potrebnog suda. Prilikom antropometrijskog mjerenja
isticana je vazZnost zdrave prehrane, razgovorom sa djecom o hrani koju vole i koja je
zdrava.

tijekom godine vodili smo razgovore i o higijeni zuba, karijesu i1 nacinu
pravilnog pranja zubi, uz demonstracije, takoder u svrhu pravilnog rasta i razvoja.

Zadace prema odgojnim djelatnicima

prilikom posjeta skupinama educirani su odgojitelji u cilju boljeg prepoznavanja
narusenog zdravlja djeteta, te na koji nacin pravilno i pravovremeno reagirati
odgojiteljima su date upute za rad sa djecom sa zdravstvenim potesko¢ama i posebnim
potrebama u prehrani uz stalnu strué¢nu pomo¢.

za odgojitelje su izradeni i pribavljeni materijali putem kojih su mogli upoznati
pojedinu vrstu bolesti, posebno onih od kojih boluju njihova djeca iz skupine

u suradnji sa odgovornim odgajateljima svih podru¢nih objekata, kontrolirani su i
nadopunjavani ormari¢i prve pomoc¢i dostatnom koli¢inom sanitetskog materijala

ove pedagoske godine redovan rad vrti¢a obustavljen je u uvjetima epidemije bolesti
COVID-19 proglasene na podrucju Republike Hrvatske. Od tada su na snazi posebne
mjere ponaSanja StoZera civilne zaStite Zadarske Zupanije 1 preporuke postupanja u
odgojno-obrazovnim ustanovama Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo prema ¢emu
smo se rukovodili tijekom pedagoskog i zdravstvenog rada.

tijekom cijele godine odgojitelji su upucivani na lijenicki pregled i produljenje
sanitarne iskaznice

u suradnji sa odgojiteljima radilo se na odrzavanju vanjskog prostora vrtica
(pjescanici, travnjaci)

zajedno sa odgojiteljima pojacano su planirane Setnje 1 igre na zraku

s odgojiteljima su se provodile preventivne aktivnosti vezane za zdravu prehranu i
samoposluzivanje do proglaSenja epidemije.
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Zadace prema struénom timu

U suradnji sa stru¢nim timom procjenjivana su stanja, pronalazena rjeSenja problema
vezanih za $to bolje uvjete 1 Sto uspjesnije zadovoljavanje potreba djece u predskolskoj
ustanovi

U suradnji sa ¢lanovima stru¢nog tima izraden je Godisnji plan i program, te Izvjesce
DV ,,Sunce® Zadar

Odrzavani su sastanci i konzultacije stru¢no-razvojnog tima usmjerenih ka provodenju
zajednickih planiranih zadataka i bolje koordinacije kod pripreme radionica i projekata
Kontinuirana je bila suradnja sa stru¢nim timom u svezi rada sa djecom s posebnim
potrebama, teSko¢ama u razvoju i zdravstvenim problemima

Zadace prema sudionicima u osiguranju zdravstveno-higijenskih uvjeta

Prilikom boravka u svim objektima dje¢jeg vrti¢a pojacano je kontrolirana dezinfekcija
1 provjetravanje(viSe puta u danu) te grijanje prostora, a isto tako mijenjanje i pranje
posteljine(dva puta tjedno) , Cistoca sanitarnih ¢vorova, te odrzavanje ¢istoce okolisa
djecjih vrtica.

Napravila sam raspored pranja posteljine u svrhu boljeg pracenja izmjene prljavog
rublja po objektima, a sve u cilju poboljSanja zdravstveno-higijenskih uvjeta

Radilo se na poboljSanju higijene u dje¢jem vrticu, kroz cijelu godinu
osiguravaju¢i dostatnu koli¢inu higijensko-sanitetskog materijala

Pojacano su narucivana dezinfekcijska sredstva i davane upute za njihovu pravilnu
primjenu, prema uputama HZJZ u svakoj prostoriji nalazi se sredstvo za dezinfekciju
ruku

Tijekom cijele godine upucivani su djelatnici na lijecnicki pregled i produljenje
sanitarne iskaznice koji su oni duzni obaviti svakih Sest mjeseci

Nabavljena je literaturu za ispit i upuceni su djelatnici na predavanja i polaganje ispita
1z higijenskog minimuma, koji se polaze svakih pet godina

Kontinuirano se provodio zdravstveni odgoj zaposlenika, osobito onih koji sudjeluju u
serviranju jela i1 pi¢a sukladno propisanim mjerama i uputama HZJZ

U suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo u Zadru redovito su uzimani brisevi radnih
povrsina, posuda 1 ruku djelatnika. Svi dobiveni rezultati uredno su arhivirani

U suradnji sa tvrtkom ,,Ciklon* iz Zadra, planirana je i organizirana dezinfekcija,
dezinsekcija 1 deratizacija svakih Sest mjeseci, a po potrebi 1 ¢eS¢e u svim objektima
djec¢jeg vrtica, arhivirane potvrde o provedenim mjerama

Nadzirani su zdravstveno- higijenski uvjeti u objektima, procjenjivano zate¢eno stanje
1 planirane i provodene izmjene
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Zadace prema sudionicima u organizaciji prehrane

U suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Zadar, kontinuirano smo kontrolirali
ispravnost, kakvocu i kalorijske vrijednosti hrane 1 napitaka

U suradnji sa voditeljem kuhinje, kontrolirani su planirani obroci, te opskrba svih
objekata hranom

Kontinuirano se kontroliralo odrzavanje i dezinfekcija prostora, opreme i posuda
Izradeni su jelovnici koji su uskladeni sa propisanim normativima za djecu predskolske
dobi; izradeni su jelovnici za djecu sa zdravstvenim problemima

Praceni su i arhivirani nalazi briseva radnih povrsSina kuhinje, posuda i pribora za jelo,
te ruku djelatnika. O dobivenim rezultatima obavijesteni su djelatnici.

Obijekti su opskrbljivani dezinfekcijskim sredstvima i davane su upute o primjeni istih
Educirani su sudionici u organizaciji prehrane, osigurani im pisani materijali
Nadzirana je dezinfekcija termo posuda za spremanje i prijenos hrane, te vozila za
distribuciju hrane

Upucivani su djelatnici na redovite lijjecnicke preglede 1 produljivanje sanitarnih
iskaznica svakih godinu dana, kao i na ispit iz higijenskog minimuma koji se polaze
svakih pet godina.

Zadace prema roditeljima

Kroz inicijalne razgovore sa roditeljima i djecom prikupljeni su podaci o djeci sa
zdravstvenim teSko¢ama

Provodeni su individualni razgovori sa roditeljima i redovito se provodilo savjetovanje
sa stru¢njacima

U suradnji sa odgojiteljima informirani su roditelji o rezultatima antropometrijskog
mjerenja

Sudjelovanje na roditeljskim sastancima u cilju §to bolje suradnje i zastite zdravlja
Inzistiranje na donoS$enju lije¢nickih potvrda nakon izostanka djece zbog bolesti
Dogovaranje i organiziranje prilagodbe prehrane za djecu sa posebnim potrebama u
prehrani

Osiguravani su informativni letci o bolestima koje su se pojavljivale u skupinama, o
usljivosti, kao i o crvi¢ima

U suradnji sa odgojiteljima pojaana kontrola zdravstvenog stanja djece i1 Clanova
njihove obitelji zbog proglasene epidemije

Osobne zadacée

3

Suradnja u izradi Godisnjeg plana i programa Djecjeg vrtica ,,Sunce
Izradivanje Godi$njeg plana rada zdravstvenog voditelja

Vodena evidencija dnevne realizacije rada

Izrada Izvjesca o radu zdravstvenog voditelja

Izrada Izvjes$¢a o realizaciji programa Djecjeg vrti¢a ,,Sunce*
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Kontinuirano struno usavrSavanje putem seminara, stru¢ne literature i radionica
stru¢nih suradnika

Educiranje i koordiniranje svih djelatnika DV Sunce o uputama i mjerama HZJZ zbog
proglasenja epidemije

Edukacija Nadzirano Cetkanje zubi u vrti¢ima i Skolama koja je odrzana u organizaciji
HZJZ

Edukacija e upisi

Ostalo

Kontinuirano vodenje evidencije:

pobola, izostanka i procijepljenosti djece

antropometrijskog mjerenja

ozljeda djece

sanitarno- higijenskog nadzora

pregleda za sanitarne iskaznice i polaganje higijenskog minimuma
provodenja zdravstvenog odgoja

epidemioloskih indikacija

kontroliranje i arhiviranje popunjenih HACCP obrazaca
evidencije zbog epidemije.
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4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Globalni cilj: polaze¢i od humanisticko-razvojne koncepcije, Programskog usmjerenja odgoja
1 obrazovanja predskolske djece i Nacionalnog kurikuluma za rani 1 predSkolski odgoj i
obrazovanje, individualiziranim pristupom poticao se cjelovit razvoj, odgoj, ucenje i
kompetencije djece uz unaprjedenje kvalitete odgojno-obrazovnog rada.

Bitne zadace odgojno-obrazovnog rada:
- fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa,
- suradnja s tendencijom ka partnerstvu vrtica s roditeljima/skrbnicima 1 Sirom
zajednicom,
- osiguranje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju,
- otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse
- kultura vrti¢a

Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa

I u ovoj pedagoskoj godini sustavno i planski radilo se na uspostavljanju fleksibilne
organizacije i uvjeta rada:

- fleksibilno vrijeme odlaska/dolaska djece u vrti¢ prema potrebama djece i roditelja

- radno vrijeme odgojitelja prilagodavalo se potrebama djece

- fleksibilni ritam dnevnih aktivnosti prema potrebama svake skupine

- dnevni odmor djece - organizirao se prema potrebama djece na razini odgojne skupine
u suradnji s djecom i roditeljima, a za djecu koja nemaju potrebu za spavanjem planirale
su se aktivnosti te osiguravalo prostorno-materijalno okruzenje

- slobodno kretanje medu skupinama i koristenje svih prostora vrti¢a (sobe dnevnog
boravka, hodnici, garderoba i vanjsko igraliste)

- prehrana po principima samoposluzivanja - osiguravali su se uvjeti za
samoposluzivanje u svim odgojnim skupinama

- prilagodba jelovnika za djecu s posebnim prehrambenim potrebama,

- prilagodba djece

PROCES PRILAGODBE

Organizirani su roditeljski sastanci s roditeljima novoupisane djece jaslicke dobi (PO
Ciciban, Jazine i Ri¢ine) na kojima su roditelji upoznati sa specifi¢nostima perioda adaptacije
kako bi se olakSalo medusobno odvajanje. Roditelje se informiralo o procesu adaptacije djeteta,
o vaznosti postupnog ukljucivanja djeteta u jaslice i moguénosti nazoc¢nosti roditelja u odgojnoj
skupini prema protokolu adaptacije. Tijekom cijele pedagoske godine stru¢na sluzba pojacano
je pratila djecu s adaptacijskim problemima u suradnji s odgojiteljima i roditeljima.
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Tijek prilagodbe u novom okruzenju odgojne skupine ovisilo je o osobitostima pojedinog
djeteta, povezanosti s roditeljima i o socijalnim iskustvima koje dijete nosi iz svog obiteljskog
okruzenja. Prilagodba je specifi¢an period u odgojno-obrazovnom radu i zahtjevan je za sve
sudionike: djecu, roditelje i odgojitelje. U ovom emocionalnom periodu djeca, roditelji i
odgojitelji trebaju dodatnu podrSku i zbog toga je bilo potrebno pazljivije planiranje tijeka
cijelog procesa i dobru pripremu.

Povezanost odgojno-obrazovnih podsustava

S obzirom da je kontinuitet u odgoju i obrazovanju jedna od glavnih zada¢a Nacionalnog
kurikuluma, i ove godine radilo se na osiguravanju uvjeta za zadovoljenje temeljnog prava
djeteta-pravo na odgoj i obrazovanje. Kontinuirano se radilo na povezivanju svih podsustava
koji sudjeluju u odgoju i1 obrazovanju (Djecji vrti¢ Radost, Dje¢ji vrti¢ Latica, Privatni vrtici
Grada Zadra, Osnovne $kole Zadarske Zupanije, Ured drzavne uprave Zadarske Zupanije-Odjel
za Skolstvo, SveuciliSte u Zadru, obitelj i lokalna zajednica), uz stalno podizanje razine osobnih
1 profesionalnih kompetencija struénjaka svih struénih profila u Djec¢jem vrticu ,,Sunce®
(cjelozivotno ucenje).

Otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse

Kontinuirano 1 planski radilo se na unaprjedivanju odgojne prakse odgojitelja 1 drugih
odgojnih djelatnika s naglaskom na osposobljavanju za refleksivnog prakticara i istraZivaca
vlastite prakse $to je ukljucivalo aktivno promisljanje odgojno-obrazovnog procesa putem
dokumentiranja, refleksije, akcijskih istraZivanja, povezivanja sudionika koji uce, razmjene
iskustava sa sustrucnjacima i roditeljima unutar ustanove i sa sustru¢njacima i roditeljima
unutar zajednice koja uci.

Kultura vrtiéa

U ovoj pedagoskoj godini nastavilo se raditi na unaprjedenju prostorno-materijalnog i
socijalnog okruZenja vrti¢a u svim objektima Djecjeg vrti¢a ,,Sunce* koji odrazava i promovira
vrijednosti (znanje, identitet, humanizam i tolerancija, odgovornost, autonomija i kreativnost)
na kojima se temelji Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje. Timskim
radom odgojitelja 1 stru¢nih suradnika unosile su se promjene u pogledu strukture 1 uredenja
prostora kao i uloge odgojitelja u procesu ucenja djece. Planiralo se restrukturiranje postojecih
centara aktivnosti na temelju uocenih potreba i interesa djece koje su potakle grupiranje djece
u manje skupine i utjecalo na kvalitetu socijalne interakcije (dijete-dijete, dijete-odgojitelj,
odgojitelj-odgojitelj)..

Ove pedagoske godine radilo se na poboljSanju komunikacijskih vjesStina djelatnika
putem radionica i individualnim pristupom s ciljem osiguravanja kvalitetne suradnje djece i
odraslih §to je preduvjet za stvaranje ugodne i poticajne klime na svim socijalnim razinama
vrti¢a (suradniCki odnosi, tolerantnost, individualni pristup, kvalitetna interakcija).
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PROGRAMI VRTICA

Integrirani programi

Program predskole — temeljem Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19 i1 57/22) Program predskole obavezan za svu djecu u godini pred polazak
za Skolu. Program predskole provodio se u obliku integriranog i posebnog programa Djecjeg
vrti¢a ,,Sunce®. Integrirani program provodio se u svim redovitim vrtickim skupinama. Posebni
program (u trajanju od 2,5 sata) provodio se u 3 odgojne skupine rasporedenih po podru¢nim
objektima: Jazine (1) i Smiljevac (2).

Sigurnosno zastitni i preventivni program - provodio se i dalje s ciljem:
- osiguravanja maksimalne sigurnosti djece tijekom boravka u vrticu
- osiguravanja sigurnosti djece u prometu
- poucavanja djece o opasnim situacijama te razvijanja vjeStine prepoznavanja i
snalazenja u istim
- poucavanja odgajatelja na temu prevencije ozljeda (putem predavanja, radionica i
kratkog tecaja prve pomoci).

Sadrzaj programa provodio se kroz sklopove aktivnosti:

- Sigurni u vrti¢u

- Sigurni u dvoristu

- Sigurna i kvalitetna prehrana

- Sigurno okruzenje

- Sigurni u prometu.
Dio sadrzaja programa provodio se kroz suradnju s roditeljima 1 vanjskim suradnicima. Sve
rizi¢ne situacije evidentirane su u za to predvidenim protokolima. Program se valorizirao na
kraju godine na nivou ustanove.

Program prevencije ovisnosti — provodio se s ciljem razvoja zdravog odnosa prema sebi,
drugima i zivotu uopce kroz sadrzaje zdravstvenog, ekoloskog i vjerskog odgoja te kroz razne
igre i aktivnosti za poticanje socio-emocionalnog razvoja ( sklopovi aktivnosti: ,,Moje tijelo®,
To sam ja-to si ti*, ,Igre ogledalima®, ,,Upoznaj samog sebe®, ,,Prijateljstvo®, ,,Kutija puna
osjecaja®, ,,Zdrava hrana®).

Program za suzbijanje korupcije — ovim programom poticano je jacanje osobnog identiteta
kao pretpostavke za uspostavljanje prosocijalnih vjestina (ljubav, prijateljstvo, pravednost,
nenasilje, solidarnost, suradnja, poStovanje) te prihvacanje sebe kao dio zajednice koja
osigurava prava, ali zahtijeva i odgovornost.

Program odgoja i obrazovanja za ljudska prava — provodio se integrirano u svim
programima s ciljem jacanja svijesti djece o njihovim osobnim pravima i pravim drugih.
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Program se obogacivao obiljeZzavanjem sljede¢ih datuma: Djecji tjedan, Medunarodni djec;ji
dan, Medunarodni dan tolerancije, Medunarodni dan starijih osoba, Medunarodni dan invalida,
Dan ljudskih prava, Medunarodni dan bolesnika, Svjetski humanitarni dan.

Obogaceni i diferencirani program provodio se s ciljem osiguravanja uvjeta za razvoj
potencijala svakog djeteta kroz obogaéeno okruzenje (zahtjevna didaktika i prilagodeno
prostorno-materijalno okruzenje) i aktivnosti koje poticu aktivno ucenje, kreativnost,
originalnost i kriticko misljenje. Ove pedagoske godine provodili su se sljedeci projekti i
radionice: Kukei, Naga maslina, Sto sve moZemo sami, Sto se skriva u puzevoj kuéici, Gljive,
Znanost u vrti¢u, Od zrna do biljke, U zdravom tijelu, zdrav duh, Moj dom, Oc¢uvanje arbanaske
bastine, Fotografija, Ja i drugi, Nogomet, Zivotinje polarnih krajeva, Biti prijatelj, Fizika za
predskolce, Moje mjesto pod suncem, Na$§ planet Zemlja, Sport, Tornjevi i druge visoke
gradevine, Dinosauri, Ekologija, Potraga za blagom, Moje tijelo, Rastemo u znanosti.

Ekoloski program — provodio se kontinuirano s ciljem razvoja ekoloske osjetljivosti i vjestina
kod djece te sustavnog poticanja pozitivnih stavova i odnosa prema okolisu. Neke od aktivnosti
bile ¢e vezane za ocCuvanje i upoznavanje kulturne bastine zaviCaja, upoznavanje zdrave
prehrane ,o¢uvanje okoli$a, njegu biljaka i Zivotinja, razne posjete, eko radionice itd.

Program se obogacivao s ekoloskim sadrzajem: opremanjem kuti¢a prirode, sudjelovanjem u
raznim manifestacijama/radionicama — Zasadi stablo, ne budi panj, provodenjem projekata,
obiljezavanjem eko dana (Medunarodni dan ozonskog omotaca, Dan zdrave hrane, Dani kruha,
Dani jabuka, Dan voda, Dan nepuSaca, Dan Planeta Zemlje, Dan zastite okolisa).

U PO Ciciban 1 u PO Duga nastavilo se se odvajati biootpad koriStenjem kompostera. U svim
podru¢nim objektima odgojitelji i djeca odrzavali su biljke u vanjskom i unutrasnjem prostoru
vrti¢a, a prema kalendaru sadnje zajedno su sadili sezonsko cvijece 1 povrée/voce.

PO Duga ove pedagoske godine ukljucio se u program Eko Skole s ciljem dobivanja statusa
zelen zastave.

Inkluzija djece s posebnim potrebama - uklju¢ivanjem djece s posebnim potrebama i
teSkocama u razvoju slijedile se specifi¢ne vrijednosti i nacela Nacionalnog kurikuluma za rani
1 predskolski odgoj i obrazovanje. U Dje¢jem vrti¢u ,,Sunce provodile su se aktivnosti za
poticanje senzibiliteta odgojnih djelatnika za prihvacanje razliCitosti kod djece kroz:
savjetovanje, radionice, ukazivanje na vaznost poticajnog prostorno- materijalnog okruzenja i
individualni kontakt.

Kroz poticajno socijalno okruzenje djecu su se senzibilizirala za posebne potrebe drugih,
prihvacanje razlicitosti drugih i shvacanje vaZnosti medusobne povezanosti, a sve u cilju
gradenja medusobno skrbnih odnosa. Takvim pristupom omogucila se afirmacija ideje
ostvarivanja prava djece na jednake Sanse tj. ostvarivanja jednakih prava za sve.

Od sveukupnog broja djece, na temelju podataka iz inicijalnih razgovora s roditeljima djece, sa
sistematskih 1 zdravstvenih pregleda te nakon pracenja ponasanja djece uoceno je 209 djece s
potencijalnim posebnim potrebama, odnosno odstupanjima u razvoju i ponasanjima. iz godine
u godinu evidentan je trend porasta broja djece za posebnim stru¢nim intervencijama (npr.
savjetovanje roditelja i odgojitelja, individualni razgovori s roditeljima i odgojiteljima,
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poticajne igre 1 aktivnosti, posebne mjere za djecu sa zdravstvenim teSkoc¢ama) u cilju poticanja
cjelovitog razvoja djece.

Posebni programi

Sportski program

Planiranje odgojno-obrazovnog rada provodilo se u skladu s humanisti¢ko-razvojnom
koncepcijom i Programskim usmjerenjem odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi.
Zadace su planirane po razvojnim podrucjima i sklopovi aktivnosti u odnosu na dob i
moguénost djece. Sportski program provodio sam u svim programima DV Sunce s
pripadaju¢im sredstvima i opremom za provodenje sportskog programa primjerenog razvojnim
karakteristikama djece rane i predskolske dobi. Dugorocni cilj sportskog programa ostvario se
u kontinuitetu osvjes¢ivanjem vaznosti i stvaranjem navike sustavnog tjelesnog vjezbanja te
optimalnog utjecaja na viSestrani psihosomatski razvoj djeteta. Ostvareni su 1 kratkoro¢ni
ciljevi (djeca su upoznata s osnovnim elementima pojedinih sportova i sportskih igara,
sustavnim 1 kontinuiranim vjeZbanjem utjecalo se na poboljSanje funkcionalnih i motorickih
sposobnosti te lokomotornog sustava, poticao se razvoj zdravstvene kulture i osobne higijene
radi Cuvanja i unapredivanja svojega zdravlja i zdravlja okoline te se utjecalo na kvalitetan rast
i razvoj djece).
Tijekom godine program se obogatio sudjelovanjem u sportskoj manifestaciji Dje¢ji olimpijski
festival (sudjelovala su djeca od 5. od 7. godine).

Program katolickog vjerskog odgoja

Program Vjerskog odgoja kao poseban program DV Sunce provodio se u jednoj mjeSovitoj
odgojnoj skupini u PO Ciciban. Okosnicu provedbe programa cinile su teme koje su
prilagodene dobi i interesu djece ove skupine (Biblija, Blagdan sv. Nikole i sv. Lucije, Advent,
Korizma, blagdan Duha Svetoga, blagdan sv. Ante, blagdan Gospe Fatimske, Svijetlo uskrsne
i krsne svijeée, Marija-majka svih ljudi, Zivot sv. Stosije, Milosrdni Samaritanac, Dobar pastir,
Hrvatski sveci i blazenici- Alojzije Stepinac). Suradnja s Katehetskim uredom Zadarske
nadbiskupije i Katehetskim bogoslovnim fakultetom u Zadru realizirala se kroz hospitacije
studenata u odgojnoj skupini i polaganje ispita.

U svim ostalim odgojnim skupinama realiziran je integrirani program vjerskog odgoja u
skladu s Programskim usmjerenjem odgoja i obrazovanja predskolske djece. Isti
program provodio se u svim objektima kroz razne sadrzaje s blagdanskim temama (projektno):
Dan zahvalnosti za plodove zemlje, obiljeZavanje blagdana Svi Sveti, Bozi¢, Uskrs, Gospe
Loretske.

Program ranog ucenja jezika (engleski jezik)

Verificiran od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja provodio se u dvije odgojne
skupine: PO Vladimir Nazor (1) i PO Tratin¢ica (1). Djeca su se upoznala s izgovorom i
intonacijom engleskog jezika, razvili su izri¢aj sluSanja s razumijevanjem, upoznala su se s
elementima anglosaksonske kulture, te su stekla sigurnost i samopouzdanje pri izraZavanju na
engleskom jeziku. Program se realizirao kroz razli¢ite metode rada kao Sto su ritmicke vjezbe,
pjevanje, slusanje, dijalog, prepri¢avanje, dramatizacija, pokretne igre u kombinaciji s
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pjevanjem, likovni izri¢aj. Odvijao se u prostoru koji je namjenski, poticajan, funkcionalan te
opremljen i obnavljan suvremenom didaktikom.

Program Senzorne integracije

Verificirani program od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja provodio se kao
kra¢i program (trosatni) integrirano u okviru redovnog cjelodnevnog (desetsatnog ) programa
u PO Jazine. Program se provodio u tri jasli¢ke i jednoj vrtickoj odgojno-obrazovnoj skupini.
Odgojno-obrazovni rad se realizirao u suradnji s ¢lanovima stru¢nog tima, zdravstvenom
voditeljicom 1 uz podrsku ravnateljice Vrtic¢a. Ostvareni ishodi Programa Senzorne integracije
odnose se na unapredenje senzorne obrade informacija svakog pojedinog djeteta i poboljSanu
sposobnost samoregulacije ponasanja, Sto je znacajno utjecalo na njihov cjelokupni razvoj.

Program odgojno-obrazovnog rada s djecom u dobi od 2. godine do polaska u $kolu na
Odjelu za pedijatriju Op¢e bolnice Zadar

U pedagoskoj godini 2022./2023. Program vrti¢a u bolnici provodio je jedan odgojitelj,
svakodnevno kao petosatni program. Tijekom godine kroz vrti¢ je proslo 160 djece, od toga
121 djece rane i predskolske dobi te 39 djece Skolske dobi. Naglasak je bio na individualnom
pristupu svakom djetetu kako bi se doprinijelo boljoj komunikaciji i cjelokupnom ozrac¢ju. Rad
s djecom u bolnici je nepredvidiv stoga i zahtjevniji te je nuzan veéi angazman odgojitelja
prilikom odabira materijala i sadrzaja za rad. Rad je bio otezan zbog epidemioloske situacije.

Program rada igraonice za potencijalno darovitu djecu u dje¢jem vrti¢u ,,Sunce*

U pedagoskoj godini 2022./23. zbog prestanka rada certificiranih odgojitelja privremeno
je obustavljena realizacija rada programa Igraonice za potencijalno darovitu djecu u DV Sunce.
Tijekom godine psiholog je u suradnji s pedagozima identificirao potencijalno darovitu djecu,
te testirao intelektualne sposobnosti iste djece (WISC-IV, CPM, analiza kreativnih uradaka).
Ove pedagoske godine program rada s potencijalno darovitom djecom realizirao se integrirano
u redovitom programu vrtica.

Diferencirani - obogaceni primarni program

Program identifikacije i poticanja razvoja (potencijalno) darovite djece ulazio je u primarni
program i sluZio je obogacivanju i podizanju razine kvalitete primarnog programa. Odvijao se
u skupinama gdje ima darovite djece.

Odgojno — obrazovni rad

Sadrzaj programa nije bilo mogucée unaprijed propisati. Uvazavao se suvremeni pristup radu
koji je isticao spontano situacijsko spoznavanje i uenje kroz igru, dozivljaje i bogate poticaje,
ane poucavanje kroz sadrzaje koji su strogo strukturirani i vodeni te unaprijed zadani. Odgojno
obrazovni rad bio je usmjeren na dijete Sto znaci da su se nudili materijali i aktivnosti koje su
djeca birala uvazavajuci djetetov interes.
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Razvojni ciljevi programa Dje¢jeg vrti¢a ,,Sunce*, Zadar

Svi programi Djecjeg vrti¢a ,,Sunce ostvarivat ¢e se kroz globalne sadrzaje i1 aktivnosti,

uskladene s individualnim potrebama, razvojnim moguénostima i interesima djece, a u odnosu
na dobrobiti djece.
Tablica 3.

(subjektivan osjecaj; biti zdrav,zadovoljan i osjecati se dobro)

Osobna, emocionalna i tjelesna dobrobit

razvoj motorickih vjestina
usvajanje higijenskih,
prehrambenih i navika kretanja kao
preduvjeta zdravlja

uzivanje u razli¢itim interakcijama
i aktivnostima otvorenost djeteta
prema svijetu oko sebe i prema
novim iskustvima

smirenost  (odsutnost  osjecaja
ugrozenosti, nemira, zabrinutosti)
samoprihvacanje djeteta
(izrazavanje emocija, prihvacanje
sebe)

samopoStovanje 1 samosvijest
djeteta

sposobnost  privremene  odgode
zadovoljavanja svojih potreba
razvoj identiteta djeteta (osobnog i
socijalnog)

spremnost djeteta na donoSenje
odluka koje se odnose na njegove
aktivnosti

razvoj samostalnosti misljenja 1
djelovanja

procjenjivanje mogucih posljedica
svojih akcija tj. razmatranje nacina
njihova ostvarenja

inicijativnost i inovativnost djeteta
samoiniciranje i samoorganiziranje
vlastitih aktivnosti

promiSljanje 1 samoprocjena

vlastitih aktivnosti i postignuca

wa(ue)d.y s PSoUAE JUIIAdS

‘auleuzods -o0xReArze.nst

“333[p alueaea)s 1 dfueaezeazr oxruldfwn

‘uAe(RZ -0UIAISNIP T JUIA)SILIP

~

Qupea 1 dwnead -ouyoarz
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Obrazovna dobrobit

(uspjesno funkcioniranje i razvijanje osobnih potencijala)

radoznalost i inicijativnost djeteta
kreativnost, stvaralacki potencijal
djeteta

percepcija sebe kao osobe koja
moze 1 voli uciti

otkrivanje radosti i korisnosti
ucenja

propitivanje vlastitih ideja i teorija
(metakognitivne sposobnosti
djeteta)

stvaranje i zastupanje novih ideja
argumentirano iznoSenje vlastitih
nacina razmisljanja

identifikaciju  razli¢itih  izvora
ucenja 1 njthovu raznovrsnu
primjenu

idejnu izradu i vodenje projekata
(djetetovih i1 onih potaknutih od
odgojitelja)

visoku  ukljucenost
odgojno-obrazovne
(zaokupljenost)
osvjeStavanje procesa vlastitog
ucenja, upravljanja njime 1
postupno preuzimanje
odgovornosti za taj proces
samoprocjenu djeteta u podrucju
ucenja

djeteta u
aktivnosti

wRlue)a.n] s psouAnye JuYrIds

‘auleuzods -o0xQeArze.nst

“333([p olueaea)s 1 afueaezeazi oyrujdfwn

‘SUABQEZ -OUIAISNIP T JUIAISNIP

~

‘Qupea 1 dunyead -ouyoarz

Socijalna dobrobit

(uspjesno interpersonalno funkcioniranje i
razvijanje socijalnih kompetencija)

razumijevanje 1 prihvacanje drugih
1 njihovih razli¢itosti (proizaslih iz
vjerskih, rasnih, nacionalnih,
kulturoloskih 1 drugih razli€itosti ili
posebnih potreba)

uskladenost s obrascima, pravilima,
normama i zahtjevima socijalne
grupe/zajednice

uspostavljanje, razvijanje I
odrzavanje  kvalitetnih  odnosa
djeteta s drugom djecom i
odraslima

aktivno sudjelovanje, pregovaranje
1 konstruktivno
konfliktnih situacija

rjeSavanje

uRlueja.n] s nsouAn e JUIYIAds

‘auleuzods -o0xpeArzenst

333([p olueaea)s 1 fueaezeazy oxruydfwn

‘BUAR(EZ -OUIAISNIP I JUIAISNIP

~

‘Qupea 1 dunyead -oujoarz
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zajednicko (uskladeno) djelovanje
djeteta s drugima (djecom i
odraslima)

eticnost, solidarnost i tolerancija
djeteta u komunikaciji s drugima
mogucnost  prilagodbe  djeteta
novim, promjenjivim situacijama i
okolnostima (fleksibilnost i
adaptabilnost)

percepciju sebe kao vaznog dijela
zajednice/okruzenja

osjecaj prihvacenosti i pripadanja
percepciju sebe kao ¢lana zajednice
koji ima priliku 1 moguénosti
pruzanja doprinosa zajednici
odgovorno ponasanje djeteta prema
sebi i drugima

Metodoloski pristup

U neposrednom radu s djecom primjenjivat ¢e se razli¢ite metode i oblici rada, temeljene na
humanisti¢ko — razvojnoj koncepciji koje su radi preglednosti prikazane u tablici .:

Tablica 4.

RADA

Oblici rada

METODE, OBLICI , PRACENJE I EVALUACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG

zajednicki rad u skupini
rad u manjim skupinama
rad u parovima
individualni rad

Metodicki pristup za
neposredni rad s djecom

obrazovne metode ili metoda poucavanja
verbalne metode

metode otkrivanja

istrazivacke metode

problemske metode

metode promatranja

metoda demonstracije

igra
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metode pokazivanja

Metode i tehnike praéenja
i prikupljanja podataka

sociometrijski postupak

izrade protokola 1 instrumenata praéenja
prikupljanja i sredivanja podataka

izrada plakata

prikupljanje izjava djece

dokumentiranje (individualni portfolio djeteta,
uratci djece, samorefleksije djece, narativni oblici,
opservacija postignuéa djece, samorefleksije i1
zajednicke refleksije odgojitelja)

Tehnike obradivanja
podataka

kvalitativna obrada podataka

kvantitativna obrada podataka

evaluacija, dokumentiranje

usporedba rezultata sa novijim istraZivanjima i
spoznajama

izrada zakljucaka

prezentiranje rezultata

Pedagoska
dokumentacija

vodenje pedagoske dokumentacije u skladu s
Pravilnikom o obrascima i sadrzaju pedagoske
dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem vrticu
(NN br. 83 od 27. rujna 2001.)

Oblici dokumentiranja

individualni i zajednicki uratci djece

verbalni izri¢aji djece

samorefleksije djece

foto i video snimke

plakati i panoi

djecja kreativna ostvarenja

vrednovanje programa od strane djece i roditelja
narativni oblici (biljeSke odgojitelja i drugih stru¢nih
djelatnika djece, za djecu, roditelje, profesionalnu
zajednicu ucenja, izloZbe 1 prezentacije)
opservacija postignuca djece

dokumentiranje aktivnosti odgojitelja
(samorefleksije 1 zajednicke refleksije odgojitelja)
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5. SURADNJA S RODITELJIMA

OBLICI SURADNJE S RODITELJIMA

INDIVIDUALNI RAZGOVORI

Struc¢no - savjetodavni rad (odgojitelj - roditelj/skrbnik)

Tijekom pedagoske godine primije¢en je znaCajan porast broja roditelja koji su trazili
individualne razgovore s odgojiteljima, kao i odgojitelja koji su pozivali roditelje djece svoje
odgojno-obrazovne skupine.

Priprema za takav razgovor ukljucivala je: razvojne liste djeteta, razliCite uratke, foto i video
dokumentacija, timsku suradnju odgojitelja.

Povecan je broj odgojitelja koji su trazili konzultacije sa stru¢no razvojnim timom koja je
ukljucivala pripremu koncepta razgovora (teme, smjernice i okvirno vrijeme trajanja) i
koriStenje strucne literature.

Biljeske o odrzanom individualnom razgovoru arhivirane se u Mapu suradnje s roditeljima.
Strué¢no -savjetodavni rad (¢lanovi stru¢nog tima - roditelj/skrbnik - odgojitelj)
Stru¢no-razvojni tim provodio je savjetodavni rad:
- pruzanja podrske roditeljima u prevladavanju kriza te razvoju pozitivnih roditeljskih
vjestina
- pomoc¢ roditeljima u rjeSavanju specificnih teskoc¢a vezanih za razvoj predskolskog
djeteta
- pruzanja podrSke odgojiteljima u prevladavanju kriza te razvoju pozitivnih
odgojiteljskih vjestina
- pomo¢ odgojiteljima u rjeSavanju specificnih teSkoéa vezanih za razvoj predskolskog
djeteta.
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razgovore.

RODITELJSKI SASTANCI

Odrzani roditeljski sastanci tijekom pedagoske godine bili su: Prilagodba djeteta na jaslice i
vrti¢, Kako prepoznavati i rjesavati probleme u odgoju, Citajmo im od najranije dobi, Dijete i
njegove potrebe, Samostalnost djece u odnosu na dob, Sigurnost djece u vrti¢u, Postaviljanje
granica u odgoju, Roditelj i njegova slika djeteta, Priprema djece za Skolu.

Teme roditeljskih sastanaka birane su u odnosu na iskazan interes roditelja i u odnosu na
aktualne potrebe djece odgojno obrazovne skupine.

DRUGI OBLICI SURADNJE

Sve aktualne teme vezane za samu provedbu odgojno obrazovnog rada (projekti, izjave djece,
radovi, obavijesti, zapisnici s roditeljskih sastanaka, zahvale, primjedbe i sugestije) bile su
prezentirane u Kuti¢u za roditelje.

WEB STRANICA
Kontinuirano se aZurirala stranica Dje¢jeg vrtica Sunce kako bi roditelji imali bolji uvid o
nacinima Zivljenja i zadovoljavanja potreba njihove djece.

VREDNOVANJE SURADNJE S RODITELJIMA

Bolja komunikacija na relaciji odgojitelj-roditelj

Bolje informirani roditelji o zbivanjima u vrticu i skupini

Ostvareno niz zajednic¢kih aktivnosti u svrhu poticanja
razvoja djeteta
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6. OBRAZOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Djelatnici su ukljucivani u razli¢ite oblike strunog usavrSavanja unutar ustanove
organiziranog od strane Djecjeg vrti¢a ,,Sunce® te izvan ustanove prema Katalogu strucnih
seminara za godinu 2022./2023. Takoder, u odnosu na poseban stru¢ni interes odgojno-
obrazovnih djelatnika isti su ukljucivani u edukacije organizirane od strane SveuciliSta
(Sveuciliste u Zadru, Edukacijsko- rehabilitacijski fakultet u Zagrebu i dr.) i drugih institucija
koje imaju verificirane programe (Hrvatsko pedagogijsko drustvo, Hrvatsko psiholosko
drustvo, EosCentar za dozivljajnu i relacijsku pedagogiju i dr.).

Nositelji programa kontinuirano su ukljuc¢ivani u redovite programe edukacije za
djelatnike predskolskog odgoja i obrazovanja, sa stalnom motivacijom za daljnje ucenje,
pedagosko-psiholosko i didakticki-metodicko cjeloZivotno obrazovanje u skladu sa zakonskim
propisima i potrebama struke.

6.1. Strucno usavrS$avanje ravnateljice

Cjelozivotno ucenje i obrazovanje predstavljaju osnovnu pretpostavku za prilagodbu
pojedinca svijetu. Ono se odnosi na svaku aktivnost ucenja tijekom cijelog zivota radi
unaprjedenja znanja, vjestina i kompetencija u okviru osobnoga, gradanskog, drustvenog ili
profesionalnog djelovanja pojedinca. Individualno stru¢no usavrSavanje ravnateljice odvijalo
se kroz pracenje stru¢ne literature, kroz odredene projekte provodene sa drugim ustanovama,
kroz sudjelovanje u Erasmus plus programu, kroz stru¢no usavr$avanje na poslijediplomskom
stru¢nom studiju u Centru Stjepan Maticevi¢ SveuciliSta u Zadru - Vodenje 1 upravljanje
odgojno-obrazovnom ustanovom, kao i na mnogim drugim stru¢nim skupovima, drzavnim
skupovima, kongresima, seminarima, radionicama itd.

Popis stru¢nog usavrSavanja ravnateljice:

- Poslijediplomski stru¢ni studij Vodenje i upravljanje odgojno-obrazovnom
ustanovom, Centar Stjepan MatiCevi¢, SveuciliSte u Zadru

- 13. dani otockih dje¢jih vrti¢a ,,Od bastine za bastinu“ i struéno-znanstveni skup:
,,Bastina-poticaj za razli¢ito umjetnicko izrazavanje djece*

- Znanstveno-stru¢ni skup u organizaciji Uciteljskog fakulteta Sveucilista u
Zagrebu povodom obiljezavanja Medunarodnog dana djeéjih prava ,,DJECJA
PRAVA — MOC I (ILT) ODGOVORNOST — izlaga¢

- Dani predskolskog odgoja, ,,Zajedno rastemo: Djetinjstvo-kulture i moguc¢nosti*

- Regionalne smotre i Nacionalna smotre projekata iz Nacionalnog programa
odgoja i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko gradanstvo, AZOO (¢lanica
povjerenstva za procjenu projekata)

- Erasmus plus program (Bologna, Reggio Emilia), ELA ERASMUS

- DrZzavni stru¢ni skup za ravnatelje, AZOO

- Strucno usavrSavanje za ravnatelje 1 tajnike, Kovaci¢ konzalting d.o.o.

- Drzavni stru¢ni skup - Sretno dijete, vizijom ravnatelja predskolske ustanove
do pozitivnih razvojnih ishoda, AZOO

- . Znacajke razvojnog kurikuluma®, OMEP, Zoom platforma
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6.2.

»Savjetodavni pedagoski razgovor s roditeljima djece ukljucene u vrti¢*, OMEP
(DV Sunce — domacin)

Gestovne i prstovne igre Wilme Ellersiek , Inicijativa Jarula (DV Sunce —
domacin)

Konferencija Nova promisljanja o djetinjstvu II. / Rethinking Childhood II.,
Sveuciliste u Zadru, izlagac

Dvodnevni stru¢ni skup u suorganizaciji sa Hrvatskim Crvenim krizem; Centri
humanosti u 0dgojno-obrazovnim ustanovama, AZOO, Crveni kriz

Strucni skup: Razvoj jezi¢nih kompetencija djece 1 odraslih u dje¢jem vrticu,
AZOO, Zoom platforma

STEM u ranom i predskolskom odgoju i obrazovanju, AZOO

Individualno struéno usavrSavanje i izobrazba odgojnih djelatnika

Individualno stru¢no usavrSavanje odvijalo se kroz kontinuirano pracenje strucne
literature te odabranih tema i sadrzaja projekata, kao 1 putem drugih oblika stru¢nog
usavrSavanja izvan ustanove (struc¢ni simpoziji, seminari, radionice i sl.) prema Katalogu
struénih skupova za pedagosku 2022./2023. godinu prikazano u Tablici .

Tablica 5.
Naziv edukacije Sudionici Vrijeme
1. Pedagoska odgojitelji 08.09.2022.
dokumentacija

ustanove kao alat za
razvoj kvalitete
2. Pedagoska odgojitelji 21.09.2022.
dokumentacija kao
razvojni poticaj
3. Dvodnevni strucni ravnateljica, odgojitelji 29.09.2022.-30.09.2022.
skup u suorganizaciji:
Dani predskolskog
odgoja ,,Zajedno
rastemo: Djetinjstvo —
kulture 1 moguénosti‘

4. Darovita djeca- mit, pedagog, odgojitelji 13.10.2022.-14.10.2022.
izazovi, zabluda

5. Razvoj jezi¢nih odgojitelji 13.10.2022.
kompetencija djece

6. Emocionalni izazovi  odgojitelji 20.10.2022.-21.10.2022.
u radu s djecom

7. Elementi znanstvene  odgoyjitelji 26.10.2022.
pismenosti
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Izgradnja uspjesnog
(zenskog) tima
Migracije i integracija
osoba pod
medunarodnom
zaStitom: prevencija
trgovanja ljudima;
predstavljanje
programa HCK-a:
,»Sigurnije skole i
vrtiéi i
predstavljanje
projekta u ,,Kuti¢
humanosti*

Djecja prava mo¢ i(l1)
odgovornost

Skrivene poruke u
komunikaciji s
djecom

Razvoj poduzetnistva
u vrtickoj dobi
Klimatske promjene —
Crveni kriz u zelenom
okviru; Predstavljanje
projekta HCK ,,Kutak
humanosti*

Pranje zubi pod
nadzorom u vrti¢ima i
Skolama — stru¢ni
skup u suorganizaciji
sHzJZ

Uloga vrtica i
senzorne integracije u
ostvarivanju
uspjesnog prijelaza iz
predskolskog u
Skolski odgojno-
obrazovni sustav
Savjetodavni
pedagoski razgovor s
roditeljima djece
ukljucene u djecji
vrtié

odgojitelji

odgojitelji

ravnateljica, odgojitelji

odgojitelji

odgojitelji

odgojitelji

odgojitelji

odgojitelji

ravnateljica,
odgojitelji

pedagozi,

09.11.2022.-10.11.2022.

24.11.2022.

26.11.2022.

09.12.2022.-10.12.2023.

14.12.2022.-14.12.2022.

25.01.2023.

01.02.2023.

01.03.2023.- 03.03.2023.

23.03.2023.



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Centri humanosti u
odgojno- obrazovnim
ustanovama
Dvodnevni drzavni
hibridni stru¢ni skup
u suorganizaciji s
HCK ,,Centri
humanosti u
odgojno—obrazovnim
ustanovama — Projekt
Kuti¢ humanosti
Regionalna smotra
projekata iz
NPOOLJP za
podrucje Zadarske,
Sibensko- kninske,
Splitsko- dalmatinske
i Dubrovacko-
neretvanske Zupanije
Medunarodna
znanstveno- stru¢na
konferencija ,,Kakav
odgoj Zelimo?*
Medunarodna
znanstveno-
umjetnicka
konferencija ,,Nova
promisljanja o
djetinjstvu 11

Susret medunarodnih
eko Skola Republike
Hrvatske

Poseban program
kinezioloskih
aktivnosti

odgojitelji

odgojitelji

ravnateljica, odgojitelji

odgojitelji

ravnateljica,
odgojitelji

odgojitelji

odgojitelj

pedagog,

05.04.2023.- 06.04.2023.

06.04.2023.- 07.04.2023.

05.05.2023.

18.05.2023.-20.05.2023.

01.06.2023.-03.06.2023.

07.06.2023.

05.06.2023.-16.06.2023.
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Odgojitelji 1 strucni suradnici izradili su Program stru¢nog usavrSavanja za tekucu godinu
(teme, podrucja posebnog stru¢nog interesa, literatura, broj sati).

Planirana literatura za stru¢no usavrSavanje:

orwdPE

o

17.
18.
. Giler, J.Z. (2012.) Ja to znam i mogu, Zagreb, Naklada Kosinj.
20.

19

21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.

33.
34.

Ajdukovi¢,M., Pe¢nik,N (1993). Nenasilno rjeSavanje sukoba, Zagreb, Alineja.

Ayres, J.A., Dijete i senzorna integracija, Naklada Slap, Zagreb, 2002.

Bastasi¢, Z., (1988). Lutka ima i srce i pamet, Zagreb, Skolska knjiga.

Basié,J., Zizak, A., KollerTrbovi¢, N. (2005). Integralna metoda u primjeni, Zagreb, Alinea.
Basié, J., Zizak, A., KollerTrbovié, N. (2005). Integralna metoda u radu s predskolskom
djecom i njihovim roditeljima, Zagreb, Alinea.

Basi¢, J., Zizak, A., KollerTrbovi¢, N. (2005): Integralna metoda za odgojitelje i stru¢ne
suradnike predskolskih ustanova, Zagreb, Alinea.

Biel, L., Peske, N., Senzorna integracija iz dana u dan, Ostvarenje d.0.0., Zagreb, 2007.
Bunci¢,K., Ivkovi¢, D., Jankovié, J., Penava, A. (1993) Igrom do sebe, Zagreb, Alinea.
Burusi¢, J.,Serepac, V.(2019). Stem daroviti i talentirani udenici. Zagreb: Alfa

. Car- Kolombo, T., Miculini¢, S., Moje tijelo- senzomotorika u jaslicama, 2013. URL.:

https://hrcak.srce.hr/145508 (posje¢eno 01.10.2020)

. Cvetkovi¢ Lay, J., Majurec, A. s.(1998) Darovito je $to ¢u s njim, Zagreb, Alineja.

. Cvetkovi¢-Lay, J.(2002) Darovito je, $to ¢u sa sobom, Alineja, Zagreb.

. Cvetkovi¢-Lay, J., Pecjak, V.(2004). Mozes i drukcije, Zagreb, Alineja.

. Cudina-Obradovi¢, M.(2014). Psihologija ¢itanja, Zagreb, Golden marketing-Tehnitka

knjiga.

. (:Zudina-Obradovié, M.(1996): Igrom do ¢itanja, Zagreb, Skolska knjiga
. Cudina-Obradovi¢, M.(ur.)(1999): Dosadno mi je, §to da radim — priru¢nik za razvijanje

djecje kreativnosti, Zagreb, Skolska knjiga.
Cudina-Obradovi¢, M., Brajkovi¢, S.: Integrirano poucavanje, Zagreb, Korak po korak.
Daniels, E.R., Stafford,K. (2004): Kurikulum za inkluziju, Zagreb, Korak po korak.

Heekin, S., Mengel, P.(1997). Novi prijatelj- priru¢nik za odgajatelje i ucitelje, Zagreb, Mali
profesor.

Hoblay, A. (1995). Od zrna do kruha, Zagreb, Skolska knjiga.

Hoblay, A. (2000). Otkrivajmo i upoznajmo svijet zajedno, Zagreb, NKBUH.

Jankovi¢, J.(1993). Sukob ili suradnja, Zagreb, Alinea.

Jankovi¢, J. (2012). Plodovi roditeljskih poruka, Zagreb, Etcetera.

Jovancevi¢, M. 1 sur. (2016). Godine prve, zasto su vazne, Zagreb, UdZbenik.hr.

Juul, J. (2006).Vase kompetentno dijete, Zagreb, Naklada Pelago.

Juul, J. (2006). Ovo sam ja! Tko si ti?, Zagreb, Naklada Pelago.

Juul, J. (2008).Znati re¢i ,,ne* mirne savjesti, Zagreb, Naklada Pelago.

Karlovi¢, A.(ur.).(2005). Nasilje medu djecom, Zagreb, Poliklinika za zastitu djece Grada
Zagreba.

Katz, L.G., McClellan, D.E. (1997). Poticanje razvoja dje¢je socijalne kompetencije,
Zagreb, Educa.

Klemen, K., Kupresak, M., Prostorno- materijalno okruzenje kao sastavnica poticanja
senzorne integracije. 2016. URL: https://hrcak.srce.hr/177049 (posje¢eno 01.10.2020.)
Kleven, S.(2004). Ispravni dodir, Zagreb, Biblioteka djecje slovo.

Kocijan- Hercigonja, D. (1997). Hiperaktivno dijete, Jastrebarsko, Naklada slap.

Ljubeti¢, M. (2009). Vrti¢ po mjeri djeteta — prirucnik za odgojitelje i roditelje, Zagreb,
Skolske novine.
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44,
45.

46.
47.

48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
S57.
58.
59.
60.
61.

62.
63.

64.
65.
66.

Ljubeti¢, M.(2011). Partnerstvo obitelji, vrtiéa i $kole, Zagreb, Skolska knjiga.

Ljubeti¢, M. (2014.) Od suradnje do partnerstva, Zagreb, Element

Males,D., Milanovi¢, M., Stricevi¢, 1. (2003). Zivjeti 1 uciti prava, Zagreb, Filozofski
fakultet.

Males, D., Stricevi¢, 1. (2005). Odgoj za demokraciju u ranom djetinstvu, Zagreb,
Udruzenje za djecja prava.

Males, D.,(2011). Nove paradigme ranog odgoja, Zagreb, Alinea.

Melello, R. (2016). Iskljucena djeca, Split, Harfa.

Milanovi¢, M. (ur.) (2014). Pomozimo im rasti, Zagreb: MPS RH.

Milanovi¢, M., Strievié, 1., Male$, D., Sekulic- Majurec, A.(2000). Skrb za dijete i
poticanje ranog razvoja djeteta RH, Zagreb, Targa.

Miljak, A. (1996). Humanisticki pristup teoriji i praksi predSkolskog odgoja, Zagreb, Velika
Gorica, Persona

Miljak, A. (1990). Odgoj i njega djece u drugoj i treéoj godini Zivota, Zagreb, Skolske
novine.

Mrden, J.L., Puhovski, S.(2004). Hiperaktivno dijete, Zagreb, Poliklinika za zastitu djece
Grada Zagreba.

Nacionalni program odgoja i obrazovanja za ljudska prava (2001)

Nova koncepcijsko — programska usmjerenja — iskustva u primjeni i projekciji razvoja
predskolskog odgoja u Hrvatskoj (1992)

Nenadi¢, S.(2004). Odgoj u jaslicama, Imotski, Potjeh.

Nikoli¢, S. (1996). Svijet djecje psihe, Zagreb, Prosvijeta.

Ortner, G.(1998).Bajke koje pomazu djeci, Zagreb, Mozaik knjiga.

Petrovi¢ Soco, B. (2009).Mijenjanje konteksta i odgojne prakse djecjih vrti¢a, Zagreb, Mali
profesor.

Pintari¢ Mlinar, LJ.(2014): Priru¢nik za razvoj inkluzivnih ustanova ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja, Djecji vrti¢ Jastrebarsko, Jastrebarsko.

Pitamic, M.(2015): Montessori-igre i aktivnosti, Zagreb, Mozaik knjiga,

Pitamic, M. (2014): PokaZi mi kako se to radi, Zagreb, Mozaik knjiga.

Plummer M. (2009): Kako pomo¢i djeci da izgrade samopoStovanje, Zagreb, Naklada
Kosinj.

Plummer, D.,M. (2010): Djecje igre za razvoj socijalnih vjestina, Naklada Kosinj, Zagreb
Pribanié¢,LJ.,Wagner Jacab, A., Brozovi¢,B., Philipps Reicherzer, S.,(2014.): Priru¢nik za
rad s osobama s komunikacijskim tesko¢ama u redovnom odgojno-obrazovnom sustavu,
Centar za odgoj i1 obrazovanje ,,Slava Raska‘j, Zagreb.

Programsko usmjerenje za rad s predSkolskom djecom, Glasnik Ministarstva prosvjete 1
kulture RH, 7/8 1991.

Schifer, C. (2015.) Poticanje djece prema odgojnoj metodi Marije Montessori, Zagreb,
Golden marketing —Tehnicka knjiga.

Seme Stojnovié,I, Vidovi¢, T. (2012): Djeca ¢uvari djedovine, Zagreb, Golden marketing
—Tehnicka knjiga.

Sili¢, A. (2007): Prirodno ucenje (engleskog) jezika za predSkolsku djecu, Zagreb, Mali
profesor.

Slunjski, E.(2003): Devet lica odgojitelja, Zagreb, Mali profesor.

Slunjski, E.(2004): Integrirani predskolski kurikulum Rad djece na projektima, Zagreb,
Mali profesor.

Slunjski, E.(2006): Stvaranje predskolskog kurikuluma, Zagreb, Mali profesor.

Slunjski,E. (2008). Djecji vrti¢-zajednica koja uci, Zagreb, Spektar media.
Slunjski,E.(2011). Kurikulum ranog odgoja, istraZivanje i konstrukcija, Zagreb, Skolska
knjiga.
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Slunjski,E. (2012). Tragovima djecjih stopa, Zagreb: Profil International.

Slunjski, E. (2015). Izvan Okvira, Zagreb, Element.

Slunjski, E. (2016). Izvan Okvira 2, Zagreb, Element.

Slunjski, E. (2018). Izvan Okvira 3, Zagreb, Element.

Slunjski, E. (2019). Izvan Okvira 4, Zagreb, Element.

Slunjski, E. (2020). Izvan Okvira 5, Zagreb, Element.

Spitzer, M. (2018). Digitalna demencija, Zagreb, Ljevak.

Starc, B., Cudina Obradovi¢, M., Plesa, A., Profaca, B., Letica, M.(2004). Osobine i
psiholoski uvjeti razvoja djece predskolske dobi, Zagreb, Golden marketing — Tehnicka
knjiga.

Stock Kranowitz, C. (2003.) Igre za senzornu integraciju, Zagreb, Ostvarenje d.o.0.

Stokes — Szanton, E. (2000). Kurikulum za jaslice, Zagreb, Udruga roditelja korak po korak.
Tankersley, D., Brajkovi¢, S., Handzar, S.(2012)- Koraci prema kvalitetnoj praksi, Zagreb,
Pucko otvoreno udiliste.

Tankersley, D., Brajkovi¢, S., Handzar, S. 1 dr.(2012). Teorija u praksi, Zagreb, Pucko
otvoreno uciliste

Vujcic¢, L. (2008). Istrazivanje kulture odgojno-obrazovne ustanove, Zagreb, Mali profesor.
Casopisi: Zrno; Napredak; Mak; Radost, Smib, Dijete, vrti¢, obitelj;

Zbornici: Mirisi djetinjstva; Smotra projekata o pravima.

Vujici¢, L. (2011). Kultura vrti¢a — sustav koji se kontinuirano mijenja i uci.

Spiljak, B. i Modri¢, Z. (2009). Upravljanje ljudskim potencijalima. U: Karstanje, P. (ur.)
Ravnatelj skole — upravljanje — vodenje. Zbornik radova. Zagreb: AZOO.

Senge, P. (2009). Peta disciplina — principi i praksa ucece organizacije. Zagreb: Mozaik
knjiga.

Slunjski, E. (2011). Kurikulum ranog odgoja: istrazivanje i konstrukcija. Zagreb: Skolska
knjiga.

Miljak, A. (1997). Inovacijski pristupi ili druga paradigma u predskolskom odgoju. U:
Bozié, Z. (ur.) Inovacijski pristupi — Korak blize djetetu. Rijeka: Adamié.

Jones, C. i Pound, L. (2008). Leadership and Management in Early Years. From Principles
to Practice. Berkshire: Open University Press
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6.3.  Skupno strucno usavrsSavanje djelatnika

Skupno stru¢no usavrSavanje odgojno-obrazovnih djelatnika unutar ustanove provodilo

se putem sljede¢ih oblika: Odgojiteljska vijeca, rad u malim iskustvenim grupama, tematske

radionice te timski sastanci. Odgojiteljska vije¢a organizirana su Cetiri puta tijekom pedagoske

godine a ostali oblici stru¢nog usavrsavanja u skladu s potrebama i interesima odgojno-

obrazovnih djelatnika tijekom godine.

Tablica 6.

Oblici rada

Sadrzaj

Vrijeme
realizacije

Odgojiteljska vijeca

Odgojiteljsko vijece odrzano je u
ponedjeljak, 26.09.2022. godine sa
sljede¢im dnevnim redom:

Usvajanje Godis$njeg plana i programa za
pedagosku 2022./2023. godinu

Usvajanje Kurikuluma za pedagosku
2022./2023. godinu

Usvajanje plana pripravniStva za odgojitelje
ranog 1 predSkolskog odgoja 1 obrazovanja
za pedagoSku 2022./2023. godinu
Prezentacija akcijskog istrazivanja ,,Igra na
vrtickom dvoristu u funkciji poticanja
cjelokupnog djecjeg razvoja‘“ (I1zlagaci:
Zlata Simi¢, stru¢ni suradnik- defektolog,
Vilma Mazija, stru¢ni suradnik- pedagog,
Marina Sarlija Mio¢i¢- struéni suradnik-
pedagog, Dominik Pavi¢, sportski voditelj,
te odgojiteljice: Marija Kovacevi¢, Ivana
Demo, Ivana Segaric’, Ivana Zubak, Ivana
Samiri¢)

Razno

Rujan, 2022.
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Odgojiteljsko vijece odrzano je u utorak,
16.01.2023. godine sa sljede¢im dnevnim
redom:

,Podrska ukljucivanju djece s teSkocama u
razvoju u redovne vrti¢e u Hrvatskoj
(Izlagacice: Zlata Simi¢, stru¢ni suradnik-
defektolog te odgojiteljice Ivana Savanovic,
Andrea Kurtovi¢, Mladenka Pavi¢)*

Razno

Sijecanj, 2023.

Odgojiteljsko vijece odrzano je u srijedu,
28.06.2023. godine sa sljede¢im dnevnim
redom:

Plan i program rada za srpanj i kolovoz
2023.

Izvjesée sa seminara ,,Znanstvena
pismenost 1 istrazivacke aktivnosti u
dje¢jem vrticu* (Izlagacice: Vesna Baric,
Sandra Relji¢, odgojiteljice)

Razno.

Lipanj, 2023.

Odgojiteljsko vijece odrzano je u
ponedjeljak, 28.08.2023. sa sljedec¢im
dnevnim redom:

Godisnje izvjesce za pedagosku godinu
2022./2023.

Rezultati istrazivanja ,,stavovi roditelja o
vaznosti Citanja djece rane 1

predskolske dobi* (Izlagadica: Marina
Sarlija Mio¢i¢, struéni suradnik-pedagog)
Raspored djelatnika po objektima za
pedagosku godinu 2022./2023.

Razno.

Kolovoz,
2023.
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Nositelji zadatka

Ravnatelj, stru¢ni suradnici, zdravstveni voditelj,

sportski voditelj, odgojiteljice

Rad u malim iskustvenim
grupama (5-8 sudionika)

strunog tima s odgojiteljima

Razmjena iskustava koja proizlaze iz profesionalno
zahtjevnih situacija vezano za suradnju s

roditeljima

Travanj, 2023.

Nositelji zadatka

Psiholog, pedagozi

Tematske radionice stru¢nog

tima s odgojiteljima

1. Djeca s motori¢kim teSkocama u inkluziji

2. Nepozeljna ponasanja

Nositelji zadatka

Defektolog

Timski rad po vrtickim

objektima

Refleksija prakse

Nositelji zadatka

Ravnatelj, pedagozi, voditelji podru¢nih objekata

Djecjeg vrti¢a ,,Sunce®, odgojiteljice

Tijekom
godine

Tijekom
godine
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7. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Svi programi Djecjeg vrti¢a ,,Sunce* obogaceni su sadrzajima iz kulture, Sporta, stranih
jezika, izletima, posjetima, zdravstvenim i Sportskim programima, ukljucivanjem djece u
drustvena dogadanja u Sirem socijalnom okruzenju i sl.

Suradnja s osnovnim i srednjim $kolama

Zajednicko djelovanje svih sudionika usmjereno je na dijete i njegovu dobrobit, pri
¢emu se vodilo rac¢una o psihofizickim osobinama djece, njithovim potrebama i moguénostima,
a u cilju cjelovitog razvoja, odgoja i obrazovanja djece.

Takoder, radilo se na prijenosu relevantnih podataka o djeci s posebnim potrebama i
teSko¢ama u razvoju s ciljem pravovremenog nastavka intervencija i tretmana, donosilo se
misljenje stru¢nog tima o psihofizickom razvoju djeteta za prijevremeni upis u $kolu na zahtjev
roditelja (dvoje djece).

Za djecu u godini pred polazak u Skolu organizirani su posjeti osnovnim Skolama kao
redovan vid suradnje.

Suradnja Prirodoslovno -grafickom $kolom Zadar - sudjelovanje u Eko danima 2023.
u ekoloSkim, kemijskim i bioloskim radionicama.

Suradnja s Poljoprivredno-prehrambenom i veterinarskom $kolom Stanka OZaniéa
povodom Dana otvorenih vrata sudjeluju¢i u interaktivnim radionicama i predavanjima iz
podrucja poljoprivrede, prehrane i1 veterine kao i iz druStvenih i STEM predmeta. Djeca su
sudjelovala u sljede¢im radionicama: “Izrada cvjetnog nakita®, ,Korisni 1 Stetni
mikroorganizmi®, ,,Okusi Zadra®, ,,Mikroskopski pregledi®, ,,Slijepo tipkanje*.

Suradnja s Pomorskom $kolom Zadar - Svemirski lov na blago za male istrazivace je
predaktivnost nastala suradnjom SveuciliSta u Zadru, Pomorske $kole Zadar, Osnovne Skole

vvvvv

DV Sunce i DV Skoljkica i more. Sveugiliste u Zadru sudjeluje u provedbi projekta Reconnect
science with the blue society - BLUE CONNECT. Glavni cilj projekta je prezentacija
istrazivanja i znanosti na razumljiv nacin te poticanje ukljucivanja Sire javnosti, a prvenstveno
djece 1 mladih u znanost. Tako se Zeli povezati razliCite dionike kako bi istrazili 1 pokuSali iznaéi
rjeSenja za razliite izazove s kojima se susrece mediteranska regija.

Suradnja sa sveuciliStima u RH
Suradnja sa SveuciliStem u Zadru:
- realizacija programa studentske prakse/studenata 1., 2., 3., 4. i 5. godine
predskolskog odgoja i teologije
- Festival znanosti 2023. — provodenje STEAM radionica u podru¢nim objektima
Djecjeg vrtica ,,Sunce*
- Vecer matematike - provodenje matematickih radionica u podru¢nim objektima
Djecjeg vrtica ,,Sunce*
- Dani frankofonije 2023. — provodenje radionica Citanja na francuskom jeziku u
podru¢nim objektima Djecjeg vrtica ,,Sunce*
- suradnja u realizaciji pojedinih segmenata odgojno — obrazovnog procesa.

40



Suradnja s KazaliStem lutaka Zadar
- realiziran planirani program kazaliSnih lutkarskih predstava za djecu prema
,,Cudnovate zgode Segrta Hlapi¢a®, ,,Juha od bundeve®, ,, Tri prasci¢a“, ,,Macak u
¢izmama*, Aladinova ¢arobna svjetiljka®, ,,Zvjezdice*)
- odrzane predstave u prostorima vrtica (,,Koliko je duga jedna pric¢a‘)
- suradnja pri osmiSljavanju sadrzaja za razliCita blagdanska i tradicijska zbivanja
(priredbe, izlozbe za vrijeme bozi¢nih blagdana, karnevala, uskr$njih blagdana i sl.).

Suradnja s ostalim kulturnim ustanovama
Cilj ove suradnje jest proSirivanje djecjih iskustava novim kulturnim sadrzajima:

- suradnja s gradskim muzejima (Narodni muzej Zadar- sudjelovanje u likovno-
literarnom natjecaju ,,Bozi¢ u mom domu®, sudjelovanje u bozi¢nim i uskrsnim
radionicama, posjeti Knezevoj palaci,

- suradnja s Hrvatskim narodnim kazali§tem Zadar

- suradnja s Gradskom knjiznicom Zadar (organizirani i realizirani redoviti posjeti
djece knjiznici, Kampanja Zadar ¢ita 2023. na temu ,,Smijeh*“- izlozena slikovnica
u prostorima knjiznice  odgojno-obrazovne skupine PO Jazine, provedeno
kvalitativno istrazivanje ,,Stavovi roditelja o vaznosti ¢itanja djeci rane i predskolske
dobi“, realizirana radionice na temu ,,Lavanda‘“ za PO Kozino, realizirane radionice:
»Bajkoplov®, ,Jezeva kapica (price na filcu)*, ,Pletenje maslina®, ,Pletenje
lavande® za PO Tratincica).

Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta i Agencijom za odgoj i
obrazovanje
- stru¢ni skupovi (seminari, radionice, kongresi, simpoziji - prema Katalogu stru¢nih
skupova)
- informacije i inovacije u svrhu unaprjedivanja odgojno- obrazovnog procesa.

Suradnja s uredom za obrazovanje, kulturu i znanost Zadarske Zupanije i Grada Zadra
- razrada i usvajanje kriterija prioriteta upisa djece u vrtice
- zajednicko planiranje i opremanje vrti¢a didaktiCkom opremom
- suradnja u realizaciji pojedinih programskih sadrzaja u skladu (blagdanski, razne
manifestacije, Dani kruha, Dan grada, Eko olimpijada Djec¢ja Olimpijada, Hrvatski
olimpijski dan, Europski tjedan kretanja).

Suradnja s drugim ¢imbenicima koji doprinose pove¢anju kvalitete osnovne djelatnosti
- suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo (rad na projektu; ,,Zivjeti zdravo®)
- suradnja s Centrom za socijalnu skrb
- suradnja s Kabinetom za ranu intervenciju (razmjenjivane su relevantne informacije
o zajednickoj djeci, zajednicka djeca pracena u odgojno- obrazovnim skupinama)
- suradnja s DV Latica (razmjenjivane su relevantne informacije o djeci koja su
korisnici oba vrti¢a)
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suradnja s Opcom bolnicom Zadar (Odjel za pedijatriju, Ambulante djecjeg
psihologa i defektologa/logopeda — razmjenjivane su relevantne informacije o
zajednickoj djeci)

suradnja s drustvom NasSa djeca Zadar

Matematicko drustvo Zadar (veCer matematike)

suradnja s dru§tvom prijatelja parka Zmiriéi

suradnja sa Zupnim uredima i vjerskim vrti¢ima (realizacija programa vjerskog
odgoja, posjete zupama, blagoslov vrtica)

suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU (Erasmus +): realizirani sljedeci
Erasmus programi: ,,The best for preshool teachers* u trajanju od 23.04.2023.-
29.04.2023. (Bologna, Italija) na kojem su sudjelovale ravnateljica i pedagoginja;
»Ready and Green 2 GO“ u trajanju od 26.09.2022.- 30.09.2022. (Sevilla,
Spanjolska) na kojem su sudjelovale odgojiteljice;

suradnja s EKO d.0.0. - sadrzaji i aktivnosti vezani uz Ekoloski program
provodenjem radionica u podru¢nim objektima Djecjeg vrtica ,,Sunce*)

suradnja sa Cistoéom d.0.0. — sadrzaji i aktivnosti vezani uz Ekoloki program
(odrzana predstava ,,Prica o puzu i maloj dagnjici“ u podru¢nim objektima Djecjeg
vrti¢a ,,Sunce®)

suradnja s Nasadima Zadar — akcija Zasadi stablo, ne budi panj

suradnja s medijima (Radio 057, Novi radio Zadar, HRT-Radio Zadar, Zadarski list,
Narodni list i dr.).
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8. VREDNOVANJE PROGRAMA

Unaprjedenje kvalitete obrazovanja jedan je od strateSkih ciljeva Republike Hrvatske, a
ostvaruje se unapredenjem kvalitete rada svake pojedine ustanove. Pracenje i osiguranje
kvalitete kontinuirani je proces koji obuhvaca sve sudionike odgojno-obrazovne ustanove.
Istodobno, svi sudionici odgojno-obrazovnog procesa odgovorni su za osiguranje kvalitete
rada. Kako bi se mogle pokrenuti promjene i unapredivati sustav, potrebno je utvrditi trenutacno
stanje. Za utvrdivanje tog stanja, a kasnije za pracenje napretka u kvaliteti rada, koristimo se
samovrednovanjem kao procesom sustavnoga i kontinuiranog pracenja, analiziranja i
procjenjivanja uspjesnosti rada. U skladu s time, omogucava se promisljeno djelovanje s
utvrdenim indikatorima standarda (kriteriji, pokazatelji kvalitete) koji se odnose na razlicite
segmente djelovanja ustanove.

U Dje¢jem vrti¢u ,,Sunce® izradivali su se razli€iti protokoli pracenja (proces adaptacije,
dnevni odmor, potreba roditelja za smjenskim radom vrtic¢a, anketa za ljetno dezurstvo, anketa
za nastavak koristenja programa za sljedecu pedagoSku godinu, anketa za pracenje dolaznosti
djece u svrhu organiziranja fleksibilnog radnog vremena odgojitelja, upitnik za identifikaciju
potencijalno darovite djece, anketa o kvaliteti rada djecjeg vrtic¢a) i procjenjivanja dobivenih
rezultata, s obzirom na zadovoljavanje specifi¢nih potreba, a u svrhu njegovanja autonomije
ustanove i unaprjedenja kvalitete odgojno-obrazovne prakse.
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9. BITNE ZADACE RAVNATELJICE I STRUCNIH SURADNIKA
(PEDAGOG, PSIHOLOG, DEFEKTOLOG) TE ZDRAVSTVENE
VODITELJICE | SPORTSKOG VODITELJA

9.1. Bitne zadacée ravnateljice

Tablica 7.

Redni REALIZACIJA POSTAVLJENIH ZADACA Vrijeme

broj realizacije

9.1.1. | Organizirala rad Djecjeg vrtica ,,Sunce prema podrucnim | Rujan,2022.
objektima, programima i dobnim skupinama, izradila raspored
rada odgojitelja po skupinama, organizacija zamjena

9.1.2 | Organizirala rad u Programu predskole, prema broju djece i | Listopad,2022.
skupina

9.1.3 | Pratila odgojno-obrazovni rad svih dobnih skupina s naglaskom | Tijekom godine
na posebne programe: Vjerski program, Program ranog ucenja
engleskog jezika, Program rada s nadarenom djecom, Program
,, Vrti¢ u bolnici* i Sportski program

9.1.4 | Odrzala cetiri odgoyjiteljska vijec¢a sa sadrzajima informiranja i | Rujan,2022.
strucnog usavrsavanja odgojitelja i strucnih suradnika kao i | Travanj, 2003.
redovno sazivanje sjednica Upravnog vijeca Lipanj,2003.

Kolovoz,2023.

9.1.5 | U suradnji sa strucnim timom pratila dnevni ritam vrtic¢a te | Tijekom godine
prisla reorganizaciji radnog vremena radi unaprjedenja
odgojno-obrazovnog rada.

9.1.6 | Tjedno sazivala sastanke strucnog tima u cilju dogovaranja, | Tijekom godine
informiranja i planiranja odgojno-obrazovne prakse,
kontinuiranog pracenja promjena u pojedinim objektima kao i
dogovora o promjenama koje treba eventualno uvesti.

9.1.7 | Mjesecno pozivala voditelje svih podrucnih objekata u cilju | Tijekom godine
informiranja, planiranja aktivnosti kako na nivou pojedinog
objekta tako i na nivou grada i Zupanije.

9.1.8 | Pratila staziranje i rad odgojitelja pripravnika, uz pedagoga i | Tijekom godine

mentora, a kao clan povjerenstva bila nazocna strucnim
ispitima.
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9.19

9.1.10

9.111

9.1.12

9.1.13

9.1.14

9.1.15

9.1.16

9.1.17

9.1.18

9.1.19

9.1.20

Kontinuirano bila u suradnji s Uredom za odgoj i Skolstvo
Grada i Zupam‘je, SveuciliStem u Zadru, Kazalistem lutaka,
Uredom nadbiskupije, Arheoloskim, Narodnim muzejom te
Muzejom antickog stakla, Uredom drzavnog arhiva te
Znanstvenom i Gradskom knjiznicom.

U suradnji s Gradom Zadrom, Ministarstvom znanosti i
obrazovanja, Agencijom za odgoj i obrazovanje i strucnom
sluzbom Djecjeg vrtica ,,Sunce omogucila kontinuirano
unapredenje odgojno-obrazovne prakse

Planirala i organizirala strucna usavrsavanja u vrticu i izvan
njega, aktivno sudjelovala u istima
Organizirala rad u produzenom boravku djece u vrticu do 22

sata

Kontinuirano organizirala  adaptaciju
poboljsanje materijalnih uvjeta rada

objekata kao i

Koristila marketinske strategije u svrhu promicanja Djecjeg
vrtica ,,Sunce’* kao i u svrhu Sto kvalitetnije komunikacije sa
korisnicima ustanove te lokalnom zajednicom

Sudjelovala u e-upisima

Odrzavala individualne susrete s roditeljima

Pratila efikasnost rada i obavljanja poslova svih djelatnika
odgojno-obrazovne ustanove

Pratila organizaciju rada tijekom srpnja i kolovoza,
sudjelovanje u izradi plana godisnjih odmora/rasporeda rada
svih djelatnika ustanove

Pratila vodenje pedagoske dokumentacije u ustanovi

Pratila diseminacijske aktivnosti Erasmus plus projekta

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom 2023.

Tijekom 2023.

V/2023.
Tijekom godine
Tijekom godine
Vi

VII

VI

VI111/2023.

Tijekom godine

Tijekom godine

45




Kao prijavitelj aplicirali smo na program Erasmus +, Europske unije za obrazovanje,
osposobljavanje, mlade i sport, a obuhvaca razdoblje od 2021. do 2027.

Ovim projektom zZelimo obogatiti svoja znanja, vjestine i kompetencije nasih djelatnica za
provedbu specijaliziranih programa, kako bi imale mogucnost usavrsiti postojece i uvesti nove
inovativne usluge u nas vrtic. Takoder Zelimo nasu ustanovu uvrstiti na kartu mreze EU
strateskih partnerstava kako bi u buducnosti internacionalizirali nasu ustanovu. Tijekom ove
pedagoske godine vodili smo racuna o diseminacijskim (postizanju vidljivosti projekta)
aktivnostima provedbe samog projekta.

9.2. Bitne zadace stru¢no-razvojnog tima

Osnovna djelatnost stru¢nih suradnika (pedagog, psiholog, defektolog) odvijala se
prema Planu i programu razvojne djelatnosti, a proizlazila je iz Programskog usmjerenja odgoja
i obrazovanja predskolske djece i u skladu s Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski
odgoj i obrazovanje. Ciljevi 1 zadaée stru¢nih suradnika odnosile su se na sve sudionike
odgojno-obrazovnog procesa:

o dijete
e odgojitel]
e roditelj

e vanjski ¢imbenici
e ravnatelj i ostali djelatnici.

Zajednicke programske aktivnosti bile su:

- sudjelovanje pri izboru materijalnih uvjeta —namjestaj, didaktika, stru¢na literatura
i literatura za djecu

- osiguravanje organizacijskih uvjeta — upis djece u sve programe, formiranje
odgojnih skupina, organizacija poticajnog prostora na mikro i makro razini,
fleksibilnost dnevnog odmora i prehrane djece i dr.

- osiguravanje socio-emocionalnih uvjeta za povoljan rast i cjelovit razvoj — timski
rad s odgojiteljima na stvaranju pozitivne klime za prihvacanje razli¢itosti medu
djecom 1 zajedniStva, pracenje i1 procjenjivanje aktualnih i specifi¢nih potreba djece
te prilagodavanje odgojnih postupaka i programa djece

- sudjelovanje u izradi svih potrebnih stru¢nih dokumenata Ustanove uskladenih s
Nacionalnim kurikulumom za rani i1 predskolski odgoj i obrazovanje i
implementacija istog u odgojno- obrazovni rad vrti¢a

- suradnja s odgojiteljicama i ostalim suradnicima u realizaciji posebnih programa

- osiguravanje stru¢ne pomoc¢i odgojiteljima u procjeni vlastite odgojne prakse i
mogucnosti putem savjetovanja, akcijskih istrazivanja, projektnog oblika rada,
edukacija, upucivanja na strucnu literaturu

46



- interakcija s roditeljima u svim segmentima odgojno-obrazovnog procesa — od upisa
djece u vrti¢, tijekom boravka djece u vrticu, do polaska u §kolu (razgovori pri upisu
djece u vrti¢, savjetodavni rad, informiranje, educiranje)

- suradnja s vanjskim ¢imbenicima na obogacivanju sadrzaja i programa rada vrtica

- timski rad s ravnateljem na poslovima planiranja, osiguravanja uvjeta i valorizacije
odgojno-obrazovnog rada

- otvaranje vrti¢a svom okruzenju

- sudjelovanje u Povjerenstvu za upise u djecje vrtice Grada Zadra

- nastavak edukacije u sustavu E-upisi

Bitne zadace stru¢nog suradnika — pedagoga

- sudjelovanje u Povjerenstvu za upise u djecje vrtice Grada Zadra i Povjerenstvu za
upise u DV Sunca

- osmiSljavanje i pracenje realizacije odgojno-obrazovnog rada u skladu s
Nacionalnim kurikulumom za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje

- rad s odgojiteljima na procjeni i samoprocjeni (odgojitelj —refleksivni prakticar)

- podrSka odgojiteljima u ostvarivanju programa stru¢nog usavrsavanja ( izlaganja na
seminarima i smotrama)

- timski sastanci pedagoga i ravnatelja s odgojiteljima po objektima

- timski sastanci pedagoga i odgojitelja po objektima

- podupiranje nacina provodenja i strategija rada na odgoju za ljudska prava na nivou
djec¢jeg vrtica (projekti o pravima djece, suradnja s odgojiteljima)

- razvijanje pozitivne kulture vrti¢a (podrZzavajuc¢a i ohrabrujuca klima, timski rad,
profesionalni razvoj)

- suradnja s odgojiteljima u stvaranju poticajnog prostorno- materijalnog okruzenja

- ukljucivanje u poseban program za darovitu djecu: u suradnji s psihologom rad na
prepoznavanju potencijalno darovite djece, pracenje provedbe razlikovnih i
obogacenih programa za darovitu djecu (obogacene aktivnosti i projekti)

- izrada stru¢nog misljenja (2) o psihofizickom razvoju djece pri prelasku iz
predskolske ustanove u Skolu za prijevremeni upis u $kolu na zahtjev roditelja

- organizacija hospitacija izvanrednih studenata Sveucili$ta u Zadru

- usuradnji s psihologom radilo se na koncepciji i1 vodenju malih iskustvenih grupa
(5-8 odgojitelja) u cilju strucne podrske pri suocavanju s emocionalno zahtjevnim
situacijama u svakodnevnom radu odgojitelja

- suradnja s roditeljima: prepoznavanje specifi¢nih roditeljskih potreba koje utje¢u na
djetetove aktualne potrebe (inicijalni razgovori), informiranje roditelja o specificnim
obiljezjima vrtickog programa i o njegovoj realizaciji, priprema strucnih tema za
komunikacijske radionice za roditelje i savjetodavni rad

- obogacivanje programa Vrti¢a kroz organizaciju aktivnosti i sadrZaja ostalih
kulturno-obrazovnih ustanova Zadarske zupanije

- prezentacija postignuca vrti¢a (izlaganja na stru¢nim skupovima i znanstvenim
konferencijama, provodenje kvalitativnog 1 kvantitativnog istrazivanja,
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informiranje, senzibiliziranje 1 educiranje javnosti o stru¢nim sadrzajima i
dogadanjima u vrticu, uredenje web stranice, vodenje ljetopisa ustanove).

Bitne zadace stru¢nog suradnika — psihologa

kontinuirano je praéen razvoj djece s posebnim potrebama- odredivanje adekvatne i
pravodobne psiholoske intervencije a svrhu u cjelovitog razvoja djeteta

za 38 djece bilo je potrebno intenzivnije stru¢no pracenje uz psiholoske intervencije
i uklju¢ivanje roditelja

identificiralo se, testiralo, pratilo i poticalo napredovanje potencijalno darovite djece
(14)

provodilo se savjetovanje i senzibilizacija odgojitelja u cilju stvaranja emocionalno
poticajne klime u odgojno-obrazovne skupine

provodili su se dodatni individualni razgovori s odgojiteljima u cilju definiranja
okvira i sadrzaja vezanih za predvidene individualne sastanke s roditeljima (20)
kontinuirano se obavljao savjetodavno-suportivni rad s roditeljima djece s
poremecajem u ponasanju kao i s roditeljima potencijalno darovite djece
kontinuirano se savjetovalo s ravnateljem 1 ostalim stru¢nim suradnicima vezano za
aktualnu problematiku iz odgojno-obrazovnog procesa

izrada stru¢nog misljenja (2) o psihofizickom razvoju djece pri prelasku iz
predskolske ustanove u Skole za prijevremeni upis u $kolu na zahtjev roditelja

u suradnji s pedagogom radilo se na koncepciji 1 vodenju malih iskustvenih grupa
(5-8 odgojitelja) u cilju strucne podrske pri suocavanju s emocionalno zahtjevnim
situacijama u svakodnevnom radu odgojitelja

radilo se na upisu djece u vrti¢ za novu pedagosku godinu u sklopu Povjerenstva za
upise djecjih vrtica Grada Zadra.

Bitne zadace stru¢nog suradnika — defektologa

kao ¢lan Povjerenstva za upise u vrtice Grada Zadra sudjelovala sam u savjetovanju
osmero roditelja pri izboru programa za dijete s obzirom na njegove mogucénosti,
potrebe, navike, interese 1 razvojne teSkoce

istu zadacu realizirala sam za petero roditelja kao ¢lan Povjerenstva za upise u DV
Sunce Zadar

tijekom godine u savjetodavni rad je ukljuceno dvadeset i Cetvero roditelja djece s
razvojnim teSko¢ama

provodilo se pracenje psihofizickog razvoja djece i rehabilitacijsko-habilitacijske
vjezbe sa pedeset i devet djece
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- realiziralo se savjetovanje za jedanaest roditelja s ciljem prilagodavanja vlastitih
postupaka i aktivnosti djetetovim potrebama kako bi se potakao cjeloviti razvoj
djeteta

- podizanje kompetencije odgojitelja provodilo se u suradnji s odgojiteljima
inkluzivnih skupina na Odgojiteljskom vije¢u s temom: ,,Podrska ukljucivanju
djece s TUR u programe redovnih vrti¢a u Hrvatskoj* te kroz radionice: ,,Nepozeljna
ponasanja“ i ,,Djeca s motorickim teSko¢ama u inkluziji*

- pri pripremi individualnih razgovora odgojitelji-roditelji djece s razvojnim
teSko¢ama,

- osmero odgojitelja je zatrazilo dodatnu stru¢nu pomo¢ (smjernice)

- provodilo se savjetovanje odgojitelja u odredivanju i provedbi strategije i metoda
rada koje ¢e pridonijeti Sto kvalitetnijem radu s pojedinim djetetom s razvojnim
tesko¢ama

- kroz proces mentoriranja uvedena je pripravnica u sve poslove i zadace propisane
Programom StaZiranja pripravnika stru¢njaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila.

Bitne zadace zdravstvene voditeljice

- nadzor zdravstveno-higijenskih uvjeta, procjena zateCenog stanja, planiranje i
provodenje izmjene

- planiranje i organizacija dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije objekata (svakih
Sest mjeseci), osiguranje potrebnog higijensko-sanitetskog materijala i odrzavanje
Cistoce okolisa djecjih vrtica

- pracenje zdravstvenog stanja djece, pobola i evidencija izostanka zbog bolesti

- usmjerenost na provodenje protuepidemijskih mjera

- osiguranje i1 rad na poboljSanju uvjeta smjeStanja djece (primjerenost opreme,
prostora, zaStite od ozljeda i mjere sigurnosti)

- izrada jelovnika uskladenih s propisanim normativima za djecu rane i predskolske
dobi; izrada jelovnika za djecu s posebnim potrebama (celijakija, alergije i dr.)

- edukacija djelatnika koji sudjeluju u organizaciji prehrane, serviranju jela i pi¢a

- edukacija odgojitelja u svezi posebnih mjera za djecu sa zdravstvenim poteSko¢ama
1 sa specifi¢nostima hranjenja

- po potrebi sudjelovanje na roditeljskim sastancima

- suradnja s roditeljima djece sa specificnim potrebama prehrane u svrhu
prikupljanja znacajnih podataka o njihovom rastu i razvoju, te o specifi¢nostima
hranjenja za vrijeme boravka djeteta u vrticu

- suradnja s roditeljima djece sa zdravstvenim potesko¢ama u svrhu prikupljanja
znacajnih podataka vezano za njihovu bolest, te o specifi¢nostima njihove bolesti

- poticanje samoposluzivanja u svrhu unapredenja kulture prehrane

- poticanje roditelja 1 odgojitelja na proslavu ,, zdravih rodendana® odnosno
rodendana bez grickalica 1 ostalih slatkiSa

- planiranje 1 osiguranje potrebnih mjera za provodenje aktivnosti na otvorenom
(izleti, Setnje, sportski 1 kulturni dogadaji, itd.)
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- planirani projekti u pedagoskoj 2022./2023. godini:
o Zivjeti zdravo“ projekt EU u suradnji s Javnim zdravstvom
e Provodenje HACCAP sustava u svim prostorima ustanove
e Radionice Prve pomoc¢i za tehnicko osoblje i kuharice.

Bitne zadace sportskog voditelja

- realiziranje sportskih aktivnosti 1 sadrzaja za djecu na razini svih programa u
ustanovi

- pripremanje i primjena didaktickih sredstava za realizaciju programskih zadaca na
razini skupine i pojedinih objekata

- neposredan rad s djecom u okviru specifi¢nih tjelesnih aktivnosti na svim razinama:
individualno, grupno i na razini skupine

- sudjelovanje u organizaciji izvan vrtickih aktivnosti odnosno sportskih
manifestacija (Djecji olimpijski festival)

- sa Clanovima Stru¢no razvojne sluzbe sudjelovanje u izradi Individualiziranog
odgojno obrazovnog programa za dijete sa razvojnim teSko¢ama

- dokumentiranje dje¢jih postignuéa i valorizacija odgojno-obrazovnog rada

- suradnja sa su strucnjacima, stru¢nim suradnicima i zdravstvenim voditeljem

- kontinuirano stru¢no usavrsSavanje.

RAVNATELJICA:
ZIC mag.praesc.educ.
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