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1. ORGANIZACIJA RADA I ZADACE NA UNAPRIJEPENJU
ORGANIZACIJE RADA

Djedji vrti¢ "Sunce" Zadar je tijekom pedagoske godine 2025./2026. djelovao na 12 lokacija:

Matic¢ni objekt Ciciban, Veslacka 1, Zadar

Podrucni objekt Jazine, Obala kneza Branimira 4 h, Zadar
Podrucni objekt Smiljevac, Ivana Lucic¢a bb, Zadar
Podruc¢ni objekt Maslac¢ak, Ante StarCevica 23 f, Zadar
Podrucni objekt Vladimir Nazor, Nadbiskupa Vicka Zmajevica 12, Zadar
Podrucni objekt Ri€ine, Josipa Jovica 1, Zadar

Podruc¢ni objekt Duga, Ante Staréevica bb, Zadar
Podru¢ni objekt KoZino, Put zgona 9, Kozino

Podrucni objekt Tratinéica, Crno 145, Crno

Podrucni objekt Iskra, Alberta Hallera 16

Podruc¢ni objekt Mjesec, Nikole Tavelica 51 A

Podru¢ni objekt Skok, Ravnice 2

Podruéni objekt Oblak, Molatska 11 A

Vrti¢ u bolnici, BozZe Perici¢a 5, Zadar

U sklopu odgojno-obrazovnog rada realizirani su sljede¢i programi:

Redovni primarni 10-satni program koji se provodi s djecom od navr§ene prve godine Zivota
pa do polaska u osnovnu skolu.

Primarni S satni program za djecu od navrSene tre¢e godine Zivota, pa do polaska u osnovnu
Skolu.

Program predskole ( 2,5 satni ), godinu dana prije polaska u osnovnu $kolu ove pedagoske
godine je ostvaren u dva podru¢na objekta Djecjeg vrti¢a ,,Sunce®, Zadar u tri odgojno-

obrazovne skupine.

U nasoj Ustanovi provode se i1 kra¢i programi uskladeni s interesima i potrebama roditelja i

djece predskolske dobi, pri ¢ijom se organizaciji vodi rauna o materijalnim i prostornim



mogucnostima kojima vrti¢ raspolaze; Vjerski program, Program ranog ucenja engleskog
jezika, Obogaceni i diferencirani program, Program ,,Vrti¢ u bolnici“ u suradnji s Opéom
bolnicom Zadar, Sportski program integriran u redovni program Djecjeg vrti¢a ,,Sunce* te

Program eko Skole-vrtica.

Rad ustanove

Rad ustanove je organiziran na osnovi petodnevnog radnog tjedna, u dnevnom trajanju
od 6.30 do 16.30 sati (PO Ciciban, PO Jazine, PO Smiljevac, PO Maslacak, PO Duga, PO
Vladimir Nazor, PO Kozino, PO Ric¢ine, PO Tratin¢ica, PO Iskra, PO Skok, PO Oblak i
Mjesec).

Zavrsetkom projekta Mreza ZaDar - mreZa inovativnih vrtica po mjeri djece i roditelja
kojim je omogucen smjenski rad i produljeni boravak u svim podru¢nim objektima u razdoblju
od travnja 2019. do kolovoza 2021., nastavak pruzanja navedenih usluga organizirali smo u
skladu s potrebama roditelja djece uklju¢ene u sustav ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja. Nakon provedenih anketa te analize podataka o potrebama roditelja, smjenski rad
i produljeni boravak djece organizirali smo u jednom podru¢nom objektu. U skladu s tim djeci
je omogucen boravak u podru¢nom objektu podru¢nom objektu Jazine od 6.30 do 22.00 sata
vodeci pritom racuna da dijete u ustanovi ne smije boraviti dulje od 10 sati u skladu sa Drzavnim
pedagoskim standardom. U smjenski rad je kroz pedagoSku godinu bilo uklju¢eno 30 djece
rane 1 predskolske dobi.

Program predskole realizirao se u 2 podru¢na objekta u 2 odgojno-obrazovne skupine u
trajanju od 16.30 do 19.00 sati (PO Jazine i PO Smiljevac). U okviru redovnog programa
ostvaruje se program rada s djecom s razvojnom teSkocom koja su ukljucena u program
predskole.

Ljetni plan 1 program rada vrti¢a primjenjuje se od 1. srpnja 2026. godine 1 traje do 31.
kolovoza 2026. godine (djeca iz ljetnog deZurstva presla su u maticne objekte 24. kolovoza
2026.). Zbog smanjenog broja prisutne djece u vrticu, zatvaraju se pojedini podrucni objekti.
Rad je organiziran u jednom objektu — Maticnom objektu Ciciban , za koje je, nakon provedene
ankete 1 obradenih podataka o dobi i broju djece procijenjeno, da ¢e zadovoljiti potrebe
zbrinjavanja sve djece u mjesecu srpnju i kolovozu. Uvidom u ankete, broj djece prijavljene za
boravak preko ljeta u vrticu je 278 (100 jaslicke dobi i 178 vrticke dobi), organiziran u 12

odgojno-obrazovnih skupina. Tijekom mjeseca srpnja, dezurstvo je pohadalo najvise 167 djece,
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dok je u mjesecu kolovozu broj djece bio uobicajeno manji, do 89 djece. Odgojno-obrazovne
skupine formirane su prema postoje¢im standardima, a raspored rada odgojno-zdravstveno-
tehni¢kog osoblja u skladu je s aktima Djec¢jeg vrti¢a ,,Sunce®, Zadar i Zakona o radu. Ljetni
plan i program rada usvojen je na sjednici Odgojiteljskog vijeca 29. lipnja 2026. Izvjesce o
izvrSenju zadaca ljetnog programa rada, bit ¢e predmet analize na sjednici Odgojiteljskog vijeca

pocetkom nadolazeée pedagoske godine.

Broj djece u pedagoskoj godini 2025./2026.

Djecji vrti¢ ,,Sunce pohadalo je 771 dijete;
Rasporedenih u 38 odgojno-obrazovnih skupina:
e 223 djece jaslicke dobi (11 odgojno-obrazovnih skupina)
e 511 djece vrticke dobi (24 odgojno-obrazovne skupine)
e 20 djece - Program ,,Vrti¢ u bolnici“ (1 mjeSovita odgojno-obrazovna skupina)

e 17 djece - Program predskole (2 odgojno-obrazovne skupine)

PODACI O DOBNIM SKUPINAMA
I BROJU DJECE PO OBJEKTIMA

Tablica 1
PODRUCNI DOBNE BROJ DOBNIH | BROJ DJECE
OBJEKT SKUPINE SKUPINA
CICIBAN Vrtié 7 158
Jalice 3 60
JAZINE Vrtic¢ 5 112
Jaslice 2 41
Predskola 1 8
SKOK Jaslice 2 40
DUGA Vrtié 2 42
MASLACAK Vrtié 2 38
VLADIMIR NAZOR | Vrti¢ 2 43
TRATINCICA Vrtié 1 29
SMILJEVAC Vrtié 3 68
Jaslice 1 20




Predskola 9
KOZINO Vrtié 21
MJESEC Jaslice 22
ISKRA Jaslice 40
VRTIC U BOLNICI | Mjesovita skupina 20

1.1. Postavljene zadatke iz GodiSnjeg plana i programa izvrSavalo je 170 djelatnika, i to

kako slijedi:

a) STRUCNI DJELATNICI

Ravnatelj

Pedagog

Psiholog

Edukacijski rehabilitator
Logoped

Kineziolog

Zdravstveni voditelj

Odgojitelji

b) ADMINISTRATIVNI DJELATNICI
Tajnik
Voditelj racunovodstva

Administrativno — raCunovodstveni
djelatnici

Ekonom

¢) TEHNICKA SLUZBA

109

Neodredeno: 90

Odredeno: 19

* 14 za potrebe povecanog obima posla u
skupinama

* 2 za potrebe programa predskole (pola norme)
* 1 za smjenski rad

* 1 za petosatni program u PO Jazine

* 1 zamjena za ravnateljicu




Sef kuhinje 1

KV kuhari 4
PK kuhari 14 Neodredeno: 13
QOdredeno: 1 (za smjenski rad na pola norme)
Spremagice 21 Neodredeno: 17 (15 puna norma, 2 pola
norme)
Odredeno: 4
* 2 za povecan obim posla
* 1 za PO "Ric¢ine"
* 1 za smjenski rad (pola norme)
Pralja 1
Domar — lozad¢ 2
Vozaé — majstor 1
UKUPNO 170
Napomena:

Sveukupno Djedji vrti¢ ,,Sunce®, Zadar zakljucio je pedagoSku godinu 2025. /2026. ima 170
radnika od toda 146 radnika na neodedeno od ¢ega su 24 radnika na odredeno vrijeme i to

kako slijedi:

- 19 odgojitelja (14 odgojitelja na puno radno vrijeme, 1 odgojitelj za smjenski rad, 1
odgojitelj za petosatni program, 1 zamjena za ravnateljicu i 2 odgojitelja za program
predskole na pola norme

- 1 pomo¢ni kuhar (servirka) na pola norme za smjenski rad

- 4 spremacice (od toga 2 za povecan obim posla,1 na punu normu za PO Ricine i 1 za

smjenski rad na pola norme)

Svi djelatnici Djecjeg vrtica ,,Sunce®, Zadar ostvaruju 40-satni radni tjedan za punu satnicu t;.
Normu 1ili 20 satini radni tjedan za pola satnice tj. norme. O nazo¢nosti na radu se vodi
propisana evidencija. Po¢etkom pedagoske godine utvrdena je struktura radnog vremena
odgojno-administrativno-tehnicke sluzbe. Obracun placa za djelatnike vrsi se u skladu sa

zaduZenjima i realizacijom, §to omogucava pravilnu preraspodjelu sati rada.



Raspored rada odgojno-zdravstveno-tehnickog osoblja organiziran je sukladno aktima
Djecjeg vrtica ,,Sunce®, Zadar, Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju te Zakonu o

radu.



2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Tablica 2
-izrada i montaza komarnika Grad Zadar | Ravnateljica
po mjeri Vlastita Tajnica X/2025.
ORI -sanacija vlage sredstva | Voditeljica racunovodstva
Grad Zadar | Ravnateljica
PO CICIBAN - obnova krovista Vlastita Tajnica X1/2025.
sredstva Voditeljica racunovodstva
Grad Zadar | Ravnateljica
PO KOLOVARE | - usluge projektiranja Vlastita Tajnica, X/2025.
sredstva | Voditeljica ratunovodstva
-izmjena rasvjetnih tijela X11/2025.
-izmjena gips ploca Grad Zadar | Ravnateljica
PO JAZINE o . Vlastita Tajnica
-izmjena stolarije (kat) sredstva | Voditeljica ratunovodstva
-izmjena, bruSenje i lakiranje ! VII/VIII
parketa 2026.
-gradevinsko-obrtnicki radovi
-opremanje objekata .
PO OBLAK namjestajem Grad ngar Raygateljlca X1/2025.
PO RICINE -opremanje objekata Viastita Tajnica
didaktikom sredstva | Voditeljica ratunovodstva | V/2026.
-nabava kolica za jaslice
PO VLADIMIR | Zmjena rasvjetnih tijela Ravnateljica
NAZOR -gradevinski radovi Grad Zadar Tajnica
(renoviranje sanitarnih Vlastita o s y VI1/2026.
N . . Voditeljica ratunovodstva
PO MASLACAK | Svorovai kuhinje) sredstva

-izmjena kuhinjskih elemenata
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-izmjena rasvjetnih tijela

-licilacki radovi Ravnateljica X11/2025.
ORI EZLLC -izmjena 1 lakiranje parketa Grad Zadar Voditeljica racunovodstva | VIII/2026.
-izmjena stepenista
LOGOPEDSKI | -nabava digitalno Ravnateljica
URED logone dsk(% setag Grad Zadar | Tajnica X11/2025.
goP & Voditeljica racunovodstva
nabava i ueradn; Grad Zadar ?a'\;gatelpca
SVIOBJEKTI | hopava’ustadija Viastita | (D00 X11/2025.
videonadzora sredstva Voditeljica racunovodstva

Tijekom pedagoSke godine kontinuirano se provjeravala materijalno-tehnicka ispravnost

svih objekata 1 pripadajuce opreme, kao i vanjskog prostora te se u skladu sa Zakonom o zastiti

na radu vrsili popravci i izmjene. Planirana sredstva za adaptaciju i sanaciju u podru¢nim

objektima raspodijeljena su prema prioritetima. S ciljem osiguravanja uvjeta za kvalitetniji rad,

iz vlastitih sredstava je nabavljeno sljedece:

- literatura za djecu- slikovnice

- strucna literatura za odgojitelje i strucne suradnike

- didakticka sredstva i literatura za posebne programe

- didakticka sredstva i pomagala za obogacivanje redovnog programa

- materijali za potrebe likovnog izrazavanja djece

- sportska oprema za provodenje sportskog programa

- pedagoski Casopisi

- pravni i racunovodstveni ¢asopisi

- ulaganje u edukaciju i stru¢no usavrSavanje djelatnika svih profila

(seminari, radionice stru¢nog usavrSavanja)

- nabava nove tehni¢ke opreme neophodne za rad uprave vrtica

- nabava nove tehniCke opreme za rad tehni¢kog osoblja ustanove

- posude u centralnoj kuhinji

- radna odjec¢a i obuca djelatnika

- posteljina za djecu
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- osposobljavanje djelatnika za rad na siguran nacin i zastitu od pozara

- servisiranje klima uredaja u svim podru¢nim objektima

Tijekom protekle pedagoske godine, osim ulaganja u materijalne uvjete rada 1 osiguravanja
kvalitetnog 1 poticajnog okruzenja za djecu, znacajan naglasak stavili smo i na ulaganje u
struéni razvoj i edukaciju djelatnika. Ulaganjem u njihovo kontinuirano stru¢no usavrsavanje
nastojali smo dodatno unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovnog rada te osnaziti njihove
kompetencije za primjenu suvremenih pedagoskih pristupa. Posebna paznja posvecena je
edukaciji djelatnika za provedbu Montessori programa, s ciljem stjecanja potrebnih znanja,
vjestina i kompetencija te dobivanja certifikata za njegovu provedbu. Na taj smo nacin, uz
unaprjedenje materijalnih uvjeta rada, ulagali 1 u najvazniji resurs Ustanove — nase djelatnike,

¢ime stvaramo  kvalitetnije uvjete za cjelovit razvoj 1  dobrobit  djece.

ZAKLJUCAK

Prema podacima o obuhvatu djece, Djec¢ji vrti¢ ,,Sunce Zadar u pedagoskoj godini 2025./2026.
pohadalo je ukupno 736 djece, od cega 535 djece vrti¢ke dobi i 201 dijete jaslicke dobi
ukljuceno u redovite programe, dok je programom ,,Vrti¢ u bolnici* bilo obuhvaceno dodatnih
20 djece. Broj djece, dobna raznolikost te njihove individualne i razvojne potrebe predstavljali
su jedno od temeljnih polaziSta u planiranju i organizaciji rada Ustanove, oblikovanju
prostorno-materijalnog i socijalnog okruzenja te osmisljavanju odgojno-obrazovnih sadrzaja i

iskustava.

Odgojno-obrazovni rad Djecjeg vrtica ,,Sunce* Zadar temeljio se na smjernicama Nacionalnog
kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje, odrednicama Programskog
usmjerenja odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi te Prijedloga koncepcije razvoja
predskolskog odgoja, uz primjenu humanisticko-razvojne koncepcije. Navedena strucna i
kurikularna polazista usmjeravala su razvoj prakse u kojoj se dijete promatra kao cjelovito,
kompetentno 1 aktivno bice, s vlastitim potrebama, pravima, interesima i potencijalima, koje
svoje znanje 1 razumijevanje svijeta izgraduje kroz odnose, neposredno iskustvo, istrazivanje,

igru 1 stvaralastvo.

Cjelokupna organizacija rada Ustanove bila je usmjerena na stvaranje uvjeta prilagodenih
individualnim 1 razvojnim potrebama svakog djeteta, uz kontinuirano unapredivanje kvalitete
njegova zivljenja, odgoja 1 obrazovanja. Djecji vrti¢ ,,Sunce” Zadar sustavno je razvijao

12



sigurno, poticajno, ukljucivo 1 razvojno primjereno prostorno-materijalno i socijalno okruzenje

u kojem se uvazavaju osobnost, razlicitost, prava i potencijali svakog djeteta.

Na tim je stru¢nim, kurikularnim i1 vrijednosnim polazistima tijekom pedagoske godine
2025./2026. nastavljen razvoj suvremene odgojno-obrazovne prakse Djecjeg vrti¢a ,,Sunce®
Zadar. Posebna pozornost bila je usmjerena na kontinuirano podizanje kvalitete rada Ustanove,
profesionalni razvoj djelatnika, osnazivanje partnerstva s roditeljima te povezivanje s lokalnom,
nacionalnom i1 medunarodnom zajednicom. Brojni projekti, programi, stru¢ne suradnje,
kulturne, znanstvene i humanitarne aktivnosti te razliciti oblici neposrednog iskustvenog ucenja
dodatno su obogatili svakodnevni zivot Ustanove i omogudili ostvarivanje odgojno-obrazovne
prakse u kojoj dijete zauzima aktivnu ulogu istrazivaca, stvaratelja i ravnopravnog sudionika

vlastitog procesa ucenja.

U podrucju razvoja istrazivackih i znanstvenih kompetencija ostvarena je vrijedna suradnja sa
SveuciliStem u Zadru u okviru manifestacije Europska no¢ istrazivac¢a 2025., odrZane na
Novom kampusu SveuciliSta u Zadru. U sklopu ostvarene suradnje djeci je omoguceno
sudjelovanje u raznovrsnim edukativnim, istrazivackim i kreativnim aktivnostima kroz koje su,
u neposrednom i poticajnom okruzenju, dobila priliku istrazivati, uciti, postavljati pitanja i
samostalno otkrivati svijet koji ih okruzuje. Ovakvim oblicima suradnje znanstveni i
istrazivacki sadrzaji priblizavaju se djeci od najranije dobi te se poticu njthova prirodna

znatizelja, istrazivacki duh 1 interes za znanost.

Nastavljeno je i1 sustavno poticanje razvoja STEM kompetencija, a Dje¢ji vrti¢ ,,Sunce* Zadar
postao je partner Udruge za promicanje znanosti Luka za srecu u provedbi projekta ,,STEM

igrice“, sufinanciranog sredstvima Europskog socijalnog fonda, ¢iji je cilj priblizavanje

znanosti 1 STEM podru¢ja djeci od najranije dobi.

Znacajan iskorak u podrucju struéne podrSke djeci ostvaren je nabavom prvoga digitalnog
logopedskog seta (DLS). Uvodenjem suvremenih digitalnih alata dodatno su unaprijedeni
uvjeti za individualizirani pristup 1 pruZanje kvalitetnije logopedske podrske djeci s govorno-
jezicnim teSkocama, ¢ime se nastavlja kontinuirano ulaganje Ustanove u podizanje standarda

stru¢nog i odgojno-obrazovnog rada.

Posebna pozornost tijekom pedagoske godine posvecivala se razvoju Citalatke, matematicke,

istrazivacke 1 digitalne pismenosti. Djecji vrti¢ ,,Sunce* Zadar ukljuc¢io se u 15-dnevni
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Citateljski izazov i nacionalnu kampanju ,,15 po 15: cijela Hrvatska cita djeci®, u
organizaciji Ministarstva kulture i medija, u okviru Nacionalnog programa za poticanje Citanja
djeci od najranije dobi ,,Rodeni za ¢itanje*. Odrzana je i 13. Vefer matematike, projekt
Hrvatskog matematickog drustva, kroz niz interaktivnih radionica kojima se poticao razvoj
pozitivnog odnosa djece prema matematici, logickom zaklju¢ivanju, istrazivanju i rjeSavanju

problema.

Kao i prethodnih godina, Dje¢ji vrti¢ ,,Sunce* Zadar ostvario je intenzivnu i sadrzajnu suradnju
s Gradskom knjiZznicom Zadar. Suradnja je obuhvatila organizaciju izlozbi djecjih radova u
prostorima Knjiznice, sudjelovanje u STEM radionicama, provedbu radionica za djecu jaslicke
dobi u okviru programa ,,Ljeto u knjiZnici“, obiljezavanje Svjetskog dana ¢itanja naglas te
brojne druge aktivnosti usmjerene na razvoj predcCitalackih kompetencija. Kontinuitet i
raznovrsnost ove suradnje pridonose stvaranju pozitivnog odnosa prema slikovnici, knjizi 1

Citanju te budenju interesa i ljubavi djece prema pisanoj rije¢i od najranije dobi.

Vazno mjesto u odgojno-obrazovnom radu zauzimalo je upoznavanje djece s kulturnom,
povijesnom i tradicijskom baStinom grada i zavicaja. Tijekom pedagoske godine djeca su
posjecivala brojne izlozbe, kulturne ustanove i manifestacije u Zadru, ¢ime im je omogucéeno
neposredno upoznavanje i istrazivanje kulturnog nasljeda sredine u kojoj odrastaju. U svim
podru¢nim objektima prigodnim je radionicama obiljezen Dan grada Zadra i blagdan sv.
Kr$evana, dok je sudjelovanjem u tradicionalnoj izlozbi ,,Zupanijo, sretan ti rodendan* jo3

jednom upucena djecja Cestitka Zadarskoj Zupaniji povodom obiljezavanja njezina Dana.

Djecji vrti¢ ,,Sunce* Zadar sudjelovao je u realizaciji izloZzbe likovnih radova na platnu
»dlagalica moga grada“, postavljene na jednom od prepoznatljivih simbola Zadra — Gradskom
mostu. U studenome 2025. godine u Knezevoj palaci otvorena je izlozba fotografija posvecena
Zadru, ,,Zadar dje¢jim okom“, koja je kroz objektiv najmladih autora zabiljezila trenutke
svakodnevnog Zivota, arhitekturu i duh grada te omogucila predstavljanje Zadra iz autenti¢ne

djecje perspektive.

U studenome 2025. godine predstavljen je i projekt ,,Setnja Kalelargom i Korzom*, nastao
suradnjom Djecjeg vrti¢a ,,Sunce* Zadar i Djecjeg vrtica SuSak iz Rijeke. Projektom su
povezana dva grada, dvije obale i dva djecja pogleda na sredinu u kojoj djeca odrastaju,
stvaraju¢i simboli¢an most izmedu Zadra i1 Rijeke kroz igru, istraZivanje, stvaralastvo i

upoznavanje lokalne kulturne bastine.
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Kvaliteta odgojno-obrazovnoga rada Ustanove dobila je znacajno priznanje i na nacionalnoj
razini. Projekti ,,Setnja Kalelargom i Korzom* i ,,Fotografija dje¢jim okom* prepoznati su
medu brojnim prijavljenim projektima te odabrani, uvrsteni i predstavljeni na Drzavnoj smotri
projekata iz Nacionalnog programa odgoja i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko
gradanstvo Vlade Republike Hrvatske. Njihovo predstavljanje na drzavnoj razini potvrduje
kvalitetu, inovativnost i pedagosku vrijednost provedenoga rada te predstavlja znacajno stru¢no
priznanje djeci i odgojno-obrazovnim djelatnicima Djecjeg vrti¢a ,,Sunce* Zadar, kao i potvrdu

prepoznatljivosti odgojno-obrazovne prakse Ustanove na nacionalnoj razini.

Posebna vrijednost odgojno-obrazovnoga djelovanja ocitovala se u sustavnom njegovanju
kulturnog i nacionalnog identiteta, tradicije te osjec¢aja pripadnosti zajednici. Obiljezen je Dan
sje¢anja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje, ¢ime
se na djeci primjeren nain poticalo razumijevanje vaznosti mira, zajedniStva, poStovanja i
ocuvanja sjecanja. Kao i prethodnih godina, Djecji vrti¢ ,,Sunce” Zadar popratio je svecani
mimohod povodom 33. obljetnice VRO Maslenica, njegujuci kulturu sje¢anja te budeci kod

djece osjecaj pripadnosti i ljubavi prema domovini.

Vjerska skupina ,,Noina arka* ostvarila je suradnju s Katoli¢kim radijem povodom blagdana
sv. Simuna te sudjelovala na likovnom natjeéaju ,,U naruéju sv. Sime“, na kojem je nagraden
likovni rad posveéen $krinji sv. Simuna. Ostvarena je i suradnja s Dje¢jim vrticem Vukovar,
kojom su simboli¢no povezane Slavonija i Dalmacija kroz ono §to ih na najljepsi nacin moze

povezati — djecu, njihovo stvaralaStvo, prijateljstvo 1 zajednistvo.

Posebno znacajan doprinos oCuvanju lokalnoga kulturnog identiteta ostvaren je povodom 300.
obljetnice dolaska Arbanasa u Zadar, u ¢ije se obiljezavanje Djec¢ji vrti¢ ,,Sunce* Zadar
aktivno ukljucio kroz niz odgojno-obrazovnih i kulturnih aktivnosti usmjerenih na upoznavanje

djece s jezikom, obicajima, tradicijom i kulturnim nasljedem zadarskih Arbanasa.

Jedan od najznacajnijih doprinosa Ustanove obiljezavanju ove velike obljetnice bilo je
izdavanje slikovnice ,,Dolazak Arbanasa — Ardhja te Arbeneshve®, nastale u suradnji
Djecjeg vrti¢a ,,Sunce* Zadar i KUU Vicko Zmajevié. Slikovnica je predstavljena u Koncertnoj
dvorani bra¢e Bersa u Knezevoj palac¢i u okviru sluZzbenog programa obiljezavanja 300.
obljetnice dolaska Arbanasa u Zadar. Kao trajni zapis namijenjen ponajprije najmladim
generacijama, slikovnica pridonosi ocuvanju jezika, identiteta, tradicije i bogate kulturne

bastine zadarskih Arbanasa te njihovu prenoSenju budu¢im generacijama.
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Posebnu potvrdu vrijednosti takvog djelovanja predstavlja priznanje dodijeljeno DjecCjem
vrti¢u ,,Sunce* Zadar za doprinos o¢uvanju i njegovanju arbanaske tradicije i kulturnog
identiteta. Priznanje je dodijeljeno na Sve€anoj akademiji povodom 300. obljetnice dolaska
Arbanasa u Zadar, odrzanoj u svibnju 2026. godine u Svecanoj dvorani SveuciliSta u Zadru, u
okviru programa obiljezavanja velikog jubileja koji je organizirao Odbor za proslavu 300
godina Arbanasa. Dodijeljeno priznanje predstavlja potvrdu kontinuiranog doprinosa Djecjeg
vrti¢a ,,Sunce” Zadar oCuvanju arbanaSke kulturne bastine te predanosti Ustanove njezinu

priblizavanju i prenoSenju najmladim generacijama.

Vrijednost ovoga priznanja nadilazi okvir pojedinacne aktivnosti jer potvrduje da je njegovanje
lokalne bastine prepoznato kao sastavni dio odgojno-obrazovnog identiteta Djecjeg vrtica
»sunce Zadar. Upoznavanjem djece s jezikom, obi¢ajima, tradicijom i povijesnim nasljedem
potie se razvoj osjec¢aja pripadnosti vlastitoj zajednici, ali istodobno i1 razumijevanje
vrijednosti kulturne raznolikosti, medugeneracijskog prijenosa bastine i poStovanja identiteta

drugih.

Njegovanje arbanaske tradicije nastavljeno je i sudjelovanjem djece u tradicionalnoj djecjoj
procesiji povodom blagdana Gospe Loretske, odrzanoj 10. svibnja 2026. godine. Ovaj
dugogodis$nji obicaj predstavlja dragocjen doprinos ocuvanju jezika, obifaja i kulturnog
identiteta Arbanasa, a uklju¢ivanjem djece omogucuje se upoznavanje najmladih s vlastitom

kulturnom baStinom 1 njezino prenoSenje na nove generacije.

Vrijedna suradnja ostvarena je i sa SveuciliStem u Zadru. U okviru projekta Olive-EduTech
(IP-UNIZD-2025-MT-27045), uz sudjelovanje Poljoprivredne, prehrambene 1 veterinarske
Skole Stanka Ozanica, djeca iz PO Duga sudjelovala su u aktivnosti rezidbe maslina uz stru¢no
vodstvo Odjela za ekologiju, agronomiju i1 akvakulturu SveuciliSta u Zadru. Projekt se temel;ji
na interdisciplinarnom pristupu istrazivanju utjecaja razlicitih intenziteta rezidbe na rast,
rodnost 1 kvalitetu masline, uz poseban naglasak na prijenos znanja i vjeStina prema zajednici.
Ukljucivanjem djece u ovakve aktivnosti znanstvene 1 struéne spoznaje priblizene su

najmladima kroz neposredno iskustvo, istrazivanje 1 u¢enje u stvarnom okruzenju.

Medunarodna suradnja i europska dimenzija odgojno-obrazovnoga rada posebno su
osnaZene aktivnostima provedenima u okviru programa Erasmus+. Djecji vrti¢ ,,Sunce*
Zadar ostvario je suradnju s profesorima i studentima pedagogije iz Madarske koji su u sklopu

Erasmus+ mobilnosti boravili u Zadru. Mobilnost je organizirao International Office Benedek
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Elek Faculty of Education, University of Sopron, a Dje¢ji vrti¢ ,,Sunce® Zadar, zajedno sa
Sveucilistem u Zadru, sudjelovao je kao domacin. U okviru programa Erasmus+ ostvarene su i
job shadowing mobilnosti kolega iz Italije i Njemacke, koji su tijekom svojega boravka
posjetili Djecji vrti¢ ,,Sunce* Zadar kako bi se neposredno upoznali s na¢inima provedbe ranog
ucenja engleskog jezika u predSkolskoj dobi. Objedinjene aktivnosti programa Erasmus+
omogucile su razmjenu stru¢nih znanja i iskustava, upoznavanje razlicitih europskih odgojno-
obrazovnih pristupa, predstavljanje primjera dobre prakse Ustanove te daljnje jacanje

medunarodne dimenzije njezina djelovanja.

Dje¢ji vrti¢ ,,Sunce* Zadar tijekom pedagoske godine bio je aktivno prisutan u stru¢noj
zajednici sudjelujuéi na brojnim simpozijima, smotrama, stru¢nim skupovima i
konferencijama, kako u ulozi sudionika tako i u ulozi izlagaca. Takvim djelovanjem odgojno-
obrazovnim djelatnicima omogucena je kontinuirana razmjena znanja i iskustava, kriticko
promisljanje vlastite prakse i profesionalni razvoj, dok je Ustanova istodobno dobila priliku
predstaviti 1 promovirati suvremenu odgojno-obrazovnu praksu koja se razvija i provodi u

okviru njezina djelovanja.

Doprinos povezivanju neposredne odgojno-obrazovne prakse i visokoskolskog obrazovanja
ostvaren je predstavljanjem projekta ,,A gdje sad izade slika?* u sklopu studentske nastave na
Fakultetu za odgojne 1 obrazovne znanosti SveuciliSta Jurja Dobrile u Puli. Odgojitelji Djecjeg
vrti¢a ,,Sunce” Zadar predstavili su projekt studentima, a kroz ovu je aktivnost ostvarena
suradnja Fakulteta za odgojne 1 obrazovne znanosti u Puli 1 Univerziteta u Ljubljani. Time je
suvremena praksa Ustanove postala dijelom akademskog prostora, omogucuju¢i buduc¢im
odgojiteljima neposredan uvid u primjere kvalitetne prakse, a djelatnicima Ustanove dodatnu

mogucénost profesionalne razmjene i povezivanja s visokoSkolskim institucijama.

Jedan od vaznih prioriteta tijekom pedagoske godine bilo je kontinuirano osnaZivanje
partnerstva s roditeljima. U podru¢nim objektima organizirane su brojne radionice u kojima
su roditelji preuzimali aktivnu ulogu provoditelja pojedinih aktivnosti, ¢ime se dodatno jacala
njihova ukljucenost u zivot vrtica te razvijao partnerski odnos obitelji 1 Ustanove utemeljen na
medusobnom povjerenju, suradnji i zajednickoj odgovornosti za dobrobit djeteta. U studenome
2025. godine u podru¢nim objektima odrzani su i Dani otvorenih vrata Djecjeg vrtica
sdunce“ Zadar, ¢ime je dodatno osnaZzena otvorenost Ustanove prema roditeljima i Siroj

zajednici.
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U travnju 2026. godine Djecji vrti¢ ,,Sunce Zadar zapoceo je s provedbom programa ,,Rastimo
zajedno“, programa radionica podrSke roditeljstvu koji kroz razmjenu znanja, iskustava i
vjestina pruza podrsku roditeljima u suofavanju sa svakodnevnim roditeljskim izazovima.
Program je usmjeren na osnazivanje roditeljskih kompetencija, poticanje osobnog rasta

roditelja te razvoj kvalitetnog i1 podrzavajuc¢eg odnosa roditelja i djeteta.

Vazno mjesto u djelovanju Ustanove zauzimali su humanitarno djelovanje, solidarnost i
drustvena odgovornost. Djecji vrti¢ ,,Sunce* Zadar sudjelovao je u humanitarnim akcijama
prikupljanja donacija za Socijalnu samoposlugu, uklju¢uju¢i i humanitarnu akciju provedenu
povodom blagdana Uskrsa za Socijalnu samoposlugu Caritasa Zadarske nadbiskupije.
Ukljucivanjem djece u aktivnosti humanitarnog karaktera od najranije dobi razvijaju se
vrijednosti dobrote, empatije, solidarnosti, pomaganja drugima i zajednisStva te osvjescuje

vaznost aktivnog 1 odgovornog odnosa prema potrebama drugih ¢lanova zajednice.

Ostvarena je 1 suradnja s Crvenim kriZzem Zadar, ¢iji su volonteri sudjelovali u blagdanskim
radionicama s djecom. Kao 1 prethodnih godina, Djecji vrti¢ ,,Sunce* Zadar nastavio je pruZati
podrsku prijateljskim udrugama ¢ija je misija promicanje razvoja i unapredivanje rada s djecom
i mladima s teSko¢ama u razvoju, potvrdujuci time trajnu usmjerenost Ustanove prema
ukljucivosti, prihvac¢anju razli¢itosti, medusobnom razumijevanju i stvaranju zajednice

jednakih moguénosti.

Djeca Djecjeg vrtica ,,Sunce” Zadar tijekom pedagoske godine bila su 1 gosti Zadarske
Zupanije, gdje je uprilicen susret sa Zupanom Zadarske zupanije. Takvi susreti pridonose
neposrednom upoznavanju djece s institucijama lokalne i1 regionalne zajednice te razvoju

osjecaja pripadnosti sredini u kojoj zive i1 odrastaju.

Tradicionalno je nastavljeno sudjelovanje na Olimpijskom festivalu djecjih vrti¢a, koji se
odrZava u svibnju i u kojem Djecji vrti¢ ,,Sunce* Zadar aktivno sudjeluje iz godine u godinu.
Kroz sportske aktivnosti djeca razvijaju motoricke sposobnosti, suradnju, osjecaj zajednistva,
uvazavanje pravila i pozitivan odnos prema tjelesnoj aktivnosti, pri ¢emu se posebna vrijednost

pridaje sudjelovanju, druzenju i razvoju sportskog duha.

Posebno mjesto u pedagoskoj godini 2025./2026. zauzelo je obiljezavanje 20 godina
djelovanja DjeCjeg vrti¢a ,,Sunce* Zadar. Dvadeseta obljetnica predstavljala je jedan od

srediSnjih 1 najznacajnijih dogadaja godine te vrijednu prigodu za zajednicko obiljezavanje
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dvaju desetlje¢a kontinuiranog odgojno-obrazovnog rada, razvoja i rasta Ustanove. Sve¢anom
proslavom 20. rodendana Djecjeg vrti¢a ,,Sunce®“ Zadar obiljeZen je put koji su tijekom
dvadeset godina zajednicki stvarale generacije djece, roditelja, odgojitelja, stru¢nih suradnika i

svih djelatnika Ustanove.

Obiljezavanje ove znacajne obljetnice predstavljalo je mnogo viSe od osvrta na proteklih
dvadeset godina. Bila je to prilika za isticanje vrijednosti na kojima je Djecji vrti¢ ,,Sunce
Zadar tijekom svojega djelovanja gradio i razvijao vlastiti odgojno-obrazovni identitet —
usmjerenost na dijete, otvorenost prema obitelji 1 zajednici, profesionalnost, stvaralastvo,
kontinuirano ucenje te spremnost na razvoj i promjene. Dvadeset godina djelovanja svjedoci o
kontinuitetu razvoja, predanosti djeci i obiteljima te trajnom nastojanju za unapredivanjem

kvalitete ranog 1 predSkolskog odgoja i obrazovanja.

U povodu obljetnice pripremljena je i posebna izlozba djecjih radova ,,20 godina pod istim
suncem®, kojom je na simboliCan nacin prikazano bogatstvo dje¢jeg stvaralastva kroz
generacije bivSih 1 sadaSnjih korisnika Ustanove. Izlozeni radovi povezali su proSlost i
sadasnjost Djec¢jeg vrti¢a ,,Sunce* Zadar te podsjetili da su upravo djeca, njihove ideje, iskustva,
stvaralastvo 1 odrastanje tijekom svih dvadeset godina bili i ostali srediste djelovanja Ustanove.
Proslava 20. obljetnice tako je predstavljala ne samo obiljezavanje znacajnog jubileja, nego i
potvrdu kontinuiteta, razvoja i1 prepoznatljivosti Ustanove te snazan poticaj za njezino daljnje

struéno, programsko 1 organizacijsko unapredivanje.

Uz obiljezavanje dvadesete obljetnice, pedagosku godinu obiljeZio je i vaZan organizacijski
iskorak. ProSireni su kapaciteti DjeCjeg vrtica ,,Sunce®“ Zadar te je osposobljen novi
prostor za prihvat djece vrticke dobi — PO Oblak. ProSirenjem kapaciteta stvoreni su dodatni
prostorni 1 organizacijski preduvjeti za dostupnost ranog 1 predSkolskog odgoja i obrazovanja

te kvalitetan boravak veceg broja djece.

Sve navedene aktivnosti potvrduju da je pedagoska godina 2025./2026. bila obiljezena
intenzivnim 1 sadrzajno raznovrsnim odgojno-obrazovnim radom, razvojem novih projekata 1
programa, snaznim partnerstvom s roditeljima te kontinuiranim povezivanjem Djecjeg vrtica
,»dunce Zadar s lokalnom zajednicom, stru¢nim i znanstvenim institucijama, organizacijama
civilnog drustva te nacionalnim i medunarodnim partnerima. Posebnu vrijednost pritom
predstavlja Cinjenica da djeca u navedenim procesima nisu bila samo korisnici ponudenih

sadrzaja, nego aktivni sudionici, istrazivaci, stvaratelji i sukreatori vlastitog procesa ucenja.
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Nacionalna prepoznatljivost projekata, predstavljanje odgojno-obrazovne prakse na drzavnim
smotrama, stru¢nim skupovima i u akademskom okruzenju, razvoj medunarodne suradnje kroz
program Erasmus+, kontinuirano ulaganje u stru¢ne, programske i prostorne uvjete rada te
snazna prisutnost Ustanove u zivotu lokalne zajednice potvrduju usmjerenost Djecjeg vrtica
»dunce Zadar prema kontinuiranom razvoju 1 unapredivanju kvalitete ranog 1 predskolskog

odgoja i obrazovanja.

Zakljucno, Djec¢ji vrti¢ ,,Sunce™ Zadar nastavlja graditi i razvijati identitet suvremene,
otvorene, ukljucive i razvojno usmjerene odgojno-obrazovne Ustanove, koja njeguje
kulturnu i tradicijsku bastinu te vrijednosti zajedni$tva, solidarnosti, odgovornosti i pripadnosti,
istodobno ostajuci otvorena prema novim znanjima, znanstvenim spoznajama, suvremenim
pedagoSkim pristupima 1 medunarodnoj suradnji. U srediStu cjelokupnog djelovanja ostaje
dijete — njegova dobrobit, sigurnost, dostojanstvo, znatizelja, kreativnost i pravo na aktivnho
sudjelovanje — uz trajno nastojanje da mu se osigura poticajno okruzenje za rast, razvoj, ucenje

1 stvaranje u partnerstvu s obitelji i cjelokupnom zajednicom.
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3. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ, TE ZDRAVLJE
DJECE

Tijekom pedagoske godine 2025./2026. ispunjeni su zadaci vezani za unapredenje i zastitu
zdravlja, omogucavanje pravilne prehrane i njege djece predskolskog uzrasta, te skrb i

osiguravanje potrebnih mjera, uvjeta i sredstava za pravilan rast i razvoj.

Zadace u odnosu na dijete

- Tijekom pedagoske godine provodile su se kontinuirane aktivnosti usmjerene na
o¢uvanje 1 unapredenje zdravlja djece, pracenje njihovog zdravstvenog stanja,
prevenciju bolesti 1 ozljeda, osiguravanje primjerenih uvjeta za pravilan rast i razvoj te
razvijanje zdravih Zivotnih 1 higijenskih navika.

- Provedeni su inicijalni razgovori s roditeljima i djecom kod specifi¢nih slucajeva,
osobito vezano uz zdravstvene teskoce, teskoce u razvoju, posebne potrebe i posebnosti
u prehrani. Prikupljana je i aZurirana zdravstvena dokumentacija djece, ukljucujuci
lije¢nicke potvrde, zdravstvena uvjerenja, podatke o procijepljenosti i drugu relevantnu
medicinsku dokumentaciju.

- U slucaju pojave bolesti ili zdravstvenih teSkoca pravodobno su poduzimane potrebne
mjere zaStite djeteta 1 ostale djece u skupini. Oboljela djeca upucivana su na kuéno
lijecenje 1 prac¢enje kod pedijatra, a prema potrebi je pruZana prva pomo¢ i osigurana
izolacija djeteta do dolaska roditelja. Kod pojave zaraznih bolesti pojaavane su
higijenske mjere, provodila se dodatna dezinfekcija prostora 1 igracaka te pracenje
zdravstvenog stanja ostale djece u skupini.

- U suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Zadar, odnosno epidemioloskom sluzbom,
provodene su protuepidemijske mjere 1 postupanja prema dobivenim preporukama. Pri
pojavi streptokoknih infekcija, djecje gliste, svraba 1 drugih zaraznih bolesti roditelji su
pravodobno informirani, izradivani su i podijeljeni edukativni materijali, a prema
epidemioloskim preporukama poduzimane su potrebne mjere zastite i prevencije Sirenja
bolesti.

- Tijekom pedagoske godine prac¢eno je zdravstveno stanje djece, pobol 1 izostanci zbog
bolesti. Prema dostupnim podacima, djeca su najceSce obolijevala od bolesti diSnog
sustava, osobito tijekom zimskog razdoblja. Zarazne bolesti pojavljivale su se

sporadi¢no, a medu zabiljezenim oboljenjima bile su streptokokne infekcije, vodene
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kozice, gastrointestinalne infekcije, mononukleoza, upale oka i uha, bronhitis, laringitis,
djecja glista i svrab. Virusne infekcije nosa i grla bile su prisutne tijekom cijele godine.
Kod pojave streptokoknih oboljenja u odgojnim skupinama obavijeStena je
epidemioloska sluzba Zavoda za javno zdravstvo Zadar te se postupalo prema njihovim
preporukama. U slucajevima pojave djecje gliste, svraba i drugih zaraznih bolesti
takoder su poduzimane odgovarajuce higijenske i epidemioloske mjere, uz informiranje
roditelja i odgojitelja.

Tijekom godine evidentirane su i ozljede djece nastale tijekom boravka u vrticu. Kod
laksih ozljeda djeci je pruzena prva pomo¢, dok su djeca s ozljedama koje su zahtijevale
daljnju medicinsku obradu upucivana lije¢niku. Posebna paznja posvecena je prevenciji
ozljeda tijekom igre, boravka na otvorenom, Setnji i drugim aktivnostima. U suradnji s
odgojiteljima nadzirane su potencijalno rizi¢ne situacije i poduzimane mjere za
povecanje sigurnosti djece u unutarnjem i vanjskom prostoru vrtica.

Posebna paznja posvecena je unapredenju zdravih prehrambenih navika. Djecu se
poticalo na konzumaciju raznovrsnih i zdravih namirnica te na usvajanje pravilnog
odnosa prema hrani. Nastavljen je rad na organizaciji samoposluzivanja, a kroz
razgovore i svakodnevne aktivnosti djecu se poticalo na samostalnost tijekom obroka.
Za djecu s potvrdenim alergijama i drugim posebnim potrebama u prehrani osiguravana
je prilagodena prehrana u skladu s medicinskom dokumentacijom i preporukama.
Posebnosti u prehrani redovito su pra¢ene u suradnji s roditeljima, odgojiteljima i
kuhinjskim osobljem.

Djeca su redovito poticana na aktivan boravak na zraku, Setnje, igre na otvorenom i
primjerene tjelesne aktivnosti. Posebna paznja posvecena je zastiti djece od nepovoljnih
vremenskih uvjeta. Tijekom boravka na otvorenom djecu se poticalo na koristenje
zaStitnih kapa, a odgojiteljima 1 djeci ukazivano je na vaznost zaStite od pretjeranog
izlaganja suncu 1 visokim temperaturama.

Kod djece jaslicke dobi aktivnosti 1 dnevni ritam prilagodavani su individualnim
potrebama djeteta, osobito tijekom obroka, odmora i njege. Prilikom njege djece
posebna paznja posvecivala se higijenskim mjerama 1 koriStenju zaStitnih rukavica, uz
nastojanje da se za svako dijete osigura odgovarajuca razina zastite i sprijeci Sirenje
zaraznih bolesti.

Djecu se upoznavalo sa zanimanjem medicinske sestre te se kroz razgovor nastojao
razviti pozitivan odnos prema lije€nicima, medicinskim sestrama, lije¢nickim

pregledima, cijepljenju i posjetu stomatologu.
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- Kod planiranja odlazaka djece izvan vrti¢a, Setnji, izleta i drugih aktivnosti vodilo se
rauna o zdravstvenim i sigurnosnim uvjetima, potrebama djece te poduzimanju
odgovarajucih mjera zastite.

- Tijekom godine posebna se paznja posvecivala pracenju zdravstvenog stanja djece u
cilju pravodobnog reagiranja i1 zaStite zdravlja cijele skupine. U slucaju potrebe
ostvarivana je suradnja s pedijatrima, lije¢nicima, stomatolozima i drugim zdravstvenim

1 struénim sluzbama.

Zadace prema odgojno-obrazovnim djelatnicima

- Tijekom pedagoske godine ostvarivala se kontinuirana suradnja s odgojiteljima s ciljem
unapredenja zdravstvene zaStite djece, pravodobnog prepoznavanja promjena u
zdravstvenom stanju djeteta, pravilnog postupanja u slucaju bolesti ili ozljede te
osiguravanja primjerenih zdravstveno-higijenskih uvjeta u odgojnim skupinama.

- Prilikom redovitih posjeta odgojnim skupinama odgojitelji su educirani i usmjeravani
na prepoznavanje znakova naruSenog zdravstvenog stanja djeteta te na pravilno i
pravovremeno reagiranje u situacijama kada je potrebno pruziti pomo¢ djetetu ili
obavijestiti roditelje 1 zdravstvene sluzbe. Posebna paznja posveéena je djeci sa
zdravstvenim teSkocama, teSkocama u razvoju i posebnim potrebama.

- Odgojiteljima su predstavljene konkretne upute za rad s djecom koja imaju odredene
zdravstvene poteskoce, bolesti, alergije, posebne potrebe u prehrani ili druge
specificnosti koje zahtijevaju dodatnu paznju 1 prilagodbu postupanja. Izradivani su i
pribavljani edukativni materijali i broSure o pojedinim bolestima i1 zdravstvenim
stanjima, osobito o bolestima koje su se pojavljivale u njihovim skupinama. Odgojitelji
su upoznavani s nacinima nastanka i Sirenja bolesti, simptomima, mjerama prevencije i
postupcima koje je potrebno poduzeti radi zastite djeteta i1 ostale djece u skupini.
U slucaju pojave bolesti u skupinama odgojitelji su dobivali pravodobne informacije i
upute o pojacanim higijenskim mjerama, dezinfekciji prostora i igracaka, pracenju
zdravstvenog stanja djece te komunikaciji s roditeljima. Prema potrebi su im dostavljeni
edukativni materijali o bolestima poput vodenih kozica, svraba, streptokokne upale grla,
Sarlaha, enterobijaze i1 drugih zaraznih bolesti.

- Odgojiteljima su pruzane upute i podrska u provodenju zdravstvenog odgoja djece.

Zajednicki se radilo na usvajanju pravilnih higijenskih navika, osobito pravilnog pranja
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ruku, higijene zuba, pravilne prehrane, sigurnog ponasanja i prevencije ozljeda.
Odgojitelji su poticani na svakodnevno podsjecanje djece na vaznost osobne higijene i
pravilnih higijenskih postupaka.

U suradnji s odgojiteljima provodile su se aktivnosti usmjerene na unapredenje
prehrambene kulture djece i1 razvoj zdravih prehrambenih navika. Razgovaralo se o
prihvacanju raznovrsnih namirnica, pravilnom odnosu prema hrani i vaznosti
samostalnosti djece tijekom obroka. Nastavljen je rad na organizaciji samoposluzivanja,
uz postupno osposobljavanje djece za samostalno uzimanje i konzumiranje hrane u
skladu s njithovim mogu¢nostima.

Odgojitelji su dobivali upute o postupanju s djecom koja imaju alergije i druge
posebnosti u prehrani. U suradnji s njima pratila se konzumacija obroka, prihvaéanje
pojedinih namirnica i pridrZavanje posebnih prehrambenih potreba djece, uz stalnu
komunikaciju s kuhinjskim osobljem i roditeljima.

Provodila se edukacija i o pruzanju prve pomoc¢i djeci. Odgojitelji su upuéivani na
pravilan postupak u slucaju ozljeda i drugih hitnih situacija, uz naglasak na brzo
prepoznavanje stanja, pravilno pruzanje prve pomoci i pravodobno obavjeStavanje
roditelja, zdravstvenih sluzbi i drugih nadleznih osoba.

U suradnji s odgojiteljima radilo se na prevenciji ozljeda djece u unutarnjem i vanjskom
prostoru vrti¢a. Razmatrane su moguce rizicne situacije tijekom igre, Setnji, boravka na
igraliStu 1 drugih aktivnosti te su poduzimane mjere za povecanje sigurnosti djece.
Posebna paznja posvecéena je potencijalno opasnim igrama, kretanju po nogostupima,
rubnicima 1 prometnicama te sigurnosti djece tijekom boravka na otvorenom.

Zajedno s odgojiteljima planirane su i poticane Setnje, igre na zraku i1 druge aktivnosti
na otvorenom, uz uvazavanje vremenskih uvjeta i zdravstvenih potreba djece. Posebno
se vodilo racuna o zastiti djece od pretjeranog izlaganja suncu i visokim temperaturama,
kao 1 o primjeni odgovarajucih zastitnih mjera.

Odgojitelji su prema potrebi upucivani na lije€nicke preglede 1 produljenje sanitarnih
iskaznica te su informirani o obvezama vezanim uz zdravstvene preglede 1 higijenski
minimum. Kontinuirano su dobivali stru¢ne upute vezane uz zdravstveno-higijenske
postupke u radu s djecom.

Ostvarena je suradnja s odgojiteljima u planiranju i organizaciji izleta, Setnji, sportskih
aktivnosti 1 drugih odlazaka djece izvan vrti¢a, pri ¢emu se vodilo racuna o
zdravstvenom stanju djece, potrebnim mjerama zaStite, sigurnosti i organizaciji

zdravstvene skrbi.
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- Tijekom cijele godine ostvarivana je neposredna suradnja s odgojiteljima u rjeSavanju
pojedinac¢nih zdravstvenih situacija, pracenju zdravstvenog stanja djece, provedbi
preventivnih  aktivnosti 1 unapredenju zdravstveno-higijenskih uvjeta rada.
Kontinuirana stru¢na pomoc¢ i razmjena informacija pridonijele su kvalitetnijem i

pravodobnijem zadovoljavanju zdravstvenih potreba djece.

Zadace prema stru¢no-razvojnom timu

- Tijekom pedagoske godine ostvarivana je kontinuirana suradnja sa struénim timom
dje¢jeg vrti¢a s ciljem unapredenja kvalitete zdravstvene zastite djece, pravodobnog
rjeSavanja zdravstvenih i razvojnih potreba djece te osiguravanja Sto boljih uvjeta za
njihov pravilan rast, razvoj i boravak u predskolskoj ustanovi.

- U suradnji s ravnateljicom, pedagogom, logopedom, psihologom i odgojiteljima
redovito su odrzavani radni sastanci, konzultacije i dogovori na kojima se razmatrala
tekuca problematika, procjenjivala pojedinacna stanja djece te pronalazila odgovarajuca
rjeSenja za zadovoljavanje njihovih potreba.

- Kontinuirano se suradivalo u radu s djecom s posebnim potrebama, zdravstvenim
teSko¢ama i teSko¢ama u razvoju. Razmjenjivale su se informacije o zdravstvenom
stanju djece, njithovim potrebama, moguénostima prilagodbe uvjeta boravka i nacinu
pruzanja odgovarajuce podrske. Kod specifi¢nih slucajeva zajednicki su se dogovarali
daljnji postupci 1 potrebne mjere, uz ukljucivanje roditelja i, prema potrebi, vanjskih
strucnjaka 1 zdravstvenih sluzbi.

- U suradnji sa stru¢nim timom sudjelovalo se u izradi GodiSnjeg plana i programa rada
Djecjeg vrti¢a ,,Sunce®, kao i u izradi godiSnjeg izvjeS¢a o realizaciji programa i
ostvarenim zada¢ama. Zdravstveni aspekti planiranih aktivnosti uskladivani su s
potrebama djece 1 moguénostima njthove provedbe u odgojno-obrazovnom procesu.

- OdrZavani su sastanci 1 konzultacije stru¢nog tima usmjereni na provodenje zajednicki
planiranih zadataka, bolju koordinaciju rada i pravodobno rjeSavanje uocenih potreba.
Suradnja je obuhvacala i zajedni¢ko planiranje i pripremu radionica, zdravstveno-
edukativnih aktivnosti i projekata usmjerenih na unapredenje zdravlja i dobrobiti djece.

- Posebna paznja posvecena je razmjeni informacija o pojavi zaraznih bolesti 1 drugih
zdravstvenih poteSkoca u odgojnim skupinama. U takvim situacijama zajednicki su se
razmatrale potrebne mjere zaStite, nain informiranja roditelja, suradnja s

epidemioloskom sluzbom te daljnje prac¢enje zdravstvenog stanja djece.
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- Ostvarivana je suradnja i s vanjskim ustanovama i stru¢njacima kada je to bilo potrebno
radi zasStite zdravlja i dobrobiti djece. Suradnja je ukljucivala pedijatrijske i zdravstvene
sluzbe, Zavod za javno zdravstvo Zadar, Opcu bolnicu Zadar, Hrvatski zavod za
socijalni rad, Centar za pruzanje usluga u zajednici Mocire, Hrvatsku komoru
medicinskih sestara, te druge ustanove i sluzbe ukljuene u pruzanje podrske djeci i
obiteljima.

- Kroz redovitu komunikaciju i zajednicko djelovanje stru¢nog tima nastojalo se osigurati
pravodobno prepoznavanje potreba djece, kvalitetnije planiranje zdravstveno-
preventivnih aktivnosti te u¢inkovito povezivanje zdravstvenog, odgojno-obrazovnog i

stru¢nog rada.

Zadace prema sudionicima u osiguranju zdravstveno-higijenskih uvjeta

- Tijekom pedagoske godine kontinuirano se radilo na osiguravanju i unapredenju
zdravstveno-higijenskih uvjeta u svim objektima djecjeg vrtica, s ciljem zastite zdravlja
djece 1 zaposlenika te osiguravanja sigurnog, ¢istog 1 poticajnog prostora za boravak i
rad.

- Redovito se provodila kontrola opéeg higijenskog stanja svih prostora vrti¢a i njegovog
okoliSa. Nadzor je obuhvacao Cistocu prostorija, nacin i ucestalost ¢iS¢enja, primjenu
odgovaraju¢ih sredstava za ciS€enje 1 dezinfekciju, pravilno doziranje sredstava,
provjetravanje i zagrijavanje prostora, odrZzavanje sanitarnih ¢vorova, ¢istocu dvorista i
drugih vanjskih povrSina.

- Posebna paznja posvecena je redovitom provjetravanju prostorija u kojima borave
djeca, kao 1 odrzavanju odgovarajuc¢ih uvjeta temperature i kvalitete zraka. Kontrolirano
je provodenje planova ciS¢enja, ukljucujuéi ¢is€enje prostorija, dezinfekciju igracaka,
pranje prozora, ¢iS¢enje dvorista i druge potrebne higijenske postupke.

- Kontinuirano se pratila dezinfekcija prostora, opreme 1 povrsina, osobito u razdobljima
povecane pojavnosti zaraznih bolesti. Pri pojavi bolesti u pojedinim skupinama
provodile su se dodatne mjere dezinfekcije prostorija i1 igracaka, uz pojacano pracenje
higijenskih uvjeta 1 postupanje prema preporukama epidemioloske sluzbe Zavoda za
javno zdravstvo Zadar.

- lzraden je raspored pranja posteljine radi boljeg pracenja izmjene i pranja posteljnog

rublja po objektima. Kontrolirano je redovito mijenjanje i pranje posteljine, a evidencija
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je vodena u cilju osiguravanja odgovarajuce razine higijene 1 boljeg prac¢enja provedenih
postupaka.

Tijekom cijele godine radilo se na osiguravanju dostatne koli¢ine higijensko-sanitetskog
materijala potrebnog za svakodnevni rad. Narucivana su i distribuirana sredstva za
¢is¢enje i1 dezinfekciju, a djelatnicima su davane upute o njihovoj pravilnoj i sigurnoj
primjeni.

Posebna paznja posveéena je odrzavanju sanitarnih ¢vorova i provodenju odgovarajucih
higijenskih postupaka. Kontrolirala se njihova Cisto¢a, dostupnost potrebnih higijenskih
sredstava te redovitost CiS¢enja 1 dezinfekcije.

U suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Zadar redovito su uzimani brisevi radnih
povrsina, pribora i drugih povrsina, kao i ruku djelatnika, a dobiveni rezultati su praé¢eni
1 uredno arhivirani. Prema potrebi su se na temelju rezultata poduzimale odgovarajuce
mjere za odrzavanje i unapredenje higijenskih uvjeta.

Prema ugovoru s tvrtkom ,,Ciklon” d.o.0. planirana je i provedena preventivna
dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija objekata dje¢jeg vrtica. Mjere su provedene u
maticnom 1 podru¢nim objektima, a potvrde o provedenim postupcima uredno su
arhivirane. Prema potrebi su se dodatne mjere provodile i ¢esce.

Tijekom cijele godine kontrolirani su i nadopunjavani ormariéi prve pomoc¢i u svim
objektima. Osiguravane su potrebne koli¢ine sanitetskog materijala, ukljucujuéi sterilne
gaze, flastere, zavoje, Octenisept, leukoplast, toplomjere i drugi materijal potreban za
pruzanje prve pomoci.

Kontinuirano su pra¢ene obveze zaposlenika vezane uz zdravstvene preglede i sanitarne
iskaznice. Djelatnici su pravodobno upucivani na lijecnicke preglede 1 produljenje
sanitarnih iskaznica u skladu sa zakonskim obvezama.

U suradnji s djelatnicima radilo se na pravilnom odrZavanju higijene svih prostora,
pravilnoj primjeni sredstava za ¢iS¢enje 1 dezinfekciju, higijeni ruku te poStivanju
propisanih zdravstveno-higijenskih postupaka.

Redovito se pratilo provodenje HACCP sustava i vodenje odgovaraju¢e dokumentacije.
Kontrolirale su se evidencijske liste i postupci koji se odnose na higijenu, cis¢enje,
dezinfekciju, rukovanje hranom i druge postupke vazne za sigurnost djece.

U cilju dodatnog unapredenja zdravstveno-higijenskih uvjeta ostvarivana je suradnja sa
svim sudionicima ukljuenima u odrzavanje Cisto¢e 1 sigurnosti prostora. Uocena
odstupanja rjeSavala su se pravodobno, a prema potrebi su planirane i provodene

odgovarajuce izmjene i poboljSanja.
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- Kontinuiranim nadzorom, pra¢enjem dokumentacije, edukacijom zaposlenika 1i
pravodobnim poduzimanjem potrebnih mjera nastojalo se osigurati visoku razinu

zdravstveno-higijenskih uvjeta u svim objektima djecjeg vrtica.

Zadace prema sudionicima u organizaciji prehrane

- Tijekom pedagoske godine kontinuirano se radilo na osiguravanju pravilne, zdravstveno
ispravne 1 energetski odgovarajuce prehrane djece predsSkolske dobi. Aktivnosti su se
provodile u suradnji s djelatnicima kuhinje, odgojiteljima, Zavodom za javno zdravstvo
Zadar 1 ostalim sudionicima uklju¢enima u organizaciju prehrane.

- U suradnji s glavnom kuharicom izradivani su tjedni prehrambeno-energetski jelovnici
za 10-satni 1 5,5-satni program, u skladu s preporu¢enim prehrambenim standardima i
normativima za djecu predSkolske dobi. Pri izradi jelovnika vodilo se racuna o
raznovrsnosti namirnica, odgovaraju¢oj zastupljenosti pojedinih skupina namirnica,
energetskoj vrijednosti obroka te potrebama djece razli¢ite dobi.

- Zadjecu koja su na temelju medicinske dokumentacije imala potvrdene alergije ili druge
posebne potrebe u prehrani izradivani su prilagodeni jelovnici. Posebna paznja
posvecena je pravilnom evidentiranju alergija i informiranju svih sudionika ukljucenih
u pripremu, distribuciju 1 posluzivanje hrane kako bi se mogucénost pogreske i
nezeljenog izlaganja alergenu svela na najmanju mogucu mjeru.

- Roditeljima je omogucéen uvid u tjedne jelovnike koji su bili dostupni na ulazima svih
objekata vrtica. Na taj nacin roditelji su pravodobno informirani o prehrani koju djeca
dobivaju tijekom boravka u vrticu.

- Kontinuirano se pratila kvaliteta 1 zdravstvena ispravnost hrane i1 napitaka. U suradnji
sa Zavodom za javno zdravstvo Zadar provodila su se ispitivanja mikrobioloske
ispravnosti hrane, uzimanje uzoraka hrane glavnog obroka, analiza energetske
vrijednosti cjelodnevnog obroka, kontrola vode te uzimanje briseva radnih povrSina,
posuda, pribora za jelo i ruku djelatnika.

- Dobiveni nalazi redovito su prac¢eni i arhivirani, a djelatnici su prema potrebi
upoznavani s rezultatima 1 upucivani na daljnje postupanje radi odrzavanja
odgovarajuce razine higijene i zdravstvene ispravnosti hrane.

- U skladu s HACCP sustavom kontinuirano se pratila dostava namirnica, njihova

kvaliteta 1 zdravstvena ispravnost, nacin zaprimanja i skladiStenja, rokovi trajanja,
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odgovarajuce temperaturne vrijednosti, primjena propisanih normativa te vodenje svih
potrebnih evidencija i obrazaca.

Kontrolirano je odrzavanje i dezinfekcija prostora kuhinje, opreme, radnih povrSina i
posuda. Posebna paznja posvecena je pravilnom pranju i dezinfekciji posuda te
odrzavanju higijene prostora u kojima se hrana priprema, obraduje, skladisti i
distribuira.

Nadzirana je i dezinfekcija termo posuda koje se koriste za spremanje i prijenos hrane,
kao 1 higijenski uvjeti vozila koja sudjeluju u distribuciji hrane izmedu objekata.
Djelatnicima koji sudjeluju u organizaciji prehrane kontinuirano su davane upute i
osiguravani edukativni materijali o pravilnom postupanju s hranom.

Kontinuirano se radilo na osvjes¢ivanju vaznosti pravilne osobne higijene djelatnika
koji sudjeluju u pripremi i posluzivanju hrane. Posebno je naglasavana vaznost
pravilnog pranja i dezinfekcije ruku, koriStenja zaStitne odjece 1 opreme te pridrzavanja
svih propisanih higijenskih postupaka.

U suradnji s voditeljem kuhinje kontrolirani su planirani obroci, njihova priprema i
pravodobna opskrba svih objekata hranom. Pratila se organizacija distribucije hrane te
postivanje propisanih postupaka prilikom transporta i posluzivanja.

Objekti su redovito opskrbljivani potrebnim dezinfekcijskim sredstvima, a djelatnicima
su davane upute o njihovoj pravilnoj primjeni. Kontrolirana je dostupnost potrebnog
materijala za odrzavanje higijene kuhinjskih prostora, opreme i posuda.

Djelatnici ukljuceni u organizaciju prehrane pravodobno su upucivani na redovite
lije¢nicke preglede 1 produljenje sanitarnih iskaznica te na polaganje ispita iz
higijenskog minimuma u skladu s propisanim rokovima.

Tijekom godine pratila se i konzumacija obroka u odgojnim skupinama. U suradnji s
odgojiteljima djecu se poticalo na prihvacanje raznovrsnih namirnica i razvijanje
zdravih prehrambenih navika. Posebno se poticala konzumacija voca 1 povréa te
stvaranje pozitivnog odnosa prema zdravoj prehrani.

Sustavnim nadzorom, kontrolom zdravstvene ispravnosti hrane, pra¢enjem HACCP
sustava, edukacijom djelatnika i suradnjom svih sudionika nastojalo se osigurati da
prehrana djece bude sigurna, kvalitetna, raznovrsna i prilagodena njihovim razvojnim i

zdravstvenim potrebama.
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Zadace prema roditeljima

Tijekom pedagoske godine ostvarivana je kontinuirana suradnja s roditeljima s ciljem
pravodobnog prikupljanja 1 razmjene vaznih zdravstvenih informacija, pracenja
zdravstvenog stanja djece, unapredenja zdravstvene zastite te zajedniCkog djelovanja u
zaStiti zdravlja 1 dobrobiti djece.

Prilikom upisa djece, kao i tijekom godine prema potrebi, provedeni su inicijalni i
individualni razgovori s roditeljima i djecom. Prikupljani su podaci o zdravstvenom
stanju djece, kroni¢nim oboljenjima, zdravstvenim teSko¢ama, teSko¢ama u razvoju,
posebnim potrebama u prehrani, alergijama, procijepljenosti i drugim okolnostima
vaznim za siguran i kvalitetan boravak djeteta u vrticu.

Za djecu sa zdravstvenim teSkoéama prikupljana je 1 azurirana medicinska
dokumentacija, lije¢nicke potvrde i druga potrebna zdravstvena dokumentacija. Prema
potrebi su s roditeljima dogovarani nacini postupanja i prilagodbe uvjeta boravka djeteta
u vrticu, kao i posebnosti vezane uz prehranu i svakodnevnu njegu.

Provodili su se individualni razgovori i savjetovanja s roditeljima vezano uz
zdravstveno stanje djeteta, ucestalost obolijevanja, izostanke, prehrambene navike,
higijenu, zdravstvene teSkoce i druga pitanja vazna za o¢uvanje zdravlja djeteta. Prema
potrebi roditelji su upucivani na suradnju sa stru¢nim timom vrtic¢a, pedijatrima i drugim
zdravstvenim ili stru¢nim sluzbama.

Posebna paznja posvecena je suradnji s roditeljima djece koja imaju alergije ili druge
posebne potrebe u prehrani. Na temelju dostavljene medicinske dokumentacije
dogovarala se prilagodba prehrane, a informacije o prehrambenim potrebama djeteta
prenoSene su svim djelatnicima uklju¢enima u organizaciju i posluzivanje obroka.
Roditelji su pravodobno informirani o zdravstvenom stanju djece i pojavi zaraznih
bolesti u odgojnim skupinama. U sluc¢ajevima pojave bolesti izradivani su 1 distribuirani
zdravstveno-informativni materijali 1 letci s informacijama o nacinu Sirenja bolesti,
simptomima, mjerama prevencije i postupanju u slucaju oboljenja.

Tijekom godine roditeljima su prema potrebi dostavljani edukativni materijali o
bolestima koje su se pojavljivale u skupinama, uklju¢uju¢i vodene kozice, svrab,
streptokoknu upalu grla, Sarlah, enterobijazu i1 druge zarazne bolesti.

U slucaju pojave zaraznih bolesti ostvarivana je pojacana suradnja s roditeljima u cilju

sprjecavanja Sirenja bolesti. Roditelji su upozoravani na potrebu prac¢enja zdravstvenog
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stanja djeteta, pridrzavanja preporuka lijecnika i epidemioloske sluzbe te pravodobnog
obavjesStavanja vrti¢a o zdravstvenom stanju djeteta.

- Roditelji su sudjelovali na roditeljskim sastancima i individualnim razgovorima, ¢ime
se nastojalo ostvariti Sto kvalitetniju suradnju izmedu obitelji, odgojitelja, zdravstvenog
voditelja 1 stru¢nog tima. Posebna paznja posvecena je otvorenoj komunikaciji i
razmjeni informacija koje mogu pridonijeti boljoj zastiti zdravlja djeteta.

- Roditelji su imali moguénost uvida u tjedne jelovnike koji su bili dostupni na ulazima
svih objekata vrtica. Na taj na¢in omoguceno im je pravodobno informiranje o prehrani
djece tijekom boravka u vrticu.

- Kontinuiranom suradnjom s roditeljima nastojalo se osigurati pravodobno informiranje,
kvalitetnu razmjenu zdravstvenih podataka i zajednicko djelovanje svih sudionika u

cilju zastite zdravlja, sigurnosti i pravilnog rasta i razvoja djece.

Osobne zadacée

- Tijekom pedagoske godine kontinuirano su se provodile osobne zadace zdravstvenog
voditelja vezane uz planiranje, organizaciju, pracenje, evidentiranje i evaluaciju
zdravstveno-preventivnog rada u Dje¢jem vrticu ,,Sunce®.

- Sudjelovalo se u izradi Godis$njeg plana i programa Djecjeg vrti¢a ,,Sunce®, pri cemu su
planirane aktivnosti iz podrucja zdravstvene zaStite djece, zdravstvenog odgoja,
pravilne prehrane, zdravstveno-higijenskih uvjeta, prevencije bolesti i ozljeda te
suradnje s roditeljima, odgojiteljima 1 struénim timom.

- Izraden je Godisnji plan rada zdravstvenog voditelja kojim su definirane zadace 1
aktivnosti usmjerene na pracenje 1 unapredivanje zdravstvenog stanja djece,
osiguravanje zdravstveno-higijenskih uvjeta, zdravstveni odgoj te suradnju sa svim
sudionicima odgojno-obrazovnog procesa.

- Tijekom godine vodena je evidencija dnevne realizacije rada, kao 1 potrebne strucne 1
zdravstvene dokumentacije. Kontinuirano su se evidentirali podaci o zdravstvenom
stanju djece, pobolu, izostancima zbog bolesti, ozljedama, antropometrijskim
mjerenjima, epidemioloSkim pojavama i drugim pokazateljima vaZznim za pracenje
zdravstvenog stanja djece.

- Izradeno je Izvjesce o radu zdravstvenog voditelja, kao i Izvjesc¢e o realizaciji programa

Djecjeg vrti¢a ,,Sunce®. U izvjes¢ima su objedinjeni podaci o provedenim aktivnostima,
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ostvarenim zada¢ama, uoCenim potrebama i poduzetim mjerama tijekom pedagoske
godine.

- Kontinuirano se pratila realizacija planiranih zdravstveno-preventivnih aktivnosti te su
se, prema potrebi, aktivnosti prilagodavale aktualnim zdravstvenim potrebama djece i
situaciji u pojedinim odgojnim skupinama.

- Posebna paznja posvecena je stru¢nom usavrSavanju. Stru¢no usavrsavanje provodilo
se sudjelovanjem na seminarima, stru¢nim predavanjima, radionicama, stru¢nim
aktivima 1 kroz pracenje strucne literature. U radu su koriStene i smjernice i preporuke
relevantnih strucnih institucija, uklju¢ujuc¢i Agenciju za odgoj i obrazovanje 1 Hrvatsku
komoru medicinskih sestara.

- Struénim usavrSavanjem kontinuirano su se unapredivala znanja i kompetencije
potrebne za kvalitetno obavljanje poslova zdravstvenog voditelja, osobito u podruc¢ju
zdravstvene zastite djece, prve pomo¢i, prevencije zaraznih bolesti, pravilne prehrane,
zdravstvenog odgoja i zdravstveno-higijenskih uvjeta.

- Tijekom godine ostvarivana je suradnja s ravnateljicom, stru¢nim timom, odgojiteljima,
djelatnicima kuhinje i tehnickim osobljem u cilju kvalitetnije organizacije i realizacije
zdravstveno-preventivnih aktivnosti.

- Redovito su pradeni propisi, preporuke i stru¢ne smjernice relevantne za podrucje
zdravstvene zaStite djece predSkolske dobi te su se, prema potrebi, primjenjivali u
svakodnevnom radu.

- Kontinuiranim planiranjem, pracenjem, dokumentiranjem i stru¢nim usavrSavanjem
nastojalo se osigurati kvalitetno 1 odgovorno provodenje svih zadaca zdravstvenog

voditelja te pridonijeti unapredenju zdravstvene zastite 1 dobrobiti djece.

Ostalo

Kontinuirano vodenje evidencije:

antropometrijskog mjerenja

- ozljeda djece

- sanitarno-higijenskog nadzora

- pregleda za sanitarne iskaznice 1 polaganje higijenskog minimuma
- provodenja zdravstvenog odgoja

- epidemioloskih indikacija

- kontroliranje i arhiviranje popunjenih HACCP obrazaca.
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4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Globalni cilj: polazec¢i od humanisticko-razvojne koncepcije, Programskog usmjerenja

odgoja i obrazovanja predskolske djece 1 Nacionalnog kurikuluma za rani 1 predskolski odgoj i

obrazovanje, individualiziranim pristupom poticao se cjelovit razvoj, odgoj, ucenje i

kompetencije djece uz unaprjedenje kvalitete odgojno-obrazovnog rada.

Otvarene su bitne zadac¢e odgojno-obrazovnog rada:

fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa,

suradnja s roditeljima/skrbnicima s tendencijom ka partnerstvu vrti¢a i Sirom
zajednicom,

osiguranje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju,

otvorenost za kontinuirano u€enje i spremnost na unapredivanje prakse

kultura vrtica.

Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa

I u ovoj pedagoskoj godini sustavno i1 planski radilo se na uspostavljanju fleksibilne

organizacije i uvjeta rada:

[leksibilno vrijeme odlaska/dolaska djece u vrti¢ prema potrebama djece i roditelja
radno vrijeme odgojitelja prilagodavalo se potrebama djece

fleksibilni ritam dnevnih aktivnosti prema potrebama svake skupine

dnevni odmor djece- organizirao se prema potrebama djece na razini odgojne skupine u
suradnji s djecom i roditeljima, a za djecu koja nemaju potrebu za spavanjem planirale
su se aktivnosti te osiguravalo prostorno-materijalno okruzenje

slobodno kretanje medu skupinama i koristenje svih prostora vrtica (sobe dnevnog
boravka, hodnici, garderoba i vanjsko igraliste)

prehrana po principima samoposluZivanja-osiguravali su se uvjeti za samoposluZivanje
u svim odgojnim skupinama

prilagodba jelovnika za djecu s posebnim prehrambenim potrebama,

prilagodba djece

Proces prilagodbe

Organizirani su roditeljski sastanci s roditeljima novoupisane djece jaslicke dobi (PO

Ciciban 1 Jazine) na kojima su roditelji upoznati sa specificnostima perioda adaptacije kako bi

se olakSalo medusobno odvajanje. Roditelje se informiralo o procesu adaptacije djeteta, o
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vaznosti postupnog ukljuc¢ivanja djeteta u jaslice i moguénosti nazocnosti roditelja u odgojnoj
skupini prema protokolu adaptacije. Tijekom cijele pedagoske godine stru¢no-razvojna sluzba
pojacano je pratila djecu s adaptacijskim problemima u suradnji s odgojiteljima i roditeljima.
Tijek prilagodbe u novom okruzenju odgojne skupine ovisilo je o osobitostima pojedinog
djeteta, povezanosti s roditeljima 1 o socijalnim iskustvima koje dijete nosi iz svog obiteljskog
okruzenja. Prilagodba je specifi¢an period u odgojno-obrazovnom radu i zahtjevan je za sve
sudionike: djecu, roditelje i odgojitelje. U ovom emocionalnom periodu djeca, roditelji i
odgojitelji trebaju dodatnu podrsku, upravo zbog toga bilo je potrebno pazljivije planirati tijek

cijelog procesa.

Povezanost odgojno-obrazovnih podsustava

S obzirom da je kontinuitet u odgoju 1 obrazovanju jedna od glavnih zada¢a Nacionalnog
kurikuluma, i ove godine radilo se na osiguravanju uvjeta za zadovoljenje temeljnog prava
djeteta-pravo na odgoj i obrazovanje. Kontinuirano se radilo na povezivanju svih podsustava
koji sudjeluju u odgoju i1 obrazovanju (Dje¢ji vrti¢ Radost, Dje¢ji vrti¢ Latica, Privatni vrtici
Grada Zadra, Osnovne $kole Zadarske zupanije, Ured drzavne uprave Zadarske zupanije-Odjel
za Skolstvo, Sveuciliste u Zadru, obitelj 1 lokalna zajednica), uz stalno podizanje razine osobnih
1 profesionalnih kompetencija struénjaka svih struénih profila u Djec¢jem vrticu ,,Sunce®

(cjelozivotno ucenje).

Otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse

Kontinuirano i planski radilo se na unaprjedivanju odgojne prakse odgojitelja i drugih
odgojnih djelatnika s naglaskom na osposobljavanju za refleksivnog prakticara 1 istrazivaca
vlastite prakse S§to je ukljucivalo aktivno promisljanje odgojno-obrazovnog procesa putem
dokumentiranja, refleksije, akcijskih istraZivanja, povezivanja sudionika koji uce, razmjene
iskustava sa sustrucnjacima i roditeljima unutar ustanove i sa sustru¢njacima i roditeljima

unutar zajednice koja uci.

Kultura vrtiéa

U ovoj pedagoskoj godini nastavilo se raditi na unaprjedenju prostorno-materijalnog i
socijalnog okruzenja vrti¢a u svim objektima Djecjeg vrtic¢a ,,Sunce* koji odrazava i promovira

vrijednosti (znanje, identitet, humanizam 1 tolerancija, odgovornost, autonomija i kreativnost)
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na kojima se temelji Nacionalni kurikulum za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje. Timskim
radom odgojitelja i strunih suradnika unosile su se promjene u pogledu strukture i uredenja
prostora §to je utjecalo na kvalitetu socijalne interakcije (dijete-dijete, dijete-odgojitelj,
odgojitelj-odgojitel;j).

Ove pedagoske godine radilo se na poboljSanju komunikacijskih vjestina djelatnika
putem radionica i individualnim pristupom s ciljem osiguravanja kvalitetne suradnje djece i
odraslih §to je preduvjet za stvaranje ugodne i poticajne klime na svim socijalnim razinama

vrti¢a (suradnicki odnosi, tolerantnost, individualni pristup, kvalitetna interakcija).

PROGRAMI VRTICA

Integrirani programi

Program predSkole — temeljem Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN broj 10/97,
107/07,94/13,98/19 1 57/22) Program predskole obavezan za svu djecu u godini pred polazak
za Skolu. Program predskole provodio se u obliku integriranog i posebnog programa Djecjeg
vrti¢a ,,Sunce®. Integrirani program provodio se u svim redovitim vrtickim skupinama. Posebni
program (u trajanju od 2,5 sata) provodio se u 2 odgojne skupine rasporedenih po podru¢nim

objektima: PO Jazine (1) i PO Smiljevac (1).

Sigurnosno zastitni i preventivni program - provodio se i dalje s ciljem:
- osiguravanja maksimalne sigurnosti djece tijekom boravka u vrticu
- osiguravanja sigurnosti djece u prometu
- poucavanja djece o opasnim situacijama te razvijanja vjeStine prepoznavanja i
snalaZenja u istim
- poucavanja odgajatelja na temu prevencije ozljeda (putem predavanja, radionica i
kratkog tecaja prve pomoci).
Sadrzaj programa provodio se kroz sklopove aktivnosti:
- Sigurni u vrticu
- Sigurni u dvoristu
- Sigurna i kvalitetna prehrana
- Sigurno okruZenje

- Sigurni u prometu.
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Dio sadrzaja programa provodio se kroz suradnju s roditeljima i vanjskim suradnicima. U
suradnji s Hrvatskim Crvenim krizem proveden je program ,, Sigurnije Skole i vrtiéi®.
Sve rizi¢ne situacije evidentirane su u za to predvidenim protokolima. Program se valorizirao

na kraju godine na nivou Ustanove.

Program prevencije ovisnosti provodio se s ciljem razvoja zdravog odnosa prema sebi,
drugima i zivotu uopée kroz sadrzaje zdravstvenog, ekoloskog i vjerskog odgoja te kroz razne
igre 1 aktivnosti za poticanje socio-emocionalnog razvoja ( sklopovi aktivnosti: ,,Moje tijelo,
To sam ja-to si ti, ,,Igre ogledalima®, ,,Upoznaj samog sebe®, ,,Prijateljstvo®, ,,Kutija puna

osjecaja“, ,,Zdrava hrana®, ,Piramida zdrave hrane®, ,,Voce i povrce®).

Program za suzbijanje korupcije- ovim programom poticano je jatanje osobnog identiteta
kao pretpostavke za uspostavljanje prosocijalnih vjestina (ljubav, prijateljstvo, pravednost,
nenasilje, solidarnost, suradnja, postovanje) te prihvacanje sebe kao dio zajednice koja

osigurava prava, ali zahtijeva i odgovornost.

Program odgoja i obrazovanja za ljudska prava provodio se integrirano u svim programima
s ciljem jaCanja svijesti djece o njihovim osobnim pravima i pravim drugih. Program se
obogacivao obiljezavanjem sljede¢ih datuma: Djecji tjedan, Medunarodni dje¢ji dan,
Medunarodni dan tolerancije, Medunarodni dan starijih osoba, Medunarodni dan invalida, Dan

ljudskih prava, Medunarodni dan bolesnika, Svjetski humanitarni dan.

Obogaceni i diferencirani program provodio se s ciljem osiguravanja uvjeta za razvoj
potencijala svakog djeteta kroz obogaceno okruZenje (zahtjevna didaktika 1 prilagodeno
prostorno-materijalno okruzenje) 1 aktivnosti koje poticu aktivno ucenje, kreativnost,

originalnost 1 kriticko misljenje.

Program rada s potencijalno darovitom djecom realizirao se integrirano u redovitom
programu vrti¢a kroz obogaceni 1 diferencirani program.

Program identifikacije 1 poticanja razvoja (potencijalno) darovite djece ulazio je u
primarni program i sluZio je obogac¢ivanju 1 podizanju razine kvalitete primarnog programa.
Odvijao se u odgojno-obrazovnim skupinama u kojima su identificirana darovita djeca.

Sadrzaj programa nije bilo moguce unaprijed propisati. Uvazavao se suvremeni pristup

radu koji je isticao spontano situacijsko spoznavanje i ucenje kroz igru, dozivljaje i bogate
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poticaje, a ne poucavanje kroz sadrzaje koji su strogo strukturirani i vodeni te unaprijed zadani.
Odgojno obrazovni rad bio je usmjeren na dijete Sto znaci da su se nudili zahtjevniji didakticki
materijali, odnosno aktivnosti koje su djeca birala u skladu sa svojim interesom.

Ove pedagoske godine provodili su se sljedeci projekti, radionice i sklopovi aktivnosti:
STEM projekti tijekom cijele pedagoske godine u maticnom objektu Ciciban, ,,Zanimanje nasih
roditelja“, ,,Setnja Kalelargom i Korzom*, ,,Nasa mala knjiznica®, ,,Svemir, ,,Crvena kuca“,
,Prijatelji prirode®, ,,Kroz umjetnost do inkluzije,autonomije i participacije®, ,,Kukei i njihov
zivotni ciklus®, ,,Brojalice i pjesmice®, ,,Ptice®, ,,Bajke*, ,,U potrazi za malim stanovnicima
naseg dvorista-istrazujemo svijet kukaca®, ,,Sve¢anosti i blagdani®, ,,Sto je cvijet?”, ,Mali
istraziva¢i podmorja“, ,,Zadar je moj“, ,,Boje®, ,,Vjetar”, ,,Zubi“, ,Poticajno okruzenje kao
preduvjet socio-emocionalne stabilosti i vr$njackih odnosa®, ,,Vrijedne ruke pcelica®, ,,Glazba
u nama“, ,,Moj mozak kao superheroj, ,Zastave svijeta”, ,Istrazimo svijet zajedno®,
,,Zivotinjsko carstvo®, ,,Svjetsko nogometno prvenstvo®, ,,Kako nastaje slikovnica®, ,,Kukci 1
pauci®, ,,Geometrijski oblici, ,,Suprotnosti®, ,Igra i pokret”, ,,Domacée zivotinje*, ,,Morski
stanovnici®, ,,Gdje je moj ormari¢?*, ,,Skakanje, penjanje, spustanje®, ,,Zvjezdice, to smo mi*,

»More 1 Zivotinje®, ,,Igraj moja Hrvatska®, ,,Zdravlje-briga o tijelu®.

Ekoloski program — provodio se kontinuirano s ciljem razvoja ekoloske osjetljivosti i vjestina
kod djece te sustavnog poticanja pozitivnih stavova i odnosa prema okolisu. Neke od aktivnosti
bile su vezane za ocCuvanje i upoznavanje kulturne baStine zavifaja, upoznavanje zdrave
prehrane,o¢uvanje okoliSa, njegu biljaka i Zivotinja, razne posjete, eko radionice itd.

Program se obogacivao s ekoloskim sadrzajem: opremanjem kuti¢a prirode,
sudjelovanjem u raznim manifestacijama/radionicama — Zasadi stablo, ne budi panyj,
provodenjem projekata, obiljezavanjem eko dana (Medunarodni dan ozonskog omotaca, Dan
zdrave hrane, Dani kruha, Dani jabuka, Dan voda, Dan nepusSaca, Dan Planeta Zemlje, Dan
zastite okolisa).

U PO Ciciban i u PO Duga nastavilo se odvajati biootpad koriStenjem kompostera. U
svim podru¢nim objektima odgojitelji i djeca odrZzavali su biljke u vanjskom 1 unutra§njem
prostoru vrti¢a, a prema kalendaru sadnje zajedno su sadili sezonsko cvijece i povrée/voce.

U PO Duga sustavno i kontinuirano su se provodile aktivnosti u skladu sa propisanim
obvezama odrzavanja steCenog statusa eko vrtica. Program Eko Skole provodio se s ciljem

razvoja ekoloske osjetljivosti svih dionika odgojno-obrazovnog procesa.
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Inkluzija djece s posebnim potrebama - ukljuc¢ivanjem djece s posebnim potrebama i
teSko¢ama u razvoju slijedile se specifi¢ne vrijednosti i nacela Nacionalnog kurikuluma za rani
i predskolski odgoj i obrazovanje. U Dje¢jem vrticu ,,Sunce* provodile su se aktivnosti za
poticanje senzibiliteta odgojnih djelatnika za prihvacanje razliCitosti kod djece kroz:
savjetovanje, radionice, ukazivanje na vaznost poticajnog prostorno- materijalnog okruzenja i
individualni kontakt. Kroz poticajno socijalno okruzenje djecu su se senzibilizirala za posebne
potrebe drugih, prihvacanje razlicitosti drugih i shvac¢anje vaznosti medusobne povezanosti, a
sve u cilju gradenja medusobno skrbnih odnosa. Takvim pristupom omogucila se afirmacija
ideje ostvarivanja prava djece na jednake Sanse tj. ostvarivanja jednakih prava za sve.

Od sveukupnog broja djece, na temelju podataka iz inicijalnih razgovora s roditeljima
djece, sa sistematskih i zdravstvenih pregleda te nakon pra¢enja ponasanja djece uoceno je 221
dijete s potencijalnim posebnim potrebama, odnosno odstupanjima u razvoju i ponaSanjima. I
ove pedagoske godine primjetan je trend porasta broja djece za posebnim struénim
intervencijama (npr. savjetovanje roditelja i odgojitelja, individualni razgovori s roditeljima i
odgojiteljima, poticajne igre i aktivnosti, posebne mjere za djecu sa zdravstvenim teSkocama)

u cilju poticanja cjelovitog razvoja djece.

Posebni programi

Sportski program

Planiranje odgojno-obrazovnog rada provodilo se u skladu s humanisticko-razvojnom
koncepcijom i Programskim usmjerenjem odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi.
Zadace su planirane po razvojnim podrucjima i1 sklopovi aktivnosti u odnosu na dob i
mogucnost djece. Sportski program proveden je u svim objektima DV ,,Sunce* Zadar Zadar s
pripadaju¢im sredstvima i opremom za provodenje sportskog programa primjerenog razvojnim
karakteristikama djece rane 1 predskolske dobi. Dugorocni cilj sportskog programa ostvario se
u kontinuitetu osvjeS¢ivanjem vaznosti 1 stvaranjem navike sustavnog tjelesnog vjezbanja te
optimalnog utjecaja na viSestrani psihosomatski razvoj djeteta. Ostvareni su i kratkoro¢ni
ciljevi (djeca su upoznata s osnovnim elementima pojedinih sportova i sportskih igara,
sustavnim 1 kontinuiranim vjezbanjem utjecalo se na poboljSanje funkcionalnih i motoric¢kih
sposobnosti te lokomotornog sustava, poticao se razvoj zdravstvene kulture 1 osobne higijene
radi oCuvanja 1 unapredivanja svojega zdravlja i zdravlja okoline te se utjecalo na kvalitetan

rast 1 razvoj djece).
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Krajem pedagoske godine 196 djece u dobi od 6.-7. godina sudjelovala su u sportskoj

manifestaciji Djecji olimpijski festival.

Program katoli¢kog vjerskog odgoja

Program Vjerskog odgoja kao poseban program DV ,,Sunce* Zadar provodio se u jednoj
mjesSovitoj odgojnoj skupini u PO Ciciban i PO Tratin¢ica. Okosnicu provedbe programa Cinile
su teme koje su prilagodene dobi i interesu djece ove skupine (Biblija, Blagdan sv. Frane,
Blagdan sv. Nikole i sv. Lucije, Advent, Korizma, blagdan Duha Svetoga, blagdan sv. Ante,
blagdan Gospe Fatimske, Svijetlo uskrsne i krsne svijeée, Marija-majka svih ljudi, Zivot sv.
Stosije, Milosrdni Samaritanac, Dobar pastir, Hrvatski sveci i blazenici- Alojzije Stepinac).

Vjerske aktivnosti dodatno su obiljezene kroz posjete (posjet crkvi sv. Marije u sklopu
obiljezavanja blagdana Male Gospe), posjet Svetistu sv. Sime, posjet sveéenika don Filipa
Kucelina u vjerskoj skupini mati¢nog objekta Ciciban, posjet crkvi sv.Frane, posjet crkci sv.
KrSevana i razgledavanje sakralne bastine uz stru¢no vodstvo, posjet crkci Gospe od zdravlja
povodom obiljezavanja istoimenog blagdana, posjet izlozbe jaslica, posjet crkvi sv.Donat,
posjet crkvi sv. Nediljica (Vrana) te sudjelovanje na misi zahvalnici.

Suradnja s Katehetskim uredom Zadarske nadbiskupije 1 Katehetskim bogoslovnim
fakultetom u Zadru realizirala se kroz hospitacije studenata u odgojnoj skupini i polaganje
ispita.

U svim ostalim odgojno-obrazovnim skupinama realiziran je integrirani program vjerskog
odgoja u skladu s Programskim usmjerenjem odgoja i obrazovanja predSkolske djece.
Program se provodio kroz razne sadrzaje s blagdanskim temama (projektno): Dan zahvalnosti

za plodove zemlje, obiljeZavanje blagdana Svi Sveti, Bozi¢, Uskrs, Gospe Loretske.

Program ranog ucenja jezika (engleski jezik)

Verificiran od strane Ministarstva znanosti 1 obrazovanja program engleskog jezika
provodio se u PO Vladimir Nazor integrirano u dvije odgojno-obrazovne skupine u redovitom
desetsatnom programu.

Djeca su upoznata s izgovorom 1 intonacijom engleskog jezika, razvila su izricaj
sluSanja s razumijevanjem, upoznata su s elementima anglosaksonske kulture, te su stekla
sigurnost 1 samopouzdanje pri izrazavanju na engleskom jeziku.

Program se realizirao kroz razli¢ite metode rada kao $to su: ritmiCke vjezbe, pjevanje,
slusanje, dijalog, prepri¢avanje, dramatizacija, pokretne igre u kombinaciji s pjevanjem, i kroz

likovni izri¢aj. U radu su koristene sljede¢e metode: Total Psysical Response, Storytelling,
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Plan-based learbing, vizualna podrSka-kartice sa slikama 1 dr. Program se odvijao u prostoru
koji je namjenski, poticajan, funkcionalan te opremljen suvremenom didaktikom. Svi sklopovi
aktivnosti 1 projekti realizirani tijekom pedagoSke godine ukljucivali su rano ucenje engleskog
jezika: Everyday phrases (pozdravi, svakodnevne fraze), colors and shapes (boje i1 oblici),
numbers and mathematical concepts (brojevi i osnovni matematicki pojmovi), animals
(zivotinje: Sumske,domace,gradske), birds (ptice u okruzenju vrti¢a), plants (biljke u okruzenju
vrti¢a), weather conditions, changes in nature and seasons (vremenske prilike, promjene
prirode, godiSnja doba), food and drinks (hrana i pic¢e), This is me, My body, My family,
Christmas, Bugs and spiders, Easter,Recycling, Gardening.

Program Senzorne integracije

Verificirani program od strane Ministarstva znanosti 1 obrazovanja provodio se kao
kraéi program (trosatni) integrirano u okviru redovnog cjelodnevnog (desetsatnog ) programa
u PO Jazine. Program se provodio u jaslickim odgojno-obrazovnim skupinama. Odgojno-
obrazovni rad realiziran je u suradnji s ¢lanovima stru¢nog tima, zdravstvenom voditeljicom i
uz podrSsku ravnateljice. Ostvareni ishodi Programa Senzorne integracije odnose se na
unapredenje senzorne obrade informacija svakog pojedinog djeteta i poboljSanu sposobnost

samoregulacije ponasanja, $to je znac¢ajno utjecalo na njihov cjelokupni razvoj.

Program odgojno-obrazovnog rada s djecom u dobi od 2. godine do polaska u Skolu na
Odjelu za pedijatriju Opce bolnice Zadar

U pedagoskoj godini 2025./2026. Program vrti¢a u bolnici provodio je jedan odgojitelj,
kao petsatni program. Tijekom godine u Programu je sudjelovalo 160 djece, od toga 115 djece
rane 1 predskolske dobi te 45 djece Skolske dobi. Naglasak je bio na individualnom pristupu
svakom djetetu kako bi se olak§ao emocionalno zahtjevan period tijekom hospitalizacije.
Program rada igraonice za potencijalno darovitu djecu u dje¢jem vrti¢u ,,Sunce* Zadar

U pedagoskoj godini 2025./2026. Program rada s potencijalno darovitom djecom
provodio se u PO Vladimir Nazor jedanput tjedno u trajanju od 2 sata od sijecnja 2026.godine
do srpnja, 2026. godine. Tijekom godine psiholog je u suradnji s pedagozima identificirao
potencijalno darovitu djecu, te testirao intelektualne sposobnosti iste djece (WISC-IV, CPM,
analiza kreativnih uradaka). Nakon provedenog testiranja u program je upisano 13 djece koja
pohadaju redovan program razli¢itih podru¢nih objekata DV ,,Sunce* Zadar. Program su
provodili odgojitelji (Slaven Petri i Lidija Bobi¢) koji su dodatno educirani za rad s potencijalno

darovitom djecom u Centru ,,Bistri¢* u Zagrebu. Odgojitelji su proveli sljedece aktivnosti:
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Analogna fotografija (upoznavanje analognih fotoaparata i opreme za razvijanje analognih
filmova, upoznavanje dijapozitiva i opreme za pregledavanje i projekciju dijapozitiva,
fotografiranje, mijeSanje razvijaca, razvijanje filma,), upoznavanje mikroskopa i mikrosvijeta,
istrazivanje svjetla i sjene (grafoskop, svijetle¢i stol, ru¢ne 1 projekcijske svjetiljke),
elektronicke STEM igre, igre gradenja i konstruiranja, voda i njena agregatna stanja te uloga
vode u prirodi i zivotu na Zemlji (eksperimenti: 3D model kruzenja vode u prirodi, gustoca,
otapanje leda, kemijske reakcije, kristalizacija, snaga vode, izradivanje filtera za vodu,
povrsinska napetost, voda i biljke, voda i zrak) meteoroloska stanica, eksperimenti sa zrakom
(vu¢na 1 tlacna snaga zraka, ekspanzija zraka), igre pocetnog kodiranja 1 programiranja,
matematicke igre, igre pocetnog Citanja i pisanja, eksperimenti sa strujnim krugom,
eksperimenti sa statickim elektricitetom, stop-animacija, eksperimenti sa zvukom.

Odgojitelji su obogatili prostorno materijalno okruZenje neoblikovanim materijalima te
na taj nac¢in omogucili djeci kreativno izrazavanje i stvaranje vlastitih djela 1 izuma.
U sklopu posebnog Programa ostvarene su sljedece suradnje:

- Arheoloski muzej — posjeta stalnom postavu Arheoloskog muzeja Zadar —
prapovijesna, antika i srednjovjekovna zbirka, gostujuca izlozba Narodne nosnje
vucedolske kulture

- Narodni muzej Zadar — izlozbe: Antun Boris Svaljek — retrospektivna izlozba ,,Oblak
u glavi®, Povijest zadarskog sporta - izlozba ,,...Vrijeme, ljudi, postignuéa i legende...
- Atletika, plivanje, skokovi u vodu 1 vaterpolo*

- Prirodoslovni odjel NMZ — posjet izlozbi ,,KraljeSnjaci Jadrana — vrijeme promjena‘,
radionica kroz igru ,,Ribari i ihtiolozi*

- QGradska knjiZnica Zadar, ogranak Aleksandar Stipcevi¢ — radionica izrade filtera za

vodu — gostovanje profesorice biologije i kemije u OS Zadarski otoci

Razvojni ciljevi programa Djecjeg vrti¢a ,,Sunce* Zadar

Svi programi Djecjeg vrtica ,,Sunce* Zadar ostvareni su kroz globalne sadrzaje 1 aktivnosti,
uskladene s individualnim potrebama, razvojnim moguénostima i interesima djece, a u odnosu

na dobrobiti djece.

41



S. SURADNJA S RODITELJIMA

INDIVIDUALNI RAZGOVORI
Strucno - savjetodavni rad (odgojitelj - roditelj/skrbnik)

Tijekom ove pedagoske godine vecina odgojitelja odrzala je minimalno jedan
individualan razgovor s roditeljima svoje odgojno-obrazovne skupine. Priprema za takav
razgovor ukljucivala je: razvojne liste djeteta, razliCite uratke, foto i video dokumentacija,
timsku suradnju odgojitelja.Vec¢ina odgojitelja konzultirala se sa stru¢no razvojnim timom koja
je ukljucivala pripremu koncepta razgovora (teme, smjernice i okvirno vrijeme trajanja) i
koriStenje strucne literature. BiljeSke o odrzanom individualnom razgovoru arhivirane se u

Mapu suradnje s roditeljima.

Struc¢no -savjetodavni rad (€lanovi stru¢nog tima - roditelj/skrbnik - odgojitelj)
Stru¢no-razvojni tim provodio je savjetodavni rad:
- pruzanja podrske roditeljima u prevladavanju kriza te razvoju pozitivnih roditeljskih
vjestina
- pomo¢ roditeljima u rjeSavanju specifi¢nih teskoc¢a vezanih za razvoj predskolskog
djeteta
- pruzanja podrske odgojiteljima u prevladavanju kriza te razvoju pozitivnih
odgojiteljskih vjestina
- pomo¢ odgojiteljima u rjeSavanju specifi¢nih teSkoca vezanih za razvoj predSkolskog
djeteta.

.....

po potrebi.

RODITELJSKI SASTANCI

Teme roditeljskih sastanaka birane su u odnosu na iskazan interes roditelja 1 u odnosu
na aktualne potrebe djece odgojno-obrazovne skupine.
Odrzani su roditeljski sastanci sa sljede¢im temama: Priprema djeteta za Skolu, Igra kao
najvazniji oblik kod djece, Rjesavanje sukoba kod djece, Ekranizam, Dobro dosli u jaslice, Moje
dijete i njegove potrebe, Dijete i igra, Kako prepoznati i rjeSavati probleme u odgoju- pobune
u djecjoj dobi, Nepozeljna ponasanja, Dijete-mama, Treba li djeci godisnji odmor, Dijete bez

ekrana, Postavljanje granica, Djetinjstvo uz medije, Kako vidim svoje dijete, Kako graditi odnos
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s djecom kroz igru; Prilagodba djeteta na vrtic¢ i razvoj samostalnosti u ranoj dobi, Razvoj

govora kod djece i dr.

DRUGI OBLICI SURADNJE
Sve aktualne teme vezane za samu provedbu odgojno obrazovnog rada (projekti, izjave
djece, radovi, obavijesti, zapisnici s roditeljskih sastanaka, zahvale, primjedbe i sugestije)

prezentirane su u Kuti¢u za roditelje.

WEB STRANICA
Kontinuirano se azurirala stranica Djec¢jeg vrti¢a ,,Sunce Zadar kako bi roditelji imali

bolji uvid o nac¢inima Zivljenja i zadovoljavanja potreba njihove djece u Ustanovi.
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6. STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Tijekom pedagosSke godine odgojno-obrazovni djelatnici ukljucivani su u razlicite
oblike stru¢nog usavrSavanja unutar ustanove organiziranog od strane Djecjeg vrti¢a ,,Sunce
Zadar te izvan ustanove prema Katalogu stru¢nih seminara za godinu 2025./2026. Takoder, u
odnosu na poseban struéni interes odgojno-obrazovnih djelatnika isti su ukljucivani u edukacije
organizirane od strane Sveucilista (Sveuciliste u Zadru, Edukacijsko- rehabilitacijski fakultet u
Zagrebu 1 dr.) 1 drugih institucija koje imaju verificirane programe (Hrvatsko pedagogijsko
drustvo, Hrvatsko psiholosko drustvo, EosCentar za dozivljajnu i relacijsku pedagogiju i dr.).

Nositelji programa kontinuirano su ukljuc¢ivani u redovite programe edukacije za
djelatnike predSkolskog odgoja i obrazovanja, sa stalnom motivacijom za daljnje ucenje,
pedagosko-psiholosko i didakticki-metodicko cjeloZivotno obrazovanje u skladu sa zakonskim

propisima i potrebama struke.

Individualno struéno usavrSavanje i izobrazba odgojnih djelatnika

Individualno stru¢no usavrSavanje odvijalo se kroz kontinuirano praéenje strucne
literature te odabranih tema i sadrzaja projekata, kao i putem drugih oblika stru¢nog
usavrSavanja izvan ustanove (stru¢ni simpoziji, seminari, radionice i sl.) prema Katalogu

struénih skupova za pedagosku 2025./2026. godinu prikazano u Tablici 3.

Tablica 3
Naziv edukacije Nositelj Sudionici Vrijeme

edukacije
Primjena Digitalnog logopedskog Tara centar ~ logoped 03.09.2025.
seta u logopediji
Logopedske perspektive: razmjena = Hrvatsko logoped 16.10.2026.-19.10.2026.
znanja i inovacija Logopedsko

Drustvo
Montessori edukacija Montessori odgojitelji 04.10.2025.-27.06.2026.
(jednogodis$nja) struc¢no

razvojni

centar, DV

Montessori
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Znanstveno stru¢ni skup:Djecja Sveuciliste u = odgojitelji 22.11.2025.

prava-pitanje kurikuluma Zagrebu
Umyjetna inteligencija u psiholoskoj HPK psiholog 28.11.2025.
procjeni
Najucestaliji oblici nepozeljnog GKZD odgojitelji 29.01.2026.
ponasanja u djece
Edukacija ,,Rastimo zajedno* Centar za odgojitelji,pedagog 12.02.2026.-14.02.2026.
podrsku
roditeljstvu
,,Rastimo
zajedno
Neurorizi¢no dijete HURID psiholozi 11.03.2026.
Drugi simpozij hrvatskoga kao AZZ0O odgojitelji 04.03.2026.-06.03.2026.
materinskog jezika
Znanstveno stru¢ni skup:Odgoj za ~ OMEP odgojitelji 16.03.2026.-17.03.2026.

mir:kvaliteta odnosa kao temelj
promjene
Festival inkluzije Odjel za psiholozi,pedagozi, 23.03.2026.
zdravstvene  logoped,defektolog
studije
Sveucilista u
Zadru, DV
Latica, OS
Vostarnica-
Zadar,
Centar za
pruzanje
usluga
Mocire
»Rastimo zajedno* Centar za odgojitelji, 23.03.2026.-10.06.2026.
podrsku pedagog

roditeljstvu
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Spremni za Skolu:stvarna
ocekivanja,procjena zrelosti i
podrska-od neurotipi¢nog do

neurodivergentnog djeteta

7.Simpozij glasa i govora
,Multidisciplinarni pristup u
dijagnostici 1 lijecenju poremecaja
glasa i govora“

Uvodni korak po korak u radu s

djecom rane dobi

Meduzupanijska smotra projekata
GOO-a za odgojitelje 1 strucne
suradnike Dubrovacko-
neretvanske, Splitko-dalmatinske,
Sibensko-kninske i Zadarske
Zupanije

Darovitost 1 izazovi u radu stru¢nih
suradnika psihologa u dje¢jem
vrticu

Drzavna smotra projekata
gradanskog odgoja i obrazovanja u
ranom 1 predskolskom odgoju i
obrazovanju

28. Ljetna akademija za razvojnu

rehabilitaciju

,,Rastimo
zajedno*
Sveuciliste u
Zadru,Odjel
za
pedagogiju,
Zadarska
Zupanija,
Grad Zadar
KBC Rebro

POU Korak
po korak

AZ70

AZ70

AZ70

Sveuciliste u

Zadru

Opca bolnica

Zadar

odgojitel;i,

pedagog,logoped

logoped

odgojitelji,
pedagog

odgojitelji

psiholozi

odgojitelji

logoped

07.04.2026.

16.04.2026.

13.04.2026.-
16.04.2026./27.04.2026.-
30.04.2026.

27.04.2026.

28.04.2026.-30.04.2026.

02.06.03.06.2026.

24.08.2026.-28.08.2026.
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Odgojitelji i strucni suradnici izradili su Program stru¢nog usavrSavanja za tekucu

godinu (teme, podrucja posebnog stru¢nog interesa, literatura, broj sati).

A I

10.

11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.

21

Pracena literatura za stru¢no usavrSavanje:

Ajdukovi¢,M., Peénik,N (1993). Nenasilno rjesavanje sukoba, Zagreb, Alineja.

Ayres, J.A., Dijete 1 senzorna integracija, Naklada Slap, Zagreb, 2002.

Bastasi¢, Z., (1988). Lutka ima i srce i pamet, Zagreb, Skolska knjiga.

Basié,J., Zizak, A., KollerTrbovié¢, N. (2005). Integralna metoda u primjeni, Zagreb, Alinea.
Basi¢, J., Zizak, A., KollerTrbovié, N. (2005). Integralna metoda u radu s predskolskom
djecom i njihovim roditeljima, Zagreb, Alinea.

Basié, J., Zizak, A., KollerTrbovi¢, N. (2005): Integralna metoda za odgojitelje 1 stru¢ne
suradnike predskolskih ustanova, Zagreb, Alinea.

Biel, L., Peske, N., Senzorna integracija iz dana u dan, Ostvarenje d.o.o., Zagreb, 2007.
Bunci¢,K., Ivkovi¢, D., Jankovié, J., Penava, A. (1993) Igrom do sebe, Zagreb, Alinea.
Burusi¢, J.,Serepac, V.(2019). Stem daroviti i talentirani udenici. Zagreb: Alfa

Car- Kolombo, T., Miculinié, S., Moje tijelo- senzomotorika u jaslicama, 2013. URL:
https://hrcak.srce.hr/145508 (posje¢eno 01.10.2020)

Cvetkovi¢ Lay, J., Majurec, A. s.(1998) Darovito je §to ¢u s njim, Zagreb, Alineja.
Cvetkovi¢-Lay, J.(2002) Darovito je, §to ¢u sa sobom, Alineja, Zagreb.

Cvetkovi¢-Lay, J., Pecjak, V.(2004). Mozes 1 drukcije, Zagreb, Alineja.
Cudina-Obradovi¢, M.(2014). Psihologija ¢itanja, Zagreb, Golden marketing-Tehnicka
knjiga.

Cudina-Obradovi¢, M.(1996): Igrom do &itanja, Zagreb, Skolska knjiga
Cudina-Obradovi¢, M.(ur.)(1999): Dosadno mi je, §to da radim — priruénik za razvijanje
djedje kreativnosti, Zagreb, Skolska knjiga.

Cudina-Obradovi¢, M., Brajkovi¢, S.: Integrirano pou¢avanje, Zagreb, Korak po korak.
Daniels, E.R., Stafford,K. (2004): Kurikulum za inkluziju, Zagreb, Korak po korak.

Giler, J.Z. (2012.) Ja to znam i mogu, Zagreb, Naklada Kosinj.

Hoblay, A. (1995). Od zrna do kruha, Zagreb, Skolska knjiga.

. Hoblay, A. (2000). Otkrivajmo i upoznajmo svijet zajedno, Zagreb, NKBUH.
22.
23.

Jankovi¢, J.(1993). Sukob ili suradnja, Zagreb, Alinea.
Jankovi¢, J. (2012). Plodovi roditeljskih poruka, Zagreb, Etcetera.
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24.
25.
26.
27.

28

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.
46.

Jovancevi¢, M. i sur. (2016). Godine prve, zasto su vazne, Zagreb, UdZbenik.hr.
Juul, J. (2006).Vase kompetentno dijete, Zagreb, Naklada Pelago.

Juul, J. (2006). Ovo sam ja! Tko si ti?, Zagreb, Naklada Pelago.

Juul, J. (2008).Znati reci ,,ne* mirne savjesti, Zagreb, Naklada Pelago.

. Karlovi¢, A.(ur.).(2005). Nasilje medu djecom, Zagreb, Poliklinika za zastitu djece Grada

Zagreba.

Katz, L.G., McClellan, D.E. (1997). Poticanje razvoja djecje socijalne kompetencije,
Zagreb, Educa.

Klemen, K., Kupresak, M., Prostorno- materijalno okruzenje kao sastavnica poticanja
senzorne integracije. 2016. URL: https://hrcak.srce.hr/177049 (posje¢eno 01.10.2020.)
Kleven, S.(2004). Ispravni dodir, Zagreb, Biblioteka djecje slovo.

Kocijan- Hercigonja, D. (1997). Hiperaktivno dijete, Jastrebarsko, Naklada slap.

Ljubeti¢, M. (2009). Vrti¢ po mjeri djeteta — priru¢nik za odgojitelje 1 roditelje, Zagreb,
Skolske novine.

Ljubeti¢, M.(2011). Partnerstvo obitelji, vrtiéa i $kole, Zagreb, Skolska knjiga.

Ljubeti¢, M. (2014.) Od suradnje do partnerstva, Zagreb, Element

Males,D., Milanovi¢, M., Stricevi¢, 1. (2003). Zivjeti 1 uliti prava, Zagreb, Filozofski
fakultet.

Males, D., Stricevi¢, 1. (2005). Odgoj za demokraciju u ranom djetinstvu, Zagreb,
UdruZenje za djecja prava.

Males, D.,(2011). Nove paradigme ranog odgoja, Zagreb, Alinea.

Melello, R. (2016). Iskljucena djeca, Split, Harfa.

Milanovié, M. (ur.) (2014). Pomozimo im rasti, Zagreb: MPS RH.

Milanovi¢, M., Stricevi¢, 1., Males, D., Sekuli¢- Majurec, A.(2000). Skrb za dijete 1
poticanje ranog razvoja djeteta RH, Zagreb, Targa.

Miljak, A. (1996). Humanisticki pristup teoriji 1 praksi predSkolskog odgoja, Zagreb, Velika
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Miljak, A. (1990). Odgoj i njega djece u drugoj i tre¢oj godini Zivota, Zagreb, Skolske
novine.

Mrden, J.L., Puhovski, S.(2004). Hiperaktivno dijete, Zagreb, Poliklinika za zastitu djece
Grada Zagreba.

Nacionalni program odgoja 1 obrazovanja za ljudska prava (2001)

Nova koncepcijsko — programska usmjerenja — iskustva u primjeni i projekciji razvoja
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Nenadi¢, S.(2004). Odgoj u jaslicama, Imotski, Potjeh.

Nikoli¢, S. (1996). Svijet djecje psihe, Zagreb, Prosvijeta.

Ortner, G.(1998).Bajke koje pomazu djeci, Zagreb, Mozaik knjiga.

Petrovi¢ Soco, B. (2009).Mijenjanje konteksta i odgojne prakse djecjih vrtica, Zagreb, Mali
profesor.

Pintari¢ Mlinar, LJ.(2014): Priru¢nik za razvoj inkluzivnih ustanova ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja, Djecji vrti¢ Jastrebarsko, Jastrebarsko.

Pitamic, M.(2015): Montessori-igre i aktivnosti, Zagreb, Mozaik knjiga,

Pitamic, M. (2014): Pokazi mi kako se to radi, Zagreb, Mozaik knjiga.

Plummer M. (2009): Kako pomo¢i djeci da izgrade samopostovanje, Zagreb, Naklada
Kosinj.

Plummer, D.,M. (2010): Djecje igre za razvoj socijalnih vjestina, Naklada Kosinj, Zagreb
Pribanié¢,LJ.,Wagner Jacab, A., Brozovi¢,B., Philipps Reicherzer, S.,(2014.): Priru¢nik za
rad s osobama s komunikacijskim tesko¢ama u redovnom odgojno-obrazovnom sustavu,
Centar za odgoj i obrazovanje ,,Slava Raska®j, Zagreb.

Programsko usmjerenje za rad s predSkolskom djecom, Glasnik Ministarstva prosvjete i
kulture RH, 7/8 1991.

Schéfer, C. (2015.) Poticanje djece prema odgojnoj metodi Marije Montessori, Zagreb,
Golden marketing —Tehnicka knjiga.

Seme Stojnovié,l, Vidovié, T. (2012): Djeca ¢uvari djedovine, Zagreb, Golden marketing
—Tehnicka knjiga.

Sili¢, A. (2007): Prirodno ucenje (engleskog) jezika za predSkolsku djecu, Zagreb, Mali
profesor.

Slunjski, E.(2003): Devet lica odgojitelja, Zagreb, Mali profesor.

Slunjski, E.(2004): Integrirani predskolski kurikulum Rad djece na projektima, Zagreb,
Mali profesor.

Slunyski, E.(2006): Stvaranje predskolskog kurikuluma, Zagreb, Mali profesor.

Slunjski,E. (2008). Djecji vrti¢-zajednica koja uci, Zagreb, Spektar media.
Slunjski,E.(2011). Kurikulum ranog odgoja, istraZivanje i konstrukcija, Zagreb, Skolska
knjiga.

Slunjski,E. (2012). Tragovima dje¢jih stopa, Zagreb: Profil International.

Slunjski, E. (2015). Izvan Okvira, Zagreb, Element.

Slunjski, E. (2016). Izvan Okvira 2, Zagreb, Element.

Slunjski, E. (2018). Izvan Okvira 3, Zagreb, Element.
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Slunjski, E. (2019). Izvan Okvira 4, Zagreb, Element.

Slunjski, E. (2020). Izvan Okvira 5, Zagreb, Element.

Spitzer, M. (2018). Digitalna demencija, Zagreb, Ljevak.

Starc, B., Cudina Obradovi¢, M., Plesa, A., Profaca, B., Letica, M.(2004). Osobine i
psiholoski uvjeti razvoja djece predSkolske dobi, Zagreb, Golden marketing — Tehnicka
knjiga.

Stock Kranowitz, C. (2003.) Igre za senzornu integraciju, Zagreb, Ostvarenje d.o.o.

Stokes — Szanton, E. (2000). Kurikulum za jaslice, Zagreb, Udruga roditelja korak po korak.
Tankersley, D., Brajkovi¢, S., Handzar, S.(2012)- Koraci prema kvalitetnoj praksi, Zagreb,
Pucko otvoreno uciliste.

Tankersley, D., Brajkovié, S., Handzar, S. i dr.(2012). Teorija u praksi, Zagreb, Pucko
otvoreno uciliSte

Vujci¢, L. (2008): Istrazivanje kulture odgojno-obrazovne ustanove, Zagreb, Mali profesor.
Casopisi: Zrno; Napredak; Mak; Radost, Smib, Dijete, vrti¢, obitelj;

Zbornici: Mirisi djetinjstva; Smotra projekata o pravima.

Skupno stru¢no usavrSavanje i izobrazba odgojnih djelatnika

Tijekom pedagoske godine 2025./2026. odrzana su Cetiri odgojiteljska vijeca detaljnije

prikazana u Tablici 4.

Tablica 4

Odgojiteljska vijeca | Datum Dnevni red

odrZavanja

1.0dgojiteljsko vijece 24.09.2025. 1. Godi$nji plan i program rada DV ,,Sunce* Zadar za

pedagosku godinu 2025./2026.

2. Izvjes€e sa stru¢no-znanstvenog skupa ,,Montessori
pedagogija u okviru pedagoskog pluralizma: Dijete u
srediStu suvremenog odgoja‘ (izlagale: Mirjana
Miogié-ravnateljica, Marina Sarlija Mio¢i¢-
pedagoginja, Sanja Sare-odgojiteljica)

3. Razno

2.0dgojiteljsko vijece 19.03.2026. 1. Usvajanje plana i programa pripravni¢kog staza za

psihologa
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2. Izlaganje sa stru¢no-znanstvenog skupa ,,2. simpozij
hrvatskoga kao

materinskoga jezika* (odgojiteljice Manuela Baj€i¢ 1
Lidija Bobi¢)

3. Razno

3.0dgojiteljsko vijece

29.06.2026.

1. Prijedlog za napredovanje logopedinje u zvanje
mentora

2. Imenovanje mentora za Vjezbaonicu SveuciliSta u
Zadru, Teolosko-katehetski odjel, Odjel za
izobrazrazbu ucitelja i odgojitelja

3. Imenovanje mentora za VjeZbaonicu SveuciliSta u
Zadru, Teolosko-katehetski odjel

4. Usvajanje programa rada za srpanj i kolovoz 2026.
5. Analiza ankete ,,Stavovi odgojitelja DV ,,Sunce*
Zadar o djec¢jim priredbama i zavrSnim svecanostima u
kontekstu suvremenog kurikula ranog 1 predSkolskog
odgoja i obrazovanja‘“

6. Razno

4. Odgojiteljsko vijece

24.08.2026.

1.Usvajanje Izvjesc¢a o provedbi Godis$njeg plana 1
programa za pedagosku godinu 2025./2026.

2. Raspored rada djelatnika za pedagosku 2026./2027.
godinu

3. Razno
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7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Svi programi Djecjeg vrti¢a ,,Sunce* Zadar obogaceni su sadrzajima iz kulture, Sporta,
stranih jezika, izletima, posjetima, zdravstvenim i Sportskim programima, uklju¢ivanjem djece
u drustvena dogadanja u Sirem socijalnom okruzenju i sl.

Suradnja s osnovnim i srednjim $kolama

Zajednicko djelovanje svih sudionika usmjereno je na dijete i njegovu dobrobit, pri
¢emu se vodilo racuna o psihofizickim osobinama djece, njthovim potrebama i mogucénostima,
a u cilju cjelovitog razvoja, odgoja i obrazovanja djece.

Takoder, radilo se na prijenosu relevantnih podataka o djeci s posebnim potrebama i
teSko¢ama u razvoju s ciljem pravovremenog nastavka intervencija i tretmana, donosilo se
misljenje stru¢nog tima o psihofizickom razvoju djeteta za prijevremeni upis u Skolu na zahtjev
roditelja (dvoje djece).

Za djecu u godini pred polazak u Skolu organizirani su posjeti osnovnim Skolama kao
redovan vid suradnje.

Suradnja s Medicinskom Skolom Ante Kuzmani¢a —provedba humanitarne akcije

prikupljanja igracaka za Odjel pedijatrije Opce bolnice Zadar (PO Tratincica).

Suradnja sa sveuciliStima u RH
Suradnja sa SveuciliStem u Zadru:
- realizacija programa studentske prakse/studenata 1., 2., 3., 4. 1 5. godine
predskolskog odgoja, psihologije 1 teologije
- Europska no¢ istrazivata — 26.09.2025. odgojitelji u suradnji s pedagozima
organizirali 1 realizirali radionicu ,,Zdravlje tla i hrane* na Novom kampusu
Sveucilista u Zadru
- U sklopu Festivala znanosti 2026. na odjelu za Informacijske znanosti i tehnologije
(SveuciliSte u Zadru) realizirano sudjelovanje djece na interaktivnoj radionici ,,Dan
pun energije* za djecu iz mati¢nog objekta Ciciban)
- Vecer matematike - provodenje matemati¢kih radionica u podru¢nom objektu
Vladimir Nazor
- Dani frankofonije 2026. — provodenje radionica ¢itanja na francuskom jeziku u
podru¢nom objektu Smiljevac

- suradnja u realizaciji pojedinih segmenata odgojno — obrazovnog procesa.

52



Suradnja s KazaliStem lutaka Zadar

realiziran planirani program kazali$nih lutkarskih predstava za djecu prema

cen e

kucica®“,Karlson s krova*)

Suradnja s ostalim kulturnim ustanovama

Cilj ove suradnje jest proSirivanje djecjih iskustava novim kulturnim sadrzajima:

Narodni muzej Zadar — realiziran posjet Knezevoj palaci i sudjelovanje na
predstavi ,,Sapice (djeca iz PO Jazine i matiénog objekta Ciciban), organizirana i
realizirana multimedijalna izlozba djec¢jih radova ,,20 godina pod istim Suncem
22.04.2026.godine, organizirana izlozba dje¢jih radova iz podru¢ja analogne
fotografije ,,Zadar dje¢jim okom* 20.11.2025.godine, sudjelovanje na izlozbi i
radionicama u Prirodoslovhom odjelu NMZ ,KraljeSnjaci Jadrana-vrijeme
promjena“ (djeca iz PO Vladimir Nazor), posjet izlozbi ,,Putevima vjetra-povijet
jedrenja u Zadru® i izlozbi ,,Pino-kosarka®, posjet izlozbi ,,Povijest streliarstva u
Zadru“ organiziran u suradnji s roditeljem Ivanom Filipovi¢em, sudjelovanje na
Natje¢aju ,,Zupanijo, sretan ti rodendan®

ArheolosSki muzej Zadar - razgledanje stalnog postava AMZ-a, djeca iz mati¢nog
objekta Ciciban sudjelovala na radionici ,,Jgrom do znanja*“ pod vodstvom vise
kustosice Jelene Veki¢ Basi¢

Muzej Antickog stakla - razgledanje stalnog postava MAS-a i prisustvovanje na
radionicima izrade predmeta od stakla

Medunarodni centar za podvodnu arhelogiju- realizirano razgledanje stalnog
postava i multimedijalne izlozbe (djeca iz mati¢nog objekta Ciciban)

Gradska knjiZnica Zadar- (organizirani i realizirani redoviti posjeti djece knjiZnici
— Suncana knjiznica; sudjelovanje u Manifestaciji Zadar ¢ita 2026. na temu ,,Knjiga-
izvor znanja, maste,ideja 1 iskustva® izlozbom literarlih radova djece iz maticnog
objekta Ciciban pod nazivom ,,Gdje price rastu-carolija djecje knjige®, realiziran
posjet GKZD ogranak Poluotok-,,Japanski tradicionalni oblik pri¢anja- KazaliSte
KamiSibaj-zavicajna zbirka ,,“Zvjezdani taliri, sudjelovanje djece iz svih podru¢nih
objekata u Manifestaciji ,,15 po 15-cijela Hrvatska ¢ita djeci®, ostvarena suradnja
»Ljeto u knjiznici 2026. (odgojitelji DV ,,Sunce* Zadar Zadar odrZali radionice za

djecu rane i predSkolske dobi )*;
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Benediktinski samostan Sv. Marije- stalna izlozba crkvene umjetnosti Zlato 1
srebro Grada Zadra.
Samostan Sv. Frane- realizirana proslava 20 godina DV ,,Sunce* Zadar u prostoru

samostana

Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta i Agencijom za odgoj i

obrazovanje

strucni skupovi (seminari, radionice, kongresi, simpoziji - prema Katalogu stru¢nih
skupova)

informacije 1 inovacije u svrhu unaprjedivanja odgojno- obrazovnog procesa.

Suradnja s uredom za obrazovanje, kulturu i znanost Zadarske Zupanije i Grada Zadra

razrada i usvajanje kriterija prioriteta upisa djece u vrtice

zajednicko planiranje i opremanje vrti¢a didaktickom opremom

sudjelovanje u manifestaciji steAm tjedan 2026.godine u sklopu kojeg je Grad Zadar
organizirao niz edukativnih aktivnosti u suradnji s vanjskim stru¢njacima
(realizirano sudjelovanje na radionicama ,,Neka znanost postane radost™ i ,,Fizika

nasa svakodnevna® 11.03.2026.godine)

Suradnja s drugim ¢imbenicima koji doprinose pove¢anju kvalitete osnovne djelatnosti

suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo (rad na projektu; ,,Zivjeti zdravo®);
suradnja s Centrom za socijalnu skrb;

suradnja s Kabinetom za ranu intervenciju (razmjenjivane su relevantne informacije
o zajednickoj djeci, zajednicka djeca pracena u odgojno-obrazovnim skupinama);
suradnja s Opéom bolnicom Zadar (Odjel za pedijatriju, Ambulante djecjeg
psihologa i defektologa/logopeda — razmjenjivane su relevantne informacije o
zajednickoj djeci, za djecu iz mati¢nog objekta Ciciban realiziran posjet bolnici,
realizirana Humanitarna akcija ,,Za pedijatriju od Srca* (djeca iz PO Tratin¢ica));
suradnja s Centrom Mocire (razmjenjivane su relevantne informacije o zajednickoj
djeci);

suradnja s Kulturno-umjetnickom udrugom Vicko Zmajevi¢ Zadar (djeca PO
Vladimir Nazor upoznata dolaskom Arbanasa, tradicijom, kulturom baStinom

Arbanasa, sudjelovala u radionicama arbanaSkog govora te su izradila slikovnicu
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,Dolazak Arbanasa® pod stru¢nim vodstvom dr.sc. Maximiljane Barancié.
Slikovnica je promovirana u Sve¢anoj dvorani Knezeve palace);

suradnja s Matematickim druStvom Zadar (organizirana i realizirana matematicka
radionica u sklopu ,,Veceri matematike* u PO Vladimir Nazor);

suradnja s Udrugom ,,Luka za srecu‘ (djeca iz PO Jazine i mati¢nog objekta Ciciban
ukljucena u cjelogodisnju projektnu aktivnost besplatnih STEM radionica
(,,Robotika®“, ,PoCetna matematika®, ,,Carobni krug struje”, ,,Svemir®,
»~Inzinjering*, ,,Magnetizam®, ,,Geometrijski oblici“, ,,Mali graditelji na zadatku*
» Tajni kod zvukova*) odrzanih u prostorijama GKZD);

suradnja s plesnom udrugom ,,Gesta* (u PO Duga odrzana radionica plesa pod
vodstvom Nene Jurisic)

suradnja s SC Visnjik — sudjelovanje na Olimpijskom festivalu dje¢jh vrtica i u
obiljezavanju Hrvatskog olimpijskog dana;

suradnja s Hrvatskim Crvenim krizem — humanitarno prikupljanje tijekom
pedagoske godine;

suradnja s Udrugom ,,Svjetlo* (sudjelovanje u humanitarnoj akciji)

suradnja s Udrugom Betlehem (sudjelovanje roditelja i djece u humanitarnoj
korizmenoj akciji);

suradnja sa zupnim uredima i vjerskim vrti¢cima (realizacija programa vjerskog
odgoja, posjete Zupama, blagoslov vrti¢a, obiljezavanje blagdana Gospe Loretske u
PO Vladimir Nazor);

suradnja s Astronomsko-astronautickim drustvom Zadar (djeca iz mati¢nog objekta
Ciciban sudjelovala na radionici ,,Djecja misija radosti-mali astronauti na putu kroz
beskraj* te edukazivnoj radionici ,,Suncev sustav®);

suradnja s Gimnastickim klubom ,,Salto* (organizirani posjeti i sudjelovanje u
sportskim radionicama)

suradnja s Javnom vatrogasnom postrojbom Grada Zadar (posjet djece vatrogasnoj
postavi)

suradnja s MUP (posjet djece policijskoj postaji)

suradnja s EKO d.o.o. - sadrZaji i aktivnosti vezani uz Ekoloski program (provedene
radionice u podru¢nim objektima Djecjeg vrti¢a ,,Sunce* Zadar)

suradnja s Agencijom Zadranova (realizirana radionica ,,Recircle® za djecu iz PO

Jazine);
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suradnja sa Cistocom d.o.0. — realizirani sadrZaji i aktivnosti vezani uz Ekologki
program

suradnja s Nasadima Zadar — akcija Zasadi stablo, ne budi panj;

suradnja sa Zracnom lukom Zadar (organiziran 1 realiziran posjet djece iz PO
Vladimir Nazor);

suradnja s medijima (Radio 057 —posjet djece iz PO Jazina , Novi radio Zadar, HRT-
Radio Zadar, Zadarski list, Narodni list i dr.).
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8. VREDNOVANJE PROGRAMA

Unaprjedenje kvalitete obrazovanja jedan je od strateSkih ciljeva Republike Hrvatske, a
ostvaruje se unapredenjem kvalitete rada svake pojedine ustanove. Pracenje i osiguranje
kvalitete kontinuirani je proces koji obuhvaca sve sudionike odgojno-obrazovne ustanove.
Istodobno, svi sudionici odgojno-obrazovnog procesa odgovorni su za osiguranje kvalitete
rada.

U skladu s tim u Dje¢jem vrti¢u ,,Sunce* Zadar izradivali su se razli¢iti protokoli prac¢enja
(proces adaptacije, dnevni odmor, potreba roditelja za smjenskim radom vrtica, anketa za
ljetno dezurstvo, anketa za nastavak koristenja programa za sljedecu pedagosku godinu, anketa
za pracenje dolaznosti djece u svrhu organiziranja fleksibilnog radnog vremena odgoyjitelja,
upitnik za identifikaciju potencijalno darovite djece, anketa o kvaliteti rada djecjeg vrtica) i
procjenjivanja dobivenih rezultata, s obzirom na zadovoljavanje specifi¢nih potreba, a u svrhu

njegovanja autonomije ustanove i unaprjedenja kvalitete odgojno-obrazovne prakse.
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9. BITNE ZADACE RAVNATELJICE I STRUCNIH SURADNIKA
(PEDAGOG, PSIHOLOG, DEFEKTOLOG) TE ZDRAVSTVENE
VODITELJICE I SPORTSKOG VODITELJA

Bitne zadace ravnateljice

Tablica 5

Redni REALIZACIJA POSTAVLJENIH ZADACA Vrijeme

broj realizacije

9.1.1. | Organizirala rad Djecjeg vrtica ,,Sunce’ prema podrucnim | Rujan,2025.
objektima, programima i dobnim skupinama, izradila raspored
rada odgojitelja po skupinama, organizacija zamjena

9.1.2. | Organizirala rad u Programu predskole, prema broju djece i | Listopad,2025.
skupina

9.1.3. | Pratila odgojno-obrazovni rad svih dobnih skupina s naglaskom | Tijekom godine
na posebne programe: Vjerski program, Program ranog ucenja
engleskog jezika, Program rada s potencijalno darovitom
djecom, Program ,, Vrti¢ u bolnici*“ i Sportski program

9.1.4. | Odrzala cetiri odgojiteljska vijeca sa sadrZajima informiranja i | Rujan,2025.
strucnog usavrsavanja odgojitelja i strucnih suradnika kao i | Sijecanj,2026.
redovno sazivanje sjednica Upravnog vijeca OzZujak,2006.

Kolovoz,2026.

9.1.5. | U suradnji sa strucnim timom pratila dnevni ritam vrti¢a te | Tijekom godine
prisla reorganizaciji radnog vremena radi unaprjedenja
odgojno-obrazovnog rada.

9.1.6. | Tjedno sazivala sastanke strucnog tima u cilju dogovaranja, | Tijekom godine
informiranja i  planiranja  odgojno-obrazovne  prakse,
kontinuiranog pracenja promjena u pojedinim objektima kao i
dogovora o promjenama koje treba eventualno uvesti.

9.1.7. | Mjesecno pozivala voditelje svih podrucnih objekata u cilju | Tijekom godine
informiranja, planiranja aktivnosti kako na nivou pojedinog
objekta tako i na nivou grada i Zupanije.

9.1.8. | Kao clan povjerenstva bila nazocna strucnim ispitima. Tijekom godine
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9.1.9. | Kontinuirano bila u suradnji s Uredom za odgoj i Skolstvo | Tijekom godine
Grada i Zupanije, SveuciliStem u Zadru, Kazalistem lutaka,

Uredom nadbiskupije, Arheoloskim, Narodnim muzejom te
Muzejom antickog stakla, Uredom drzavnog arhiva te
Znanstvenom i Gradskom knjiznicom.

9.1.10. | U suradnji s Gradom Zadrom, Ministarstvom znanosti | Tijekom godine
obrazovanja i mladih, Agencijom za odgoj i obrazovanje i
strucno-razvojnim timom Djecjeg vrtica ,,Sunce” omogucila
kontinuirano unapredenje odgojno-obrazovne prakse

9.1.11. | Planirala i organizirala strucna usavrsavanja u vrticu i izvan | Tijekom godine
njega, aktivno sudjelovala u istima

9.1.12. | Organizirala rad u produzenom boravku djece u vrticu do 22 | Tijekom godine
sata

9.1.13. | Kontinuirano organizirala  adaptaciju  objekata kao i | Tijekom 2025.,
poboljsanje materijalnih uvjeta rada 2026.

9.1.14. | Koristila marketinske strategije u svrhu promicanja Djecjeg | Tijekom
vrtica ,,Sunce” Zadar kao i u svrhu Sto kvalitetnije | 2025.,2026.
komunikacije sa korisnicima ustanove te lokalnom zajednicom

9.1.15. | Sudjelovala u e-upisima V.V1/2026.

9.1.16. | Odrzavala individualne susrete s roditeljima i odgojiteljima Tijekom godine

9.1.17. | Pratila efikasnost rada i obavljanja poslova svih djelatnika | Tijekom godine
odgojno-obrazovne ustanove

9.1.18. | Pratila organizaciju rada tijekom srpnja i kolovoza, | VI
sudjelovanje u izradi plana godisnjih odmora/rasporeda rada | VI,VILVIILIX
svih djelatnika ustanove 2026.

9.1.19. | Pratila vodenje pedagoSke dokumentacije u ustanovi Tijekom godine

9.1.20. | Pratila rad u sklopu Erasmus plus programa (Jobshadowing) | Tijekom godine
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Djecji vrti¢ ,,Sunce” Zadar tijekom protekle godine je prepoznat kao kvalitetan i pouzdan
partner u okviru Evasmus plus programa, osobito kroz oblik strucnog usavrsavanja i razmjene
iskustva poznat kao jobshadowing. U nasem su vrticu boravili odgojno-obrazovni djelatnici
djelatnici iz Poljske i Italije, koji su kroz neposredno pracenje rada imali priliku upoznati nasu
pedagosku praksu, organizaciju rada i primjere dobre prakse.

Nasa je Ustanova takoder sudjelovala kao partner u realizaciji studentske strucne prakse u
okviru Ervasmus plus programa, pri cemu smo ugostili studenticu iz Njemacke. Tijekom boravka
studentica je imala priliku steci prakticna iskustva u neposrednom radu s djecom, upoznati
organizaciju i nacin rada naseg vrtica te povezati stecena teorijska znanja s iskustvom u
stvarnom odgojno -obrazovnom okruZenju.

Ovakvi oblici medunarodne suradnje potvrduju otvorenost Djecje vrtica ,,Sunce“ Zadar prema
razmjeni znanja i iskustava strucnom usavrsavanju te povezivanju s europskim odgojno-

obrazovnim ustanovama i buduéim strucnjacima.
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Bitne zadace stru¢no-razvojnog tima

Osnovna djelatnost stru¢nih suradnika (pedagog, psiholog, logoped, defektolog)

odvijala se prema Planu i programu razvojne djelatnosti, a proizlazila je iz Programskog

usmjerenja odgoja i obrazovanja predskolske djece 1 u skladu s Nacionalnim kurikulumom za

rani 1 predskolski odgoj i obrazovanje. Ciljevi i zadace stru¢nih suradnika odnosile su se na sve

sudionike odgojno-obrazovnog procesa:

dijete

odgojitelj

roditelj

vanjski ¢imbenici

ravnatelj i ostali djelatnici.

Zajednicke programske aktivnosti bile su:

sudjelovanje pri izboru materijalnih uvjeta —namjestaj, didaktika, stru¢na literatura
i literatura za djecu

osiguravanje organizacijskih uvjeta — upis djece u sve programe, formiranje
odgojnih skupina, organizacija poticajnog prostora na mikro i makro razini,
fleksibilnost dnevnog odmora i prehrane djece 1 dr.

osiguravanje socio-emocionalnih uvjeta za povoljan rast i cjelovit razvoj — timski
rad s odgojiteljima na stvaranju pozitivne klime za prihvacanje razlicitosti medu
djecom i zajedniStva, pracenje i procjenjivanje aktualnih i specifi¢nih potreba djece
te prilagodavanje odgojnih postupaka i programa djece

sudjelovanje u izradi svih potrebnih stru¢nih dokumenata Ustanove uskladenih s
Nacionalnim kurikulumom za rani 1 predSkolski odgoj 1 obrazovanje 1
implementacija istog u odgojno- obrazovni rad vrtic¢a

suradnja s odgojiteljima 1 ostalim suradnicima u realizaciji posebnih programa
osiguravanje stru¢ne pomoc¢i odgojiteljima u procjeni vlastite odgojne prakse putem
savjetovanja, akcijskih istrazivanja, projektnog oblika rada, edukacija, upucivanja
na struénu literaturu i sl.

interakcija s roditeljima u svim segmentima odgojno-obrazovnog procesa — od upisa
djece u vrti¢, tijekom boravka djece u vrticu, do polaska u Skolu (razgovori pri upisu
djece u vrti¢, savjetodavni rad, informiranje, educiranje)

suradnja s vanjskim ¢imbenicima na obogacivanju sadrzaja i programa rada vrtica
timski rad s ravnateljem na poslovima planiranja, osiguravanja uvjeta i valorizacije

odgojno-obrazovnog rada
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otvaranje vrti¢a svom okruzenju

sudjelovanje u Povjerenstvu za upise u djecje vrtice Grada Zadra

Bitne zadace stru¢nog suradnika — pedagoga

sudjelovanje u Povjerenstvu za upise u djecje vrtice Grada Zadra i Povjerenstvu za
upise u DV ,,Sunce* Zadar;

provedeno osmisljavanje i pracenje realizacije odgojno-obrazovnog rada u skladu s
Nacionalnim kurikulumom za rani i1 predskolski odgoj i obrazovanje;

ostvaren rad s odgojiteljima na procjeni i samoprocjeni (odgojitel] —refleksivni
prakticar);

ostvarena podrSka odgojiteljima u ostvarivanju programa stru¢nog usavr$avanja
(izlaganja na seminarima i smotrama);

mentotiranje stru¢nog suradnika-pedagoga pripravnika tijekom cijele pedagoske
godine;

realizirani kontinuirani timski sastanci pedagoga i ravnatelja s odgojiteljima po
podru¢nim objektima;

realizirani timski sastanci pedagoga i odgojitelja po objektima;

podupirani nacini provodenja i strategija rada na odgoju za ljudska prava na nivou
djecjeg vrtica (projekti o pravima djece, suradnja s odgojiteljima);

ostvaren rad na razvijanju pozitivne kulture vrti¢a (podrZavajua 1 ohrabrujuca
klima, timski rad, profesionalni razvoj);

ostvarena suradnja s odgojiteljima u stvaranju poticajnog prostorno-materijalnog
okruZenja ;

ostvarena ukljucenost u poseban program za darovitu djecu: u suradnji s psihologom
ostvaren rad na prepoznavanju potencijalno darovite djece, prac¢enje provedbe
razlikovnih 1 obogacenih programa za darovitu djecu (obogacene aktivnosti i
projekti)

ostvarena organizacija hospitacija izvanrednih studenata Sveucilista u Zadru

u suradnji s logopedom odrZano predavanje za roditelje ,,Iz perspektive pedagoga i
logopeda o vaznosti Citanja djeci najranije dobi“ (Gradska knjiznica Zadar,
28.10.2025.) u suradnji s GKZD a u sklopu programa Bebinim koracima
ostvarena kontinuirana suradnja s roditeljima: prepoznavanje specifi¢nih
roditeljskih potreba koje utjecu na djetetove aktualne potrebe (inicijalni razgovori),

informiranje roditelja o specificnim obiljezjima vrtickog programa i o njegovoj
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realizaciji, priprema stru¢nih tema za komunikacijske radionice za roditelje i
savjetodavni rad;

pedagozi u suradnji s odgojiteljicom odrzali jednogodiSnji ciklus radionica s
roditeljima u sklopu programa ,,Rastimo zajedno* (10 radionica)

ostvaren rad na obogacivanju programa Vrti¢a kroz kontinuiranu organizaciju
aktivnosti i sadrzaja ostalih kulturno-obrazovnih ustanova Zadarske Zupanije
provedena anketa ,,Stavovi odgojitelja DV ,,Sunce “ Zadar o dje¢jim priredbama i
zavr$nim svecanostima u kontekstu suvremenog kurikula ranog i predskolskog
odgoja 1 obrazovanja‘“

prezentacija rezultata istrazivanja ,,Stavovi odgojitelja DV ,,Sunce “ Zadar o djec¢jim
priredbama i zavr$nim sveCanostima u kontekstu suvremenog kurikula ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja* na Odgojiteljskom vijecu s ciljem planiranja
provedbe buducih nacina obiljezavanja zavrSnih svecanosti u vrticu;

prezentacija postignuéa vrtica (izlaganja na stru¢nim skupovima i znanstvenim
konferencijama,provodenje  kvalitativnog 1  kvantitativnog  istrazivanja,
informiranje,senzibiliziranje 1 educiranje javnosti o stru¢nim sadrZajima i

dogadanjima u vrticu, uredenje web stranice, vodenje ljetopisa Ustanove).

Bitne zadace stru¢nog suradnika — psihologa

kontinuirano prac¢en razvoj djece s posebnim potrebama- odredivanje adekvatne 1
pravodobne psiholoske intervencije a u svrhu cjelovitog razvoja djeteta;

za 54 djece osigurano intenzivnije strucno pracenje uz psiholoske intervencije 1
ukljucivanje roditelja;

identificiralo se, testiralo, pratilo i poticalo napredovanje 13 potencijalno darovite
djece;

provodilo se savjetovanje 1 senzibilizacija odgojitelja u cilju stvaranja emocionalno
poticajne klime u odgojno-obrazovne skupine;

provodili su se dodatni individualni razgovori s odgojiteljima u cilju definiranja
okvira i sadrzaja vezanih za predvidene individualne sastanke s roditeljima (34)
kontinuirano se obavljao savjetodavno-suportivni rad s roditeljima djece s
poremecajem u ponasanju,

kontinuirano se savjetovalo s ravnateljem 1 ostalim stru¢nim suradnicima vezano za

aktualnu problematiku iz odgojno-obrazovnog procesa;
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mentoriranje stru¢nog-suradnika psihologa pripravnika tijekom cijele pedagoske
godine;
radilo se na upisu djece u vrti¢ za novu pedagosku godinu u sklopu Povjerenstva za

upise djecjih vrtica Grada Zadra.

Bitne zadace stru¢nog suradnika — defektologa

kao ¢lan Povjerenstva za upise u DV ,,Sunce* Zadar sudjelovala u savjetovanju za
8 roditelja pri izboru programa s obzirom na djetetove mogucnosti, potrebe, navike
1 razvojne teskoce;

tijekom pedagoske godine u savjetodavni rad ukljuceno 22 roditelja djece s
razvojnim teskocama;

provodilo se pracenje psihofizickog razvoja djece 1 rehabilitacijsko-habilitacijske
vjezbe za 48 djece;

realiziralo se savjetovanje za 22 roditelja s ciljem prilagodavanja vlastitih postupaka
i aktivnosti djetetovim potrebama kako bi se potakao cjeloviti razvoj djeteta;
podizanje kompetencija 8 odgojitelja za rad s djecom sa razvojnim teSkocama;
pomoc¢ i podrska 7 odgojitelja pri pripremi individualnih razgovora s roditeljima
djece sa razvojnim teSko¢ama;

provodilo se savjetovanje odgojitelja u odredivanju i provedbi strategije i metoda
rada koje ¢e pridonijeti Sto kvalitetnijem radu s pojedinim djetetom s razvojnim
teSko¢ama;

ostvarena suradnja sa Centrom Mocire za 7 djece;

ostvarena suradnja s DV Latica za 8 djece (Program IERP)

mentoriranje strucnog suradnika-defektologa tijekom cijele pedagoSke godine.

Bitne zadace stru¢nog suradnika — logopeda

provedena je inicijalna procjena kod 76 djece;

52 djece ukljuceno je u individualni tretman;

12 djece je opservirano i tretirano u grupnom radu unutar skupine, a preostalih 12
povremeno je uklju€ivano u terapeutski rad i nastavit ¢e se terapija i u iducoj
pedagoskoj godini;

ostvarena je suradnja s odgojiteljima kroz redovite konzultacije i razmjenu opazanja

o0 jezi¢no-govornom razvoju djece;
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kroz zajednicko planiranje 1 uskladivanje individualiziranih postupaka za djecu s
teSkocama u razvoju odvijala se suradnja s defektologom. Koordiniranim radom
omoguceno je cjelovitije pracenje napretka djece i bolja podrska u razvoju
komunikacijskih i kognitivnih vjestina;

izrealizirana je suradnja s psihologom kroz razmjenu opazanja socioemocionalnog
funkcioniranja i procjene paznje i motivacije kod djece. Dobiveni podaci omoguéili
su prilagodbu logopedskih postupaka i pruzanju zajednickih preporuka roditeljima
djece u tretmanu;

suradnja s pedagozima ostvarena je kroz razmjenu stru¢nih opazanja o djeci i
uskladivanje odgojno-obrazovnog rada. Pedagozi su sudjelovali u pracenju
individualiziranih postupaka te su davali podrSku organizaciji rada u skupini. Osim
toga, s pedagogom je odrZano predavanje za roditelje ,,Vaznost ¢itanja od najranije
dobi pa do polaska u Skolu“ u mati¢nom objektu Ciciban. Takoder, u suradnji s
pedagogom odrzano je predavanje za roditelje ,,Iz perspektive pedagoga i logopeda
o vaznosti Citanja djeci najranije dobi* (Gradska knjiznica Zadar, 28.10.2025.) u
sklopu programa Bebinim koracima;

s roditeljima se suradivalo putem individualnih razgovora, konzultacija,
savjetovanja, posebno o potrebnim aktivnostima za poticanje i napredak djeteta u
govoru i komunikaciji. Roditelji su dobivali govorno-jezi¢ne vjezbice za rad kod
kuce i1 imali konstantnu podrsku;

Djeca uklju¢ena u logopedski tretman pokazala su znatno vidljiv napredak u

izgovoru glasova, artikulacije, govoru, jeziku 1 komunikaciji.

Bitne zadace zdravstvenog voditelja

nadzor zdravstveno-higijenskih uvjeta u svim objektima vrti¢a, procjena zateCenog
stanja, planiranje 1 provodenje potrebnih poboljSanja, kontrola ¢iS¢enja, dezinfekcije,
provjetravanja, grijanja, pranja i izmjene posteljine, sanitarnih ¢vorova te odrZavanja
okolisa djecjih vrtica

planiranje 1 organizacija dezinfekcije, dezinsekcije 1 deratizacije objekata, pracenje
provedbe mjera i arhiviranje potvrda, osiguravanje potrebnog higijensko-sanitetskog
materijala i dezinfekcijskih sredstava te davanje uputa za njihovu pravilnu primjenu
prac¢enje zdravstvenog stanja djece, pobola, izostanaka zbog bolesti, procijepljenosti 1

zdravstvenih kartona te pravodobno poduzimanje potrebnih mjera
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provodenje 1 pracenje protuepidemijskih mjera u suradnji s epidemioloSkom sluzbom
Zavoda za javno zdravstvo Zadar, osobito pri pojavi zaraznih bolesti, uz pojacanu
dezinfekciju prostora i igracaka, pracenje kontakata i informiranje roditelja i djelatnika
prikupljanje 1 pra¢enje zdravstvene dokumentacije djece sa zdravstvenim teSko¢ama,
kroni¢nim bolestima, alergijama, posebnim potrebama i teSkocama u razvoju te izrada
uputa za siguran i primjeren rad s pojedinim djetetom

provodenje antropometrijskog mjerenja djece, obrada i evidentiranje podataka te
pracenje djece kod kojih su uocena odstupanja, uz suradnju s roditeljima, odgojiteljima
1 stru¢nim timom

osiguranje i rad na poboljSanju uvjeta smjestaja djece, primjerenosti opreme i prostora,
zastiti od ozljeda, sigurnosti djece u unutarnjem i vanjskom prostoru te poduzimanje
preventivnih mjera

planiranje 1 osiguravanje potrebnih zdravstveno-sigurnosnih mjera za aktivnosti izvan
vrti¢a, ukljucujudi izlete, Setnje, sportske i kulturne aktivnosti te druge odlaske djece
poticanje svakodnevnog boravka djece na zraku, Setnji, kretanja i sportskih aktivnosti
uz osiguravanje odgovarajuc¢ih mjera zastite od sunca, vruéine i drugih vremenskih
uvjeta

izrada 1 pracenje jelovnika uskladenih s propisanim normativima za djecu rane i
predskolske dobi te izrada i organizacija posebnih jelovnika za djecu s alergijama,
celijakijom i drugim zdravstvenim potrebama u prehrani

kontrola zdravstvene ispravnosti, kvalitete 1 energetske vrijednosti hrane i napitaka,
pracenje dostave, skladiStenja 1 pripreme namirnica te nadzor provedbe propisanih
prehrambenih 1 higijenskih postupaka

pracenje nalaza mikrobioloskih ispitivanja hrane, vode, radnih povrS$ina, posuda, pribora
za jelo 1 ruku djelatnika te uredno arhiviranje rezultata i poduzimanje potrebnih mjera
provodenje 1 nadzor HACCP sustava u svim prostorima ustanove, kontrola pripadajuce
dokumentacije 1 evidencijskih obrazaca te pracenje pravilnog provodenja postupaka u
organizaciji prehrane

edukacija djelatnika koji sudjeluju u pripremi, organizaciji, serviranju i distribuciji
hrane i pi¢a o higijenskom pranju ruku, zastitnoj odje¢i i opremi, sprjecavanju krizne
kontaminacije, pravilnom skladiStenju namirnica, pranju i dezinfekciji posuda te drugim

postupcima sigurnog rukovanja hranom
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edukacija odgojitelja o prepoznavanju narusenog zdravstvenog stanja djeteta, pruzanju
prve pomoc¢i, zaraznim bolestima, preventivnim mjerama te posebnim postupcima i
mjerama za djecu sa zdravstvenim teSko¢ama i specificnostima hranjenja

kontinuirano provodenje zdravstvenog odgoja djece i zaposlenika

poticanje samoposluZzivanja djece u svrhu razvoja samostalnosti i unapredenja kulture
prehrane te poticanje usvajanja zdravih prehrambenih navika

suradnja s roditeljima djece sa specificnim potrebama u prehrani radi prikupljanja
podataka vaznih za njihov rast i razvoj te utvrdivanja posebnosti i nacina prehrane
tijekom boravka djeteta u vrticu

suradnja s roditeljima djece sa zdravstvenim potesko¢ama radi prikupljanja znacajnih
podataka o zdravstvenom stanju, bolesti, terapiji i specifi¢nostima postupanja s djetetom
informiranje 1 edukacija roditelja o zdravstvenim temama, zaraznim bolestima, higijeni,
prehrani i drugim aktualnim zdravstvenim pitanjima te, prema potrebi, sudjelovanje na
roditeljskim sastancima

izrada 1 distribucija zdravstveno-informativnih i edukativnih materijala za roditelje i
djelatnike o bolestima i1 zdravstvenim potesko¢ama koje se pojavljuju u odgojnim
skupinama

suradnja sa struénim timom u praéenju zdravstvenih 1 razvojnih potreba djece,
planiranju i realizaciji zajednickih aktivnosti, radionica i projekata te izradi GodiSnjeg
plana i programa i izvjeSc¢a ustanove

suradnja s odgojiteljima, djelatnicima kuhinje, tehnickim osobljem 1 ostalim
zaposlenicima u svrhu unapredenja zdravstvene zastite, prehrane i1 zdravstveno-
higijenskih uvjeta

suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo Zadar, pedijatrima, Opéom bolnicom Zadar i
drugim zdravstvenim i stru¢nim ustanovama radi zaStite zdravlja djece i zaposlenika te
pravodobnog rjeSavanja zdravstvenih 1 epidemioloskih situacija

pradenje 1 osiguravanje zdravstvenih pregleda zaposlenika, produljenja sanitarnih
iskaznica 1 ispunjavanja obveza vezanih uz higijenski minimum te vodenje pripadajuce
evidencije

kontinuirano prac¢enje i nadopuna ormari¢a prve pomoci te osiguravanje potrebnog
sanitetskog materijala u svim objektima

vodenje 1 azuriranje evidencija o zdravstvenom stanju djece, pobolu, izostancima,

antropometrijskim  mjerenjima,  ozljedama, epidemioloSskim indikacijama,
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zdravstvenom odgoju, sanitarno-higijenskom nadzoru, sanitarnim pregledima i
higijenskom minimumu

- kontinuirano stru¢no usavrSavanje kroz seminare, radionice, stru¢ne aktive, stru¢nu
literaturu 1 druge oblike edukacije, u skladu sa stru¢nim smjernicama i potrebama rada

zdravstvene voditeljice.

Bitne zadace sportskog voditelja

- realizirane sportske aktivnosti i sadrzaja za djecu na razini svih programa u ustanovi

- pripremljena i primjenjena didaktiCka sredstava za realizaciju programskih zadaca
na razini skupine i pojedinih objekata;

- ostvaren neposredan rad s djecom u okviru specifi¢nih tjelesnih aktivnosti na svim
razinama: individualno, grupno i na razini skupine;

- realizirana priprema djece 1 odgojitelja za sudjelovanje na Djec¢jem olimpijskom
festivalu;

- realizirano sudjelovanje u organizaciji izvan vrtickih aktivnosti odnosno sportskih
manifestacija (Djecji olimpijski festival);

- ostvareno sudjelovanje u izradi Individualiziranog odgojno obrazovnog programa
za dijete sa razvojnim teSko¢ama u suradnji s ¢lanovima stru¢no-razvojne sluzbe;

- ostvareno dokumentiranje djecjih postignuca i1 valorizacija odgojno-obrazovnog
rada;

- 1zraden Sportski program u svrhu reverifikacije programa

- ostvarena suradnja sa sustrunjacima, stru¢nim suradnicima 1 zdravstvenim
voditeljem

- provodeno kontinuirano stru¢no usavrSavanje.

. RAVNATELJICA:
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