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Temeljem dlanka 26. stavak 7. Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju (\tl br.

10197,107107,94113,98119,57122,101123 i145123), au skladu s dlankom 9.Pravilnika o radu

i dlanka 51. stavak 1. podstavka 10. Statuta Djedjeg rrtiia,,Sunce" i dlanka 17. Pravilnika o

nadinu i postupku zapo5ljavanja u Djedjem vrtiiu ,,Sunce", Upravno vije6e je na prijedlog

ravnateljice Mirjane Miodii, univ. spec.paed., mag. praesc. educ. na 70. sjednici odrZanoj dana

20. oZujka 2026. godine donosi

oDLUKtl

1. kojom se temeljem natjedaja objavljenog 16.02.2026. godine pri Hrvatskom zavodt za

zapoiljavanje, na Oglasnoj ploii i mreZnoj stranici Djedjeg vrti6a ,,Sunce" i na mreZnim stranicama

Grada Zadra na odredeno puno radno vrijeme na radna mjesta 3 spremadice do 31.08.2026.

godine prima ELZA Tltle.

2.lmenovanoj iztodke l. utvriluje se probni rad u trajanju od tri mjeseca, te ako ne zadovoljina probnom

radu istoj 6e se otkazati ugovor o radu.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

ObrazloZenje

Upravno vijeie Djedjeg 
'rtiia ,,Sunce" Zadar raspisalo je javni natjedaj za prijan na

odre<leno puno radno vrijeme za 3 radna mjesta spremadice . Radni odnos se zasniva uz obvezni

probni rad u trajanju od mjeseca.

Natjedaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za

zaposljavanje, na mreznoj stranici i oglasnoj plodi Djedjeg vrtiia ,,Sunce.. Zada i na mreLnoj
stranici Grada Zadra. Rok za podnosenje prijava na javni natjedaj bio je do dana 24.veljade
2026. godine.

U skladu s odredbom dlanaka 3. pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u Djedjem
vrti6u ,,sunce" zadar imenovanoje povjerenstvo za provedbujavnog natjedaja od tri drana koje



je duino obavljati poslove sukladno dlanku 5. Pravilnika o nadinu i postupku zapoiljavanja u

Djedjem vrti6u ,,Sunce" Zadar (u nastavku teksta: Povjerenstvo).

Sukladno Smjernicama za provedbu Odluke o donoSenju opiih akata o postupku

zapoSljavanja u trgovadkim druStvima u vlasniStvu Grada Zadra i ustanovama koj imaje osnivad

od 24. rujna 2025. godine (KLASA: 025-01125-0ll0l, URBROJ: 2198-1-02'25-3), za dlana

Povjerenstva u svojstvu Promatrada imenovanaje Vesna MagaS.

Na temelju provedenog javnog natjedaja za radno mjesto spremadice, utvrdeno je da su

ispunjeni svi propisani uvjeti za zasnivanje radnog odnosa i to:zawSena osnovna Skola, dokazi

o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno dlanku 25. Zakona o

pred5kolskom odgoju i obrazovanj u (uvjerenja nadleZnog suda o nevodenju kaznenog i

prekrSajnog postupka te potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad), kao i dokaz o radnom

iskustvu iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Najavni natjedaj su se mogle javiti osobe obaju spolova.

Sukladno odredbi dlanka 5. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Djedjem vrtidu

,,Sunce" Zadar Povjerenstvo je provelo postupak kako slijedi: utvrdilo je da je zaptimljeno 22

prijava kandidata od kojih su 15 prijava kandidata bile pravodobne, uredne i ispunjavale su

formalne uvjete iz javnog natjedaja., a 6 prijava je bilo nepotpunih, a 1 je dostavljena izvan

roka. Povjerenstvo je utvrdilo da se nitko od kandidata nije pozvao na pravo prednosti prema

posebnim proPisima.

Kandidati dije su prijave pravodobne, uredne i ispunjavaju formalne uvjete pozvani su na

prethodnu razgovor (intervju) odrZan dana 11. oZujka 2026. godine. Povjerenstvo je utvrdilo

da su na razgovor (intervju) od 15 kandidatkinja pristupile niih 12, a 3 nisu prisupile.

Nakon obavljenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo je sastavilo Izvjesie o provedenom

postupku javnog natjedaja te je bodovalo kandidatkinje od 0-10 bodova'

.Povjerenstvoje na 70. sjednicu Upravnog vije6a odrZanu 20.03.2026. dostavilo Izvje56e o provedenom

postupku natjedaja i Rang-listu bodovanja kandidata'

Naprijedlogravnateljicejednoglasnojeprihva6enodasekandidatkinjesRang.IistesnajviSebodova

prime na 3 radna mjesta spremadice na odredeno puno radno vrijeme do 31 08'2026 godine-

novooNoreni Poslovi.

lzRang-listekandidatanavodimoimenakandidatkinjaiostvarenebodoveuznapomenudasuprimljene

kandidatkinjenavedenepunimosobnimimenom,aostalekandidatkinjesinicijalimaosobnogimena.



Elza Tidii ostvadla ukupno l0 bodova, Ana Skaraje ostvarila je ukupno l0 bodova, Ana

Dundovii je ostvarila ukupno l0 bodova, A.Z. je ostvarila ukupno 9,33 boda, M.M. je oswarila

ukupno 9 bodava, A.R. je ostvarila ukupno 9 bodova, M.V. je ostvarila ukupno 6.67 boda,

H.M. je ostvarila ukupno 8 bodova, M.G. je ostvarila ukupno 6,33 boda , N.K. je ostvarila

ukupno 6 bodova, I.J. je oswarila ukupno 5,67 bodova i V.S. je ostvarila ukupno 5 bodova.

Nakon dostavljenih izvomika natjedajne dokumentacije sukladno odredbi dlanka 17. Pravilnika

o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Djeijeg vrti6a,,Sunce" Zadar, ravnateljica 6e Elzi Tidi6

odrediti podetak rada i sklopiti ugovor o radu.

Ova odluka se dostavljajavnom objavom na mreZnim stranicama Djedjeg vrtiia,,Sunce" Zadar

primljenoj kandidatkinji iz iueke ove odluke.

RA\AIA LJICA:"
MIRJANA MIOEIC univ. . educ.

o
m

DOSTAVITI:
I .Kandidatima, javnom objavom na mreZnim
2. Radunovodstvo,
3. Pismohrana - ovdje.
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cama Djedjeg vrtiia ,,Sunce" Zadar,
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Temeljem dlanka 26. stavak 7. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN br.

10197,107107,94113,98/19,57/22,101/23i145123),auskladusdlankom 9.Pravilnikaoradu

i dlanka 51. stavak L podstavka 10. Statuta Djedjeg vrtiia,,Sunce" i dlanka 17. Pravilnika o

nadinu i postupku zapoSljavanja u Djedjem vrti6u ,,Sunce", Upravno vijeie je na prijedlog

ravnateljice Mirjane Miodii, univ. spec.paed., mag. praesc. educ. na 70. sjednici odrZanoj dana

20. ozujka 2026. godine donosi

ODLUKT]

l. kojom se temeljem natjedaja objavljenog 16.02.2026. godine pri flrvatskom zavodt za

zapoSljavanje, na Oglasnoj plodi i mreZnoj stranici Djeijeg vrti6a ,,Sunce" i na mreZnim stranicama

Grada Zadra na odredeno puno radno vrijeme na radna mjesta 3 spremadice do 31.08.2026.

godine prima ANA SKARA.

2.Imenovanoj iz todke l. utvrtluje se probni rad u trajanju od tri mjeseca, te ako ne zadovolji na probnom

radu istoj 6e se otkazati ugovor o radu.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

Obrazloienje

Upravno vije6e Djedjeg vrtiia ,,Sunce" Zadar raspisalo je javni natjedaj za prijam na

odreileno puno radno vrijeme za 3 radna mjesta spremadice . Radni odnos se zasniva uz obvezni

probni rad u trajanju od mjeseca.

Natjedaj je objavljen na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavod,a za

zapoiljavanje, na mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Djedjeg vrti6a ,,Sunce" Zadu i na mreznoj

stranici Grada Zadra. Rok za podnosenje prijava na javni natjedaj bio je do dana 24.veljade

2026. godine.

U skladu s odredbom dranaka 3. prav nika o nadinu i postupku zapo javanja u Djedjem
vrti6u,-Sunce" Zadar imenovano je povjerenstvo za provedbujavnog natjedaja od tri dlana koje



je duZno obavljati poslove sukladno dlanku 5. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u

Djedjem vrtiiu ,,Sunce" Zadar (u nastavku teksta: Povjerenstvo).

Sukladno Smjemicama za provedbu Odluke o donoSenju opiih akata o postupku

zapo5ljavanja u trgovadkim druStvima u vlasniStr.r: Grada Zadra i ustanovama kojima je osnivad

od 24. rujna 2025. godine (KLASA: 025-01125-01101, URBROJ: 2198-1-02-25-3), za dlana

Povjerenstva u svojstvu Promatrada imenovana je Vesna Magas.

Na temelju provedenog javnog naljetala za radno mjesto spremadice, utvrdeno je da su

ispunjeni svi propisani uvjeti za zasnivanje radnog odnosa i to:zavrSena osnovna Skola, dokazi

o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno dlanku 25. Zakona o

pred5kolskom odgoju i obrazovanju (uvjerenja nadleZnog suda o nevodenju kaznenog i

prekSajnog postupka te potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad), kao i dokaz o radnom

iskustvu iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Najavni natjedaj su se mogle javiti osobe obaj u spolova.

Sukladno odredbi dlanka 5. Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u Djedjem vrtiiu

,,Sunce" Zadar Povjerensfvo je provelo postupak kako slijedi: utwdilo je da je zaptimljeno 22

prijava kandidata od kojih su l5 prijava kandidata bile pravodobne, uredne i ispunjavale su

formalne uvjete iz javnog natjedaja., a 6 prijava je bilo nepotpunih, a 1 je dostavljena izvan

roka. Povjerenstvo je utvrdilo da se nitko od kandidata nije pozvao na pravo prednosti prema

posebnim propisima.

Kandidati dije su prijave pravodobne, uredne i ispunjavaju formalne uvjete pozvani su na

prethodnu razgoyor (intervju) odrzan dana 11. ozujka 2026. godine. Povjerenstvo je utvrdilo

da su na razgovor (intervju) od 15 kandidatkinja pristupile njih 12, a 3 nisu prisupile.

Nakon obavljenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo je sastavilo lzvjesie o provedenom

postupku javnog natjedaja teje bodovalo kandidatkinje od 0-10 bodova'

.Povjerenstvo je na 70. sjednicu Upravnog vije6a odrZ am 20.03.2026. dostavilo IzvjeS6e o provedenom

postupku natjedaja i Rang-tistu bodovanja kandidata.

Na prijedlog ravnateljice jednoglasnoje prihva6en prijedlog da se kandidatkinja s Rang-liste s najvise

bodovaprimina3radnamjestanaodredenopunoradnovrijemedo3l.0S.2026.godine.novootvoreni

poslovi

Iz Rang-liste kandidata navodimo imena kandidatkinja i ostvarene bodove uz napomenu da je primljene

kandidatkinjenavedenepunimosobnimimenom,aostalekandidatkinjesinicijalimaosobnogimena.



Elza Tiiit ostvarila ukupno l0 bodova, Ana Skaraje ostvarila je ukupno 10 bodova, Ana

Dundovi6 je ostvarila ukupno l0 bodova, A.Z. je ostvarila ukupno 9,33 boda, M.M. je ostvarila

ukupno 9 bodava, A.R. je ostvarila ukupno 9 bodova, M.V. je ostvarila ukupno 6,67 boda,

H.M. je ostvarila ukupno 8 bodova, M.G. je ostvarila ukupno 6,33 boda , N.K. je ostvarila

ukupno 6 bodova, I.J. je ostvarila ukupno 5,67 bodova i M.S. je ostvarila ukupno 5 bodova.

Nakon dostavljenih izvornika natjedajne dokumentacije sukladno odredbi dlanka 17. Pravilnika

o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Djedjeg vrtiia,,Sunce" Zadar , ravnateljica 6e Ani Skara

odrediti podetak rada i sklopiti ugovor o radu.

Ova odluka se dostavljajavnom objavom na mreZnim stranicama Djedjeg vrti6a,,Sunce" Zadar

primljenoj kandidatkinji iz izreke ove odluke.

RAVN CA
MIRJANA MIOCIC univ. . paed. /mag. praesc. educ.

rSrlc

DOSTAVITI:
I .Kandidatima, javnom objavom na mreZnim
2. Radunovodstvo,
3. Pismohrana - ovdje.
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Temeljem dlanka 26. stavak 7. Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju (Nh{ br.

10/97,107107,94/13,98119,57122,l0ll23i145123),auskladusdlankom 9.Pravilnika o radu

i dlanka 5i. stavak l. podstavka 10. Statuta Djedjeg vrtiia,,Sunce" i dlanka 17. Pravilnika o

nadinu i postupku zapo5ljavanja u Djedjem vrtiiu ,,Sunce", Upravno vije6e je na prijedlog

ravnateljice Mirjane Miodi6, univ. spec.paed., mag. praesc. educ. na 70. sjednici odrZanoj dana

20. oZujka 2026. godine donosi

ODLUKU

l. kojom se temeljem natjedaja objavljenog 16.02.2026. godine pri Hrvatskom zavodu za

zapoiljavanje, na Oglasnoj plodi i mreZnoj stranici Djedjeg vrti6a ,,Sunce" i na mreZnim stranicama

Crada Zadra na odredeno puno radno vrijeme na radna mjesta 3 spremadice do 3l .08.2026.

godine prima ANA DUNDOVIC.

2.Imenovanoj iz todke I . utvrduje se probni rad u trajanju od tri mjeseca, te ako ne zadovolji na probnom

radu istoj 6e se otkazati ugovor o radu.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

Obrazloienje

Upravno vije6e Djedjeg vrtiia ,,Sunce" Zadar raspisalo je jar.ni natjedaj za prijam na

odredeno puno radno vrijeme za 3 radna mjesta spremadice . Radni odnos se zasniva u z obvezni

probni rad u trajanju od mjeseca.

Natjedaj je objavljen na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zayoda za

zaposljavanje, na mreznoj skanici i oglasnoj plodi Djedjeg vrtiia,,sunce.. Zadar i na mreznoj

stranici Grada Zadra. Rok za podnosenje prijava na javni natjedaj bio je do dana 24.velja&
2026. godine.

U skladu s odredbom dranaka 3. pravilnika o nadinu ipostupku zaposljavanja u Djedjem
vrti6u ,.sunce" zadar imenovano je povjerenstvo za provedbujavnog natjedaja od tri dlana koje

DJEdJI VRTIC,,SUNCE*
VESLA.KA I
23 OOO ZADAR
KLASA: 008-02/26-01 105

TJRBROJ: 2 I 98-l -l 8-01 -26-3
Zadar,25.oitjka 2026.



je duZno obavljati poslove sukladno dlanku 5. Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u

Djedjem vrtiiu ,,Sunce" Zadar (t nastavku teksta: Povjerenstvo).

Sukladno Smjemicama za provedbu Odluke o donoienju op6ih akata o postupku

zapoSljavanja u trgovadkim dru5tvima u vlasniStvu Grada Zadra i ustanovama kojima je osnivad

od 24. rujna 2025. godine (KLASA: 025-01125-01101, URBROJ: 2198-1-02-25-3), za dlana

Povjerenstva u svoj str,u Promatrada imenovana je Vesna MagaS.

Na temelju provedenog javnog nadedaja za radno mjesto spremadice, utvrdeno je da su

ispunjeni svi propisani uvjeti za zasnivanje radnog odnosa i to:zavrSena osnovna Skola, dokazi

o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno dlanku 25. Zakona o

pred5kolskom odgoju i obrazovanju (uvjerenja nadleZnog suda o nevodenju kaznenog i

prekr5ajnog postupka te potvrda HNatskog zavoda za socijalni rad), kao i dokaz o radnom

iskustvu iz evidencije l{rvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Najavni natjedaj su se mogle javili osobe obaju spolova

Sukladno odredbi dlanka 5. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Djedjem vrtiiu

,,Sunce" Zadar Povjerenstvo je provelo poslupak kako slijedi: utvrdilo je da 1e zapimljeno 22

prijava kandidata od kojih su l5 prijava kandidata bile pravodobne, uredne i ispunjavale su

formalne uvjete iz javnog natjedaja., a 6 prijava je bilo nepotpunih, a 1 je dostavlj ena izvan

roka. Povjerenstvo je utvrdilo da se nitko od kandidata nije pozvao na pravo prednosti prema

posebnim propisima.

Kandidati dije su prijave pravodobne, uredne i ispunjavaju formalne uvjete pozvani su na

prethodnu rzzgovor (intervju) odrZan dana 11. ozujka 2026. godine. Povjerenstvo je utvrdilo

da su na razgovor (intervju) od 1 5 kandidatkinja pristupile njih 12, a 3 nisu prisupile.

Nakon obavljenog lazgovora (intervjua) Povjerenstvo je sastavilo lzvjes6e o provedenom

postupku javnog natjedaja te je bodovalo kandidatkinje od 0-10 bodova'

.povjerenstvoje na 70. sjednicu Upravnog vije6a odrz an't 20.03.2026. dostavilo lzvjes6e o provedenom

postupku natjedaja i Rang-listu bodovanja kandidata'

Na prijedlog ravnateljice jednoglasnoje prihva6en prijedlog da se kandidatkinja s RangJiste s najviSe

bodovaprimina3radnamjestanaodredenopunoradnovrijemedo3l.08.2026'godine-novootvoreni

poslovi

Iz Rang-liste kandidata navodimo irnena kandidatkinja i ostvarene bodove uz napomenu daje primllene

kandidatkinienavedenepunimosobnimimenom,aostalekandidatkinjesinicijalimaosobnogimena.



Elza Tidi6 ostvarila ukupno 10 bodova, Ana Skara je ostvarila je ukupno l0 bodova, Ana

Dundovii je ostvarila ukupno l0 bodova, A.Z. je ostvarila ukupno 9,33 boda, M.M. je ostvarila

ukupno 9 bodava, A.R. je ostvarila ukupno 9 bodova, M.V. je ostvarila ukupno 6,67 boda,

H.M. je ostvarila ukupno 8 bodova. M.G. je ostvarila ukupno 6,33 boda , N.K. je ostvarila

ukupno 6 bodova, I.J. je ostvarila ukupno 5.67 bodova i M.S. je ostvarila ukupno 5 bodova.

Nakon dostavljenih izvornika natjedajne dokumentacije sukladno odredbi dlanka 17. Pravilnika

o nadinu i postupku zapoSljavanja u Djedjeg vrtiia,,Sunce" Zadar , ravnateljica ie Ani

Dundovi6 odrediti podetak rada i sklopiti ugovor o radu.

Ova odluka se dostavljajavnom objavom na mreZnim stranicama Djedjeg vrtiia,,Sunce" Zadar

primljenoj kandidatkinji iz ineke ove odluke.

RAVNA CA:
MIR.IANA MIOiIC univ. . paed. /mag. praesc. educ

BT

DOSTAVITI:
I .Kandidatima, javnom objavom na mreZnim
2. Radunovodstvo,
3. Pismohrana - ovdje.
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