DJEČJI VRTIĆ „SUNCE“
            Z A D A R
         VESLAČKA 1

KLASA: 112-06/26-01/05
URBROJ: 2198-1-18-01-26-2

Zadar, 11. veljača 2026. godine
 
OBAVIJEST I UPUTE ZA PRIJAVU
	
na javni natječaj za radno mjesto SPREMAČICA m/ž- u Dječjem vrtiću „Sunce“ Zadar za:

 -jedan (1) izvršitelj/ica- na određeno nepuno radno vrijeme do 31.08.2026. godine-smjenski rad- novootvoreni poslovi - 20 sati tjedno (pola norme)

Radni odnos se zasniva  uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.
Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na mrežnoj stranici i Oglasnoj ploči Dječjeg vrtića „Sunce“ Zadar i na mrežnim stanicama Grada Zadra dana 16.02.2026. godine.

Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave javnog natječaja na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na adresu: Dječji vrtić „Sunce“, Veslačka 1, 23000 Zadar s naznakom: „za natječaj“ a zbog mogućih kašnjenja u poštanskoj dostavi, dokumentaciju je potrebno osobno dostaviti na istu adresu, ili dostaviti elektroničkim putem na e-mail adresu: tajnik@djecji-vrtic-sunce-zadar.hr 

Prijave se dostavljaju zaključno s danom - 24. veljače 2026. godine.
1.Opis poslova radnog mjesta – spremačice
-održava čistoću prostorija za boravak djece, sanitarnih čvorova i ostalih pratećih prostorija (predsoblja, garderoba, ureda, terasa, blagavaonica, dvorana i dr.),
- pere i dezinficira igračke,
- pomaže pri prihvaćanju, oblačenju i svlačenju djece,
- vrši dnevno raspremanje i pospremanje krevetića, redovito mijenja posteljinu,
- održava čistoću okoliša, ulaza u područni objekt te dvorišta,
- vodi brigu o cvijeću u prostorijama područnog objekta,
- odgovorna je za otvaranje područnog objekta (u područnim objektima gdje spremačica dolazi u 6,30 sati),
- obavlja i druge poslove i zadatke iz djelokruga svoga rada po nalogu ravnatelja i tajnika.

2. Podaci o plaći
Plaća za radno mjesto pspremačice utvrđuje se u visini umnoška koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta (1,150), propisanog Dodatkom I. Kolektivnog ugovora za radnike u Dječjem vrtiću Radost, Dječjem vrtiću Sunce i Dječjem vrtiću Latica od 08. travnja 2024. godine, i osnovice za obračun plaće za zaposlenike u javnim službama, određene Zakonom o plaćama u državnoj službi i javnim službama (NN br. 155/23) te Temeljnim kolektivnim ugovorom za zaposlenike u javnim službama (NN br.29/24), uvećane za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža.

3. Način obavljanja provjere znanja i sposobnosti kandidata
Postupak vrednovanja kandidata provest će Povjerenstvo za provedbu postupka natječaja usmeno putem razgovora (intervjua).

Na razgovor (intervju) mogu pristupiti samo osobe koje su ispunile formalne uvjete iz javnog natječaja te stekle status kandidata prijavljenog  na javni natječaj.

Vrijeme održavanja razgovora (intervjua) pred Povjerenstvom biti će objavljeno na web stranici Vrtića https://www.djecji-vrtic-sunce-zadar.hr/natjecaji /pet dana prije samog razgovora.
S obzirom na broj kandidata , kandidati će biti ponaosob , telefonskim putem ili e-mail poštom, obaviješteni o vremenu i mjestu održavanja usmene provjere znanja, također najmanje pet dana prije održavanja istog.

Kandidati iz prethodnog stavka koji ne pristupe na razgovor, smatra se da su povukli prijavu na javni natječaj.


Razgovorom ( intervjuom) kandidat može ostvariti maksimalno 10 bodova, a ako nije ostvario  minimalno 50% ukupnog broja bodova ne može ići u daljnji postupak vrednovanja. 

Nakon razgovora (intervjua), Povjerenstvo utvrđuje konačnu rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova .
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